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ข�อมูลเบ้ืองต�นของเทศบาลตําบลบ�านฆ�อง 
อําเภอโพธาราม  จังหวัดราชบุรี 

************************************************************************ 

เลขท่ี  99  หมู
ท่ี 10  ตําบลบ�านฆ�อง   อําเภอโพธาราม  จังหวัดราชบุรี  70120 
     

• มีเนื้อท่ีรวม     13.55    ตารางกิโลเมตร   
หรือ   8,468.75 ไร
  

• แบ
งพ้ืนท่ีการปกครองออกเป5น    10   หมู
บ�าน 

• จํานวนครัวเรือนท้ังหมด 2,809  หลัง 

• ประชากรท้ังหมด  8,631  คน 

• ชาย    4,050  คน 

• หญิง   4,581  คน 

 
 
 
 
                ข�อมูล  ณ  วันท่ี 4  สงิหาคม พ.ศ. 2558 
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เทศบาลตําบลบ�านฆ�อง 
อําเภอโพธาราม จังหวัดราชบุรี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

คําแถลงงบประมาณ 
ประกอบงบประมาณรายจ�ายประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2559 

 

ท
านประธานสภาฯ และสมาชิกเทศบาลตําบลบ�านฆ�อง 
บัดนี้ถึงเวลาท่ีผู�บริหารของเทศบาลตําบลบ�านฆ�อง จะได�เสนอร
างเทศบัญญัติ งบประมาณรายจ
าย

ประจําปAต
อสภาเทศบาลตําบลบ�านฆ�อง อีกครั้งหนึ่ง ฉะนั้น ในโอกาสนี้ คณะผู�บริหารเทศบาลตําบลบ�านฆ�อง จึงขอ
ชี้แจงให�ท
านประธานและสมาชิกทุกท
านได�ทราบถึงสถานะการคลัง ตลอดจนหลักการและแนวนโยบายการ
ดําเนินการ ในปAงบประมาณ พ.ศ. 2559 ดังต
อไปนี้ 

 

1.  สถานะการคลัง 
1.1  ในปAงบประมาณ พ.ศ. 2558 ณ วันท่ี  31  กรกฎาคม พ.ศ.  2558 องคDกรปกครองส
วนท�องถ่ินมีสถานะ

การเงิน ดังนี้ 
ณ   วันท่ี  31  กรกฎาคม  พ.ศ.  2558  . 
1.1.1 เงินฝากธนาคารท้ังสิ้น          46,259,241.49      บาท 
1.1.2 เงินสะสม             25,464,915.92      บาท 
1.1.3 ทุนสํารองเงินสะสม           16,785,327.98      บาท 



1.1.4 รายการกันเงินไว�แบบก
อหนี้ผูกพันและยังไม
ได�เบิกจ
าย  
        จํานวน             -        โครงการ         -       บาท         -           บาท 
1.1.5 รายการท่ีได�กันเงินไว�โดยยังไม
ได�ก
อหนี้ผูกพัน   

        จํานวน             -         โครงการ         -    บาท         -           บาท
1.2 เงินกู�คงค�าง             26,085,538.89      บาท 
 

2. การบริหารงบประมาณในป�งบประมาณ   2557   .   
(1)   รายรับจริงท้ังสิ้น       35,536,348.38           บาท  ประกอบด�วย 

หมวดภาษีอากร            2,615,706.10        บาท 
หมวดค
าธรรมเนียม ค
าปรับ และใบอนุญาต           386,069.20        บาท 
หมวดรายได�จากทรัพยDสิน             561,871.37        บาท 
หมวดรายได�จากสาธารณูปโภคและการพาณิชยD            -           บาท 
หมวดรายได�เบ็ดเตล็ด              105,600.00        บาท 
หมวดรายได�จากทุน                 6,955.00        บาท 
หมวดภาษีจัดสรร          18,104,619.71        บาท 
หมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป          13,755,527.00        บาท 

(2)   เงินอุดหนุนท่ีรัฐบาลให�โดยระบุวัตถุประสงคD       15,198,781.41        บาท 
 
 
 
 
 
(3) รายจ
ายจริง จํานวน   33,079,526.69           บาท  ประกอบด�วย 

งบกลาง               4,123,735.68      บาท 
งบบุคลากร             13,829,732.00      บาท 
งบดําเนินงาน               7,894,914.16      บาท 
งบลงทุน               3,067,312.00      บาท 
งบรายจ
ายอ่ืน               2,327,774.00      บาท 
งบเงินอุดหนุน                1,836,058.85      บาท 

(4)  รายจ
ายท่ีจ
ายจากเงินอุดหนุนท่ีรัฐบาลให�โดยระบุวัตถุประสงคD    
  หมวดเงินอุดหนุนท่ัวไปท่ีระบุวัตถุประสงคD             -           บาท 
  หมวดเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ          15,198,781.41      บาท 
(5)  มีการจ
ายเงินสะสมเพ่ือดําเนินการตามอํานาจหน�าท่ีและ            -           บาท 

         ภารกิจถ
ายโอนเลือกทํา 
3. งบเฉพาะการ 

ประเภทกิจการ   สถานธนานุบาล    . 
ปAงบประมาณ พ.ศ.. 
รายรับจริง        -  บาท 
รายจ
ายจริง        -  บาท 

เงินกู�จากธนาคาร /กสท./อ่ืน ๆ              -           บาท 
ยืมเงินสะสมจากเทศบาล               -           บาท 



กําไรสุทธิ จากการดําเนินงาน ณ วันท่ี - .          -           บาท 
เงินฝากธนาคาร ท้ังสิ้น ณ วันท่ี  -           -           บาท 
ทรัพยDรับจํานํา                -           บาท 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

คําแถลงงบประมาณ 
ประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2559 

เทศบาลตําบลบ�านฆ�อง 
อําเภอโพธาราม จังหวัดราชบุรี 

2.1  รายรับ 

รายรับ 
รหัสบัญชี รับจริง 

ป� 2557 
ประมาณการ 

ป� 2558 
ประมาณการ 

ป� 2559 
รายได�จัดเกบ็เอง     
หมวดภาษีอากร                        411000 2,615,706.10 2,715,000.00 2,715,000.00 
   1.   ภาษีโรงเรือนและที่ดิน 411001 927,210.00 1,000,000.00 1,000,000.00 
   2.   ภาษบีํารุงท�องที ่ 411002 13,203.10 15,000.00 15,000.00 
   3.   ภาษปีPาย  411003 95,873.00 100,000.00 100,000.00 
   4.   อากรฆ
าสัตวD 411004 1,579,420.00 1,600,000.00 1,600,000.00 
หมวดค�าธรรมเนียมค�าปรับและใบอนุญาต 412000 217,649.40 555,000.00 619,000.00 
   1.   ค
าธรรมเนียมเก็บและขนขยะมูลฝอย  412104 199,480.00 317,000.00 360,000.00 
   2.   ค
าธรรมเนียมเก่ียวกับควบคุมอาคาร 412106 16,059.20 100,000.00 50,000.00 
   3.   ค
าธรรมเนียมในการออกหนังสือรับรองการ 
         แจ�งสถานที่จําหน
ายอาหารหรือสะสมอาหาร 

412109 11,500.00 12,000.00 12,000.00 

   4.   ค
าธรรมเนียมปQด โปรย ติดตั้งแผ
นประกาศ 
        หรือแผ
นปลิวเพื่อการโฆษณา 

412111 200.00 500.00 500.00 

   5.   ค
าธรรมเนียมเก่ียวกับทะเบียนราษฎร 412112 1,040.00 1,500.00 2,000.00 
   6.   ค
าธรรมเนียมจดทะเบียนพาณชิยD 412128 920.00 1,500.00 2,000.00 
   7.   ค
าธรรมเนียมอ่ืนๆ 412199 0 1,500.00 1,500.00 
   8.   ค
าปรับผู�กระทาํผิดกฎหมายจราจรทางบก 412202 17,000.00 5,000.00 25,000.00 
   9.   ค
าปรับผู�กระทาํผิดกฎหมายข�อบังคับท�องถ่ิน 412209 70.00 500.00 500.00 
   10.  ค
าปรับการผิดสัญญา 412210 28,755.00 5,000.00 30,000.00 
   11.  ค
าปรับอ่ืนๆ 412299 600.00 1,000.00 2,000.00 



   12.  ค
าใบอนุญาตรับทาํการกําจัดสิ่งปฏิกูลหรือมูลฝอย 412302 3,000.00 2,000.00 5,000.00 
   13.  ค
าใบอนุญาตประกอบการค�าสําหรับกิจกการ 
         ที่เป5นอันตรายต
อสุขภาพ 

412303 100,600.00 100,000.00 120,000.00 

   14.  ค
าใบอนุญาตจําหน
ายสนิค�าในที่หรือทางสาธารณะ 412305 700.00 1,000.00 1,000.00 
   15.  ค
าใบอนุญาตให�ตั้งตลาดเอกชน 412306 1,000.00 1,500.00 1,500.00 
   16.  ค
าใบอนุญาตเก่ียวกับการควบคุมอาคาร 412307 1,860.00 2,000.00 2,000.00 
   17.  ค
าใบอนุญาตเก่ียวกับการโฆษณาโดยใช�เคร่ืองขยายเสยีง 412308 865.00 1,500.00 1,500.00 
   18.  ค
าใบอนุญาตอ่ืนๆ 412399 2,420.00 1,500.00 2,500.00 

 
คําแถลงงบประมาณ 

ประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2559 
เทศบาลตําบลบ�านฆ�อง 

อําเภอโพธาราม จังหวัดราชบุรี 

รายรับ 
รหัส
บัญชี 

รับจริง 
ป� 2557 

ประมาณการ 
ป� 2558 

ประมาณการ 
ป� 2559 

หมวดรายได�จากทรัพยAสิน             413000 561,871.37 612,000.00 615,000.00 
   1.  ค
าเช
าหรือค
าบริการสถานที่  413002 32,500.00 12,000.00 15,000.00 
   2.  ดอกเบี้ย  413003 529,371.37 600,000.00 600,000.00 
หมวดรายได�จากสาธารณูปโภค และการพาณิชยA            414000 - - - 
หมวดรายได�เบ็ดเตล็ด                 415000 105,600.00 75,000.00 125,000.00 
   1.  ค
าขายแบบแปลน 415004 105,000.00 70,000.00 120,000.00 
   2.  รายได�เบ็ดเตล็ดอ่ืนๆ 415999 600.00 5,000.00 5,000.00 
หมวดรายได�จากทุน                           416000 6,955.00 3,000.00 7,000.00 
   1.  ค
าขายทอดตลาดทรัพยDสนิ  416001 6,955.00 3,000.00 7,000.00 
รวมรายได�จัดเก็บเอง  3,388,537.96 3,960,000.00 4,081,000.00 
รายได�ที่รัฐบาลเก็บแล�วจัดสรรให� อปท. 420000    
หมวดภาษีจัดสรร                     421000    
   1.   ภาษีและค
าธรรมเนียมรถยนตDหรือล�อเลื่อน  421001 - 10,000.00 10,000.00 
   2.   ภาษีมูลค
าเพิ่มตาม พ.ร.บ กําหนดแผนฯ    421002 6,712,397.24 7,250,000.00 7,250,000.00 
   3.   ภาษีมูลค
าเพิ่ม  1  ใน  9 421004 4,708,337.23 4,550,000.00 4,750,000.00 
   4.   ภาษีธุรกิจเฉพาะ 421005 154,816.50 120,000.00 174,000.00 
   5.   ภาษีสุรา 421006 1,583,226.90 1,500,000.00 1,600,000.00 
   6.   ภาษีสรรพสามิต 421007 2,154,802.18 3,330,000.00 3,330,000.00 
   7.   ค
าภาคหลวงแร
 421012 74,663.55 70,000.00 90,000.00 
   8.   ค
าภาคหลวงปQโตรเลียม 421013 125,240.11 140,000.00 140,000.00 
   9.   ค
าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและ 
        นิติกรรมตามประมวลกฎหมายที่ดิน 

421015 2,591,136.00 3,770,000.00 3,575,000.00 

รวมรายได�ที่รัฐบาลเก็บแล�วจัดสรรให� อปท.  18,104,619.71 20,740,000.00 20,919,000.00 
รายได�ที่รัฐบาลอุดหนุนให� 
องคAกรปกครองส�วนท�องถิ่น 

430000    

หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป 431000 13,755,527.00 18,000,000.00 18,000,000.00 



รวมรายได�ที่รัฐบาลอุดหนุนให� อปท.   18,000,000.00 18,000,000.00 

รวมรายรับทั้งสิ้น  35,536,348.38 42,700,000.00 43,000,000.00 

 
คําแถลงงบประมาณ 

ประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2559 
เทศบาลตําบลบ�านฆ�อง 

อําเภอโพธาราม จังหวัดราชบุรี 
 

2.2  รายจ�าย 
 

หมวด 
รหัส
บัญชี 

จ�ายจริง 
ป� 2557 

งบประมาณ 
ป� 2558 

งบประมาณ 
ป� 2559 

จ�ายจากงบประมาณ     

   งบกลาง 510000 4,123,735.68 4,728,960.00 4,534,150.00 
   งบบุคลากร 520000 13,829,732.00 16,309,040.00 18,321,040.00 
   งบดําเนนิงาน 530000 7,252,300.93 13,772,000.00 13,382,360.00 
   งบลงทุน 540000 3,067,312.00 6,167,000.00 5,067,950.00 
   งบรายจ
ายอ่ืน 550000 2,327,774.00 - - 
   งบเงินอุดหนุน 560000 1,836,058.85 1,841,000.00 1,694,500.00 
รวมรายจ�ายจากงบประมาณ 32,436,913.46 42,700,000.00 43,000,000.00 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

 
ส�วนท่ี 2 

 

 
เทศบัญญัติ 

 
 

เร่ือง 
 
 

งบประมาณรายจ�ายประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2559 
 
 

ของ 
 
 

เทศบาลตําบลบ�านฆ�อง 
อําเภอโพธาราม จังหวัดราชบุรี 

 
บันทึกหลกัการและเหตุผล 

 
ประกอบร�างเทศบัญญัติ งบประมาณรายจ�าย 

ประจําป�งบประมาณ 2559 ของ เทศบาลตําบลบ�านฆ�อง 
อําเภอโพธาราม จังหวัดราชบุรี 

 
ด�าน ยอดรวม  



ด�านบริหารท่ัวไป 19,031,990 บาท 
 แผนงานบริหารงานท่ัวไป 17,450,240 บาท 
 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 1,581,750 บาท 

ด�านบริการชุมชนและสังคม 19,433,860 บาท 
 แผนงานการศึกษา 5,578,860 บาท 

 แผนงานสาธารณสุข 4,934,500 บาท 

 แผนงานสงเคราะหD 1,142,000 บาท 

 แผนงานเคหะและชุมชน 6,676,000 บาท 

 แผนงานสร�างความเข�มแข็งของชุมชน 375,000 บาท 

 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 727,500 บาท 

ด�านการดําเนนิงานอ่ืน 4,534,150 บาท 
 แผนงานงบกลาง 4,534,150 บาท 
 งบประมาณรายจ�ายท้ังส้ิน 43,000,000 บาท 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายจ�ายตามงานและงบรายจ�าย 
เทศบาลตําบลบ�านฆ�อง 

อําเภอโพธาราม จังหวัดราชบุรี 
ด�านบริหารทั่วไป (00100) 
แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110) 

งบ                    งาน 
งานบริหารทั่วไป  

(00111) 
งานวางแผนสถิติและ 

วิชาการ 
งานบริหารงานคลัง  

(00113) 
รวม 

งบบุคลากร     
  เงินเดือน (ฝSายการเมือง) 2,624,640.00 - - 2,624,640.00 
  เงินเดือน (ฝSายประจํา) 4,027,400.00 504,000.00 2,065,000.00 6,596,400.00 
งบดําเนินงาน     
  ค
าตอบแทน 211,000.00 - 100,000.00 311,000.00 
  ค
าใช�สอย 1,940,000.00 - 290,000.00 2,230.000.00 
  ค
าวัสดุ 555,000.00 - 265,000.00 820,000.00 
  ค
าสาธารณูปโภค 735,000.00 - 20,000.00 755,000.00 
งบลงทุน     
  ค
าครุภัณฑD 97,500.00 - 10,200.00 107,700.00 
  ค
าที่ดินและสิ่งก
อสร�าง 3,975,500.00 - - 3,975,500.00 
งบรายจ�ายอื่น - - - - 
  รายจ
ายอื่น - - - - 
งบเงินอุดหนุน     
  เงินอุดหนุน 30,000.00 - - 30,000.00 

รวม 14,196,040.00 504,000.00 2,750,200.00 17,450,240.00 
รายจ�ายตามงานและงบรายจ�าย 

เทศบาลตําบลบ�านฆ�อง 
อําเภอโพธาราม จังหวัดราชบุรี 



แผนงานการรักษาความสงบภายใน (00110) 

งบ                    งาน 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษา

ความสงบภายใน 
(00121) 

งานปGองกันฝIายพลเรือนและระงับ
อัคคีภัย 
(00123) 

รวม 

งบบุคลากร    
  เงินเดือน (ฝSายประจํา) 1,030,000.00 - 1,030,000.00 
งบดําเนินงาน    
  ค
าตอบแทน 14,000.00 - 14,000.00 
  ค
าใช�สอย 225,000.00 40,000.00 265,000.00 
  ค
าวัสดุ 30,000.00 100,000.00 130,000.00 
  ค
าสาธารณูปโภค - - - 
งบลงทุน    
  ค
าครุภัณฑD - 142,750.00 142,750.00 
  ค
าที่ดินและสิ่งก
อสร�าง - - - 
งบรายจ�ายอื่น    
  รายจ
ายอื่น - - - 
งบเงินอุดหนุน    
  เงินอุดหนุน - - - 

รวม 1,299,000.00 282,750.00 1,581,750.00 
รายจ�ายตามงานและงบรายจ�าย 

เทศบาลตําบลบ�านฆ�อง 
อําเภอโพธาราม จังหวัดราชบุรี 

ด�านบริการชุมชนและสังคม (00200) 
แผนงานการศึกษา (00210) 

งบ                    งาน 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ

การศึกษา 
งานระดับก�อนวัยเรียนและ

ประถมศึกษา 
งานศึกษา 

ไม�กําหนดระดับ 
รวม 



(00211) (00212) (00214) 

งบบุคลากร     
  เงินเดือน (ฝSายประจํา) 2,111,000.00 - - 2,111,000.00 
งบดําเนินงาน     
  ค
าตอบแทน 48,600.00 - - 48,600.00 
  ค
าใช�สอย 305,000.00 644,800.00 - 949,800.00 
  ค
าวัสดุ 45,000.00 789,460.00 - 834,460.00 
  ค
าสาธารณูปโภค 5,000.00 127,000.00 - 132,000.00 
งบลงทุน     
  ค
าครุภัณฑD 19,000.00 - - 19,000.00 
  ค
าที่ดินและสิ่งก
อสร�าง - - - - 
งบรายจ�ายอื่น     
  รายจ
ายอื่น - - - - 
งบเงินอุดหนุน     
  เงินอุดหนุน - 1,484,000.00 - 1,484,000.00 

รวม 2,533,600.00 3,045,260.00 - 5,578,860.00 
รายจ�ายตามงานและงบรายจ�าย 

เทศบาลตําบลบ�านฆ�อง 
อําเภอโพธาราม จังหวัดราชบุรี 

แผนงานสาธารณสุข (00220) 

งบ                    งาน 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ

สาธารณสุข 
(00221) 

งานบริการสาธารณสุขและ
งานสาธารณสุขอื่น 

(00223) 

งานศูนยAบริการสาธารณสุข 
(00224) รวม 

งบบุคลากร     
  เงินเดือน (ฝSายประจํา) 926,000.00 500,000.00 500,000.00 1,926,000.00 



งบดําเนินงาน     
  ค
าตอบแทน 15,000.00 - 36,000.00 51,000.00 
  ค
าใช�สอย 150,000.00 1,590,000.00 645,000.00 2,385,000.00 
  ค
าวัสดุ 195,000.00 290,000.00 - 485,000.00 
  ค
าสาธารณูปโภค 12,500.00 - - 12,500.00 
งบลงทุน     
  ค
าครุภัณฑD - - - - 
  ค
าที่ดินและสิ่งก
อสร�าง - - - - 
งบรายจ�ายอื่น     
  รายจ
ายอื่น - - - - 
งบเงินอุดหนุน     
  เงินอุดหนุน - 75,000.00 - 75,000.00 

รวม 1,298,500.00 2,455,000.00 1,181,000.00 4,934,500.00 
 

รายจ�ายตามงานและงบรายจ�าย 
เทศบาลตําบลบ�านฆ�อง 

อําเภอโพธาราม จังหวัดราชบุรี 
แผนงานสงเคราะหA (00230) 

งบ                    งาน 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคม

สงเคราะหA 
(00231) 

งานสวัสดิการสังคมและสังคม
สงเคราะหA 
(00232) 

รวม 

งบบุคลากร    
  เงินเดือน (ฝSายประจํา) 1,056,000.00 - 1,056,000.00 
งบดําเนินงาน    
  ค
าตอบแทน 56,000.00 - 56,000.00 
  ค
าใช�สอย 30,000.00 - 30,000.00 



  ค
าวัสดุ - - - 
  ค
าสาธารณูปโภค - - - 
งบลงทุน    
  ค
าครุภัณฑD - - - 
  ค
าที่ดินและสิ่งก
อสร�าง - - - 
งบรายจ�ายอื่น    
  รายจ
ายอื่น - - - 
งบเงินอุดหนุน    
  เงินอุดหนุน - - - 

รวม 1,142,000.00 - 1,142,000.00 
 

รายจ�ายตามงานและงบรายจ�าย 
เทศบาลตําบลบ�านฆ�อง 

อําเภอโพธาราม จังหวัดราชบุรี 
แผนงานเคหะและชุมชน (00240) 

งบ                    งาน 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ

เคหะและชุมชน 
(00241) 

งานไฟฟGาถนน 
(00242) 

งานกําจัดขยะมูลฝอย
และสิ่งปฏิกูล 

(00244) 
รวม 

งบบุคลากร     
  เงินเดือน (ฝSายประจํา) 2,477,000.00 - 500,000.00 2,977,000.00 
งบดําเนินงาน     
  ค
าตอบแทน 111,000.00 - - 111,000.00 
  ค
าใช�สอย 335,000.00 200,000.00 1,010,000.00 1,545,000.00 
  ค
าวัสดุ 380,000.00 200,000.00 635,000.00 1,215,000.00 
  ค
าสาธารณูปโภค 2,000.00 - - 2,000.00 
งบลงทุน     



  ค
าครุภัณฑD 7,000.00 - - 7,000.00 
  ค
าที่ดินและสิ่งก
อสร�าง - 816,000.00 - 816,000.00 
งบรายจ�ายอื่น     
  รายจ
ายอื่น - - - - 
งบเงินอุดหนุน     
  เงินอุดหนุน 3,000.00 - - 3,000.00 

รวม 3,315,000.00 1,216,000.00 2,145,000.00 6,676,000.00 

 
รายจ�ายตามงานและงบรายจ�าย 

เทศบาลตําบลบ�านฆ�อง 
อําเภอโพธาราม จังหวัดราชบุรี 

แผนงานสร�างความเข�มแข็งของชุมชน (00250) 

งบ                    งาน 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการ
สร�างความเข�มแข็งของชุมชน 

(00251) 

งานส�งเสริมและสนับสนุนความ
เข�มแข็งชุมชน 

(00252) 
รวม 

งบบุคลากร    
  เงินเดือน (ฝSายประจํา) - - - 
งบดําเนินงาน    
  ค
าตอบแทน - - - 
  ค
าใช�สอย - 375,000.00 375,000.00 
  ค
าวัสดุ - - - 
  ค
าสาธารณูปโภค - - - 
งบลงทุน    
  ค
าครุภัณฑD - - - 
  ค
าที่ดินและสิ่งก
อสร�าง - - - 
งบรายจ�ายอื่น    



  รายจ
ายอื่น - - - 
งบเงินอุดหนุน    
  เงินอุดหนุน - - - 

รวม - 375,000.00 375,000.00 
รายจ�ายตามงานและงบรายจ�าย 

เทศบาลตําบลบ�านฆ�อง 
อําเภอโพธาราม จังหวัดราชบุรี 

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ (00260) 

งบ                    งาน 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับศาสนา

วัฒนธรรมและนันทนาการ 
(00261) 

งานกีฬาและนันทนาการ 
(00262) 

งานศาสนาวัฒนธรรม
ท�องถิ่น 
(00263) 

รวม 

งบบุคลากร     
  เงินเดือน (ฝSายประจํา) - - - - 
งบดําเนินงาน     
  ค
าตอบแทน - - - - 
  ค
าใช�สอย 150,000.00 550,000.00 - 700,000.00 
  ค
าวัสดุ - - - - 
  ค
าสาธารณูปโภค - - - - 
งบลงทุน     
  ค
าครุภัณฑD - - - - 
  ค
าที่ดินและสิ่งก
อสร�าง - - - - 
งบรายจ�ายอื่น     
  รายจ
ายอื่น - - - - 
งบเงินอุดหนุน     
  เงินอุดหนุน - 27,500.00 - 27,500.00 

รวม 150,000.00 577,500.00 - 727,500.00 



 
 

รายจ�ายตามงานและงบรายจ�าย 
เทศบาลตําบลบ�านฆ�อง 

อําเภอโพธาราม จังหวัดราชบุรี 

ด�านดําเนินงานอื่น  
แผนงานงบกลาง (00400) 

งบ                     งาน 
งบกลาง 
(00410) 

รวม 

งบกลาง 4,534,150.00 4,534,150.00 
รวม 4,534,150.00 4,534,150.00 

 
 

 

 

 

 

 



 

 





เทศบัญญัติเทศบาลตําบลบ�านฆ�อง 

งบประมาณรายจ�าย ประจําป�งบประมาณ 2559 

เทศบาลตําบลบ�านฆ�อง 

อําเภอโพธาราม จังหวัดราชบุรี 
 
 โดยท่ีเป5นการสมควรต้ังงบประมาณรายจ
ายประจําปAงบประมาณ  พ.ศ.  2559   อาศัยอํานาจตามความใน 

พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 มาตรา 65 จึงตราเทศบัญญัติงบประมาณรายจ
ายข้ึนไว� โดยความเห็นชอบของ 

สภาเทศบาลตําบลบ�านฆ�อง  และผู�ว
าราชการจังหวัดราชบุรีพิจารณาเห็นชอบ ดังต
อไปนี้ 

ข�อ  1.  เทศบัญญัติ  นี้เรียกว
า  “เทศบัญญัติงบประมาณรายจ
ายประจําปAงบประมาณ  พ.ศ. 2559” 

 ข�อ  2.  เทศบัญญัตินี้ให�ใช�บังคับต้ังแต
วันท่ี  1  ตุลาคม  พ.ศ.  2558  เป5นต�นไป 

 ข�อ  3.  งบประมาณรายจ
ายประจําปAงบประมาณ  พ.ศ. 2559  เป5นจํานวนรวมท้ังสิ้น  43,000,000.-  บาท   

 ข�อ  4.  งบประมาณรายจ
ายท่ัวไป จ
ายจากรายได�จัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร และหมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป เป5น
จํานวนรวมท้ังสิ้น      43,000,000.-   บาท โดยแยกรายละเอียดตามแผนงานได�ดังนี้  
 

ด�าน ยอดรวม  
ด�านบริหารท่ัวไป 19,031,990 บาท 

 แผนงานบริหารงานท่ัวไป 17,450,240 บาท 
 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 1,581,750 บาท 

ด�านบริการชุมชนและสังคม 19,433,860 บาท 
 แผนงานการศึกษา 5,578,860 บาท 

 แผนงานสาธารณสุข 4,934,500 บาท 

 แผนงานสงเคราะหD 1,142,000 บาท 

 แผนงานเคหะและชุมชน 6,676,000 บาท 

 แผนงานสร�างความเข�มแข็งของชุมชน 375,000 บาท 

 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 727,500 บาท 

ด�านการดําเนนิงานอ่ืน 4,534,150 บาท 
 แผนงานงบกลาง 4,534,150 บาท 
 งบประมาณรายจ�ายท้ังส้ิน 43,000,000 บาท 

 



 



 
 

 
 
 
 

ส�วนท่ี 3 
 
 
 

 
รายละเอียดประมาณรายจ�ายงบประมาณรายจ�ายท่ัวไป 

ประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2559 
 
 
 

ของ 
 
 
 
 

เทศบาลตําบลบ�านฆ�อง 
อําเภอโพธาราม จังหวัดราชบุรี 

 
 
 





รายงานประมาณการรายรับ 
        ประจําป�งบประมาณ 2559 

เทศบาลตําบลบ�านฆ�อง 
อําเภอโพธาราม จังหวัดราชบุรี 

 รายรับจริง ประมาณการ 
ป� 2555 ป� 2556 ป� 2557 ป� 2558 ยอดต�าง(%) ป� 2559 

 หมวดภาษีอากร                                
    1.   ภาษีโรงเรือนและที่ดิน  859,314.00 891,523.00 927,210.00 1,000,000.00 0.00 % 1,000,000.00 
    2.   ภาษบีํารุงท�องที ่  13,589.75 14,208.20 13,203.10 15,000.00 0.00 % 15,000.00 
    3.   ภาษปีPาย   66,176.00 90,748.00 95,873.00 100,000.00 0.00 % 100,000.00 
    4.   อากรฆ
าสัตวD  1,650,500.00 1,574,380.00 1,579,420.00 1,600,000.00 0.00 % 1,600,000.00 
                              รวมหมวดภาษีอากร  2,589,579.75 891,523.00 2,615,706.10 2,715,000.00   2,715,000.00 
 หมวดค�าธรรมเนียมค�าปรับและใบอนุญาต         
    1.   ค
าธรรมเนียมเก็บขนขยะมูลฝอย    - - 199,480.00 317,000.00 13.56 % 360,000.00 
    2.   ค
าธรรมเนียมเกี่ยวกับควบคุมอาคาร  14,613.00 94,814.40 16,059.20 100,000.00 50.00 % 50,000.00 
    3.   ค
าธรรมเนียมในการออกหนังสือรับรองการ 

         แจ�งสถานที่จําหน
ายอาหารหรือสะสมอาหาร
 10,350.00 11,950.00 11,500.00 12,000.00 0.00 % 12,000.00 

    4.   ค
าธรรมเนียมปQด โปรย ติดตั้งแผ
นประกาศ 
        หรือแผ
นปลิวเพื่อการโฆษณา 

 -  280.00 200.00 500.00 0.00 % 500.00 

    5.   ค
าธรรมเนียมเกี่ยวกับทะเบียนราษฎร  660.00 1,120.00 1,040.00 1,500.00 33.33 % 2,000.00 
    6.   ค
าธรรมเนียมจดทะเบียนพาณิชยD   - - 920.00 1,500.00 33.33 % 2,000.00 
    7.   ค
าธรรมเนียมอื่นๆ  1,090.00 1,390.00 0 1,500.00 0.00 % 1,500.00 

 
รายงานประมาณการรายรับ 
ประจําป�งบประมาณ 2559 

เทศบาลตําบลบ�านฆ�อง 



อําเภอโพธาราม จังหวัดราชบุรี 
 รายรับจริง ประมาณการ 

ป� 2555 ป� 2556 ป� 2557 ป� 2558 ยอดต�าง(%) ป� 2559 
    8.   ค
าปรับผู�กระทาํผิดกฎหมายจราจรทางบก  2,650.00 4,000.00 17,000.00 5,000.00 400.00 % 25,000.00 
    9.   ค
าปรับการกระทําผิดสญัญา  146,850.10 - 28,755.00 5,000.00 500.00 % 30,000.00 
    10. ค
าปรับผู�กระทําผิดกฎหมายข�อบังคับท�องถิ่น  50.00 110.00 70.00 500.00 0.00 % 500.00 
    11. ค
าปรับอื่นๆ  380.00 760.00 600.00 1,000.00 100.00 % 2,000.00 
    12. ค
าใบอนุญาตรับทาํการกําจัดสิ่งปฏิกูลหรือ 

        มูลฝอย 
 6,000.00 3,000.00 3,000.00 2,000.00 150.00 % 5,000.00 

    13. ค
าใบอนุญาตประกอบการค�าสําหรับกิจกการ 
        ที่เป5นอันตรายต
อสุขภาพ 

 94,900.00 95,500.00 100,600.00 100,000.00 0.00 % 120,000.00 

    14. ค
าใบอนุญาตจําหน
ายสนิค�าในที่หรือทาง 
        สาธารณะ 

 700.00 750.00 700.00 1,000.00 0.00 % 1,000.00 

    15. ค
าใบอนุญาตจัดตั้งตลาดเอกชน  1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,500.00 0.00 % 1,500.00 
    16. ค
าใบอนุญาตเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร  1,330.00 1,910.00 1,860.00 2,000.00 0.00 % 2,000.00 

    17. ค
าใบอนุญาตเกี่ยวกับการโฆษณาโดยใช� 
        เครื่องขยายเสียง 

 905.00 1,065.00 865.00 1,500.00 0.00 % 1,500.00 

    18. ค
าใบอนุญาตอื่นๆ  1,000.00 1,000.00 2,420.00 1,500.00 66.67 % 2,500.00 
 รวมหมวดค�าธรรมเนียม ค�าปรับ และใบอนุญาต  281,478.10 217,649.40 386,069.20 555,000.00   619,000.00 

 
รายงานประมาณการรายรับ 
ประจําป�งบประมาณ 2559 

เทศบาลตําบลบ�านฆ�อง 
อําเภอโพธาราม จังหวัดราชบุรี 

 รายรับจริง ประมาณการ 
ป� 2555 ป� 2556 ป� 2557 ป� 2558 ยอดต�าง(%) ป� 2559 



 หมวดรายได�จากทรัพยAสิน                     
    1.  ค
าเช
าหรือค
าบริการสถานที่   - 10,000.00 32,500.00 12,000.00 25.00 % 15,000.00 
    2.  ดอกเบี้ย   548,490.63 522,629.36 529,371.37 600,000.00 0.00 % 600,000.00 
           รวมหมวดรายได�จากทรัพยAสิน             548,490.63 532,629.36 561,871.37 612,000.00   615,000.00 
 หมวดรายได�เบ็ดเตล็ด                         
  1.  ค
าขายแบบแปลน  78,500.00 66,100.00 105,000.00 70,000.00 71.43 % 120,000.00 
  2.  รายได�เบ็ดเตล็ดอื่นๆ  13,695.00 1,300.00 600.00 5,000.00 0.00 % 5,000.00 
                   รวมหมวดรายได�เบ็ดเตล็ด                 92,195.00 67,400.00 105,600.00 75,000.00   125,000.00 
 หมวดรายได�จากทุน                                   
 1.  ค
าขายทอดตลาดทรัพยDสิน  2,340.00 - 6,955.00 3,000.00 133.33 % 7,000.00 
                     รวมหมวดรายได�จากทุน                           2,340.00 - 6,955.00 3,000.00   7,000.00 

รายได�ที่รัฐบาลเก็บแล�วจัดสรรให�องคAกรปกครองส�วน
ท�องถิ่น 

        

 หมวดภาษีจัดสรร                             
    1.   ภาษีและค
าธรรมเนียมรถยนตDหรือ  

        ล�อเลื่อน 
 - - - 10,000.00 0.00 % 10,000.00 

 
รายงานประมาณการรายรับ 
ประจําป�งบประมาณ 2559 

เทศบาลตําบลบ�านฆ�อง 
อําเภอโพธาราม จังหวัดราชบุรี 

 รายรับจริง ประมาณการ 
ป� 2555 ป� 2556 ป� 2557 ป� 2558 ยอดต�าง(%) ป� 2559 

    2.   ภาษีมูลค
าเพิ่มตาม พ.ร.บ กําหนดฯ    5,075,451.60 7,201,960.05 6,712,397.24 7,250,000.00 0.00 % 7,250,000.00 
    3.   ภาษีมูลค
าเพิ่ม  1  ใน  9  4,146,806.89 4,487,484.21 4,708,337.23 4,550,000.00 4.39 % 4,750,000.00 
    4.   ภาษีธุรกิจเฉพาะ  92,464.42 115,824.23 154,816.50 120,000.00 45.00 % 174,000.00 
    5.   ภาษีสุรา  1,443,086.72 1,477,241.38 1,583,226.90 1,500,000.00 6.67 % 1,600,000.00 



    6.   ภาษีสรรพสามิต  2,594,048.07 3,231,008.53 2,154,802.18 3,330,000.00 0.00 % 3,330,000.00 
    7.   ค
าภาคหลวงแร
  59,233.89 61,186.02 74,663.55 70,000.00 28.57 % 90,000.00 
    8.   ค
าภาคหลวงปQโตรเลียม  105,387.68 132,887.85 125,240.11 140,000.00 0.00 % 140,000.00 
    9.   ค
าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและ 

        นิติกรรมตามประมวลกฎหมายที่ดิน 
 1,680,895.00 3,728,445.00 2,591,136.00 3,770,000.00 -5.17 % 3,575,000.00 

                       รวมหมวดภาษีจัดสรร                     15,197,374.27 20,436,037.27 18,104,619.71 20,740,000.00   20,919,000.00 
รายได�ที่รัฐบาลอุดหนุนให�องคAกรปกครองส�วน
ท�องถิ่น 

        

 หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป  11,789,035.00 12,972,390.00 13,755,527.00 18,000,000.00 0.00 % 18,000,000.00 
                 รวมหมวดเงินอุดหนุนทั่วไป  11,789,035.00 12,972,390.00 13,755,527.00 18,000,000.00   18,000,000.00 
                      รวมรายรับทั้งสิ้น  30,500,492.75 36,796,965.23 35,536,348.38 42,700,000.00   43,000,000.00 



 

 

 

 

รายงานรายละเอียดประมาณการรายรับงบประมาณรายจ�ายทั่วไป 
ประจําป�งบประมาณ  พ.ศ. 2559 

เทศบาลตําบลบ�านฆ�อง 
อําเภอโพธาราม  จังหวัดราชบุรี 

ประมาณการรายรับรวมทั้งสิ้น               43,000,000.-   บาท     แยกเปOน 
รายได�จัดเก็บ 

หมวดภาษีอากร รวม 2,715,000.- บาท 
    

1. ภาษีโรงเรือนและท่ีดิน    จํานวน 1,000,000.- บาท 
คําชี้แจง  : ประมาณการเท
ากับปAงบประมาณท่ีผ
านมา    

 

2. ภาษีบํารุงท�องท่ี จํานวน 15,000.- บาท 
คําชี้แจง  : ประมาณการเท
ากับปAงบประมาณท่ีผ
านมา    

 

3. ภาษีปGาย จํานวน 100,000.- บาท 
คําชี้แจง  : ประมาณการเท
ากับปAงบประมาณท่ีผ
านมา    

 

4. อากรฆ�าสัตวA จํานวน 1,600,000.- บาท 
คําชี้แจง  : ประมาณการเท
ากับปAงบประมาณท่ีผ
านมา    

 

หมวดค
าธรรมเนียม ค
าปรับและใบอนุญาต รวม 619,000.- บาท 
    

1. ค�าธรรมเนียมเก็บและขนขยะมูลฝอย จํานวน 360,000.- บาท 
คําชี้แจง  : ประมาณการสูงกว
าปAงบประมาณท่ีผ
านมา  

เนื่องจากคาดว
าจะจัดเก็บค
าธรรมเนียมเก็บและ
ขนขยะมูลฝอยได�มากข้ึน 
 

   
 

2. ค�าธรรมเนียมเก่ียวกับควบคุมอาคาร จํานวน 50,000.- บาท 
คําชี้แจง  : ประมาณการตํ่ากว
าปAงบประมาณท่ีผ
านมา  

เนื่องจากคาดว
าจะจัดเก็บค
าธรรมเนียมเก่ียวกับ
ควบคุมอาคารน�อยลง 
 

   
 

3. ค�าธรรมเนียมในการออกหนังสือรับรองการแจ�งสถานท่ี
จําหน�ายอาหารหรือสะสมอาหาร 

จํานวน 12,000.- บาท 

คําชี้แจง  : ประมาณการเท
ากับปAงบประมาณท่ีผ
านมา    
4. ค�าธรรมเนียมปPด โปรย ติดตั้งแผ�นประกาศ หรือแผ�นปลิว
เพ่ือการโฆษณา 

จํานวน 500.- บาท 

คําชี้แจง  : ประมาณการเท
ากับปAงบประมาณท่ีผ
านมา 
 

   
 

5. ค�าธรรมเนียมเก่ียวกับทะเบียนราษฎร จํานวน 2,000.- บาท 
คําชี้แจง  : ประมาณการสูงกว
าปAงบประมาณท่ีผ
านมา     



 

 

 

 

เนื่องจากคาดว
าจะจัดเก็บค
าธรรมเนียมเก่ียวกับ
ทะเบียนราษฎรได�มากข้ึน 
 

 

6. ค�าธรรมเนียมจดทะเบียนพาณิชยA จํานวน 2,000.- บาท 
คําชี้แจง  : ประมาณการสูงกว
าปAงบประมาณท่ีผ
านมา  

เนื่องจากคาดว
าจะจัดเก็บค
าธรรมเนียมจด
ทะเบียนพาณิชยDได�มากข้ึน 
 

   
 

7. ค�าธรรมเนียมอ่ืนๆ จํานวน 1,500.- บาท 
คําชี้แจง  : ประมาณการเท
ากับปAงบประมาณท่ีผ
านมา 

 

   
 

8. ค�าปรับผู�กระทําผิดกฎหมายจราจรทางบก จํานวน 25,000.- บาท 
คําชี้แจง  : ประมาณการสูงกว
าปAงบประมาณท่ีผ
านมา  

เนื่องจากคาดว
าจะจัดเก็บค
าปรับผู�กระทําผิด
กฎหมายจราจรทางบกมากข้ึน 
 

   
 

9. ค�าปรับผู�กระทําผิดกฎหมายข�อบังคับท�องถ่ิน จํานวน 500.- บาท 
คําชี้แจง  : ประมาณการเท
ากับปAงบประมาณท่ีผ
านมา 

 

   
 

10. ค�าปรับการกระทําผิดสัญญา จํานวน 30,000.- บาท 
คําชี้แจง  : ประมาณการสูงกว
าปAงบประมาณท่ีผ
านมา  

เนื่องจากคาดว
าจะจัดเก็บค
าปรับการกระทําผิด
สัญญามากข้ึน 
 

   
 

11. ค�าปรับอ่ืนๆ จํานวน 2,000.- บาท 
คําชี้แจง  : ประมาณการสูงกว
าปAงบประมาณท่ีผ
านมา  

เนื่องจากคาดว
าจะจัดเก็บค
าปรับอ่ืนๆมากข้ึน 
   

 

  
 
 

   

12. ค�าใบอนุญาตรับทําการกําจัดส่ิงปฏิกูลหรือมูลฝอย จํานวน 5,000.- บาท 
คําชี้แจง  : ประมาณการตํ่ากว
าปAงบประมาณท่ีผ
านมา  

เนื่องจากคาดว
าจะจัดเก็บค
าใบอนุญาตรับทํา
การกําจัดสิ่งปฏิกูลหรือมูลฝอยน�อยลง 
 

   
 

13. ค�าใบอนุญาตประกอบการค�าสําหรับกิจการท่ีเปOนอันตราย
ต�อสุขภาพ 

จํานวน 120,000.- บาท 

คําชี้แจง  : ประมาณการสูงกว
าปAงบประมาณท่ีผ
านมา  
เ นื่ อ ง จ า ก ค า ด ว
 า จ ะ จั ด เ ก็ บ ใ บ อ นุ ญ า ต
ประกอบการค�าสําหรับกิจการท่ีเป5นอันตรายต
อ
สุขภาพได�มากข้ึน 

   
 



 

 

 

 

 

14. ค�าใบอนุญาตจําหน�ายสินค�าในท่ีหรือทางสาธารณะ จํานวน 1,000.- บาท 
คําชี้แจง  : ประมาณการเท
ากับปAงบประมาณท่ีผ
านมา    

 

15. ค�าใบอนุญาตให�ตั้งตลาดเอกชน จํานวน 1,500.- บาท 
คําชี้แจง  : ประมาณการเท
ากับปAงบประมาณท่ีผ
านมา    

 

16. ค�าใบอนุญาตเก่ียวกับการควบคุมอาคาร จํานวน 2,000.- บาท 
คําชี้แจง  : ประมาณการเท
ากับปAงบประมาณท่ีผ
านมา    

 

17. ค�าใบอนุญาตเก่ียวกับการโฆษณาโดยใช�เครื่องขยายเสียง จํานวน 1,500.- บาท 
คําชี้แจง  : ประมาณการเท
ากับปAงบประมาณท่ีผ
านมา    

 

18. ค�าใบอนุญาตอ่ืนๆ จํานวน 2,500.- บาท 
คําชี้แจง  : ประมาณการสูงกว
าปAงบประมาณท่ีผ
านมา  

เนื่องจากคาดว
าจะมีค
าใบอนุญาตอ่ืนๆเพ่ิมมาก
ข้ึน 
 

   
 

หมวดรายได�จากทรัพยAสิน รวม 615,000.- บาท 
    

1. ค�าเช�าหรือค�าบริการสถานท่ี    จํานวน 15,000.- บาท 
คําชี้แจง  : ประมาณการสูงกว
าปAงบประมาณท่ีผ
านมา  

เนื่องจากคาดว
าจะมีการเพ่ิมอัตราค
าเช
าหรือ
ค
าบริการสถานท่ี 
 

   
 

2. ดอกเบ้ีย    จํานวน 600,000.- บาท 
คําชี้แจง  : ประมาณการเท
ากับปAงบประมาณท่ีผ
านมา    

 

หมวดรายได�เบ็ดเตล็ด รวม 125,000.- บาท 
    

1. ค�าขายแบบแปลน    จํานวน 120,000.- บาท 
คําชี้แจง  : ประมาณการสูงกว
าปAงบประมาณท่ีผ
านมา  

เนื่องจากคาดว
าจะมีการขายแบบแปลนได�เพ่ิม
มากข้ึน 
 

   
 

2. รายได�เบ็ดเตล็ดอ่ืนๆ    จํานวน 5,000.- บาท 
คําชี้แจง  : ประมาณการเท
ากับปAงบประมาณท่ีผ
านมา    

 

หมวดรายได�จากทุน รวม 7,000.- บาท 
    

1. ค�าขายทอดตลาดทรัพยAสิน จํานวน 7,000.- บาท 
คําชี้แจง  : ประมาณการสูงกว
าปAงบประมาณท่ีผ
านมา  

เนื่องจากคาดว
าจะมีการขายทอดตลาดทรัพยDสิน
   

 



 

 

 

 

ได�มากข้ึน 
 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รายได�ท่ีรัฐบาลเก็บแล�วจัดสรรให�องคAกรปกครองส�วนท�องถ่ิน 
 

 

หมวดภาษีจัดสรร รวม 20,919,000.- บาท 
    

1. ภาษีและค�าธรรมเนียมรถยนตAหรือล�อเล่ือน จํานวน 10,000.- บาท 
คําชี้แจง  : ประมาณการเท
ากับปAงบประมาณท่ีผ
านมา    

 

2. ภาษีมูลค�าเพ่ิมตาม พ.ร.บ กําหนดแผนฯ จํานวน 7,250,000.- บาท 
คําชี้แจง  : ประมาณการเท
ากับปAงบประมาณท่ีผ
านมา    

 

3. ภาษีมูลค�าเพ่ิม  1  ใน  9 จํานวน 4,750,000.- บาท 
คําชี้แจง  : ประมาณการไว�สูงกว
าปAงบประมาณท่ีผ
านมา 

เนื่องจากคาดว
ารัฐบาลจะจัดสรรภาษีมูลค
าเพ่ิม  
1 ใน  9 ให�มากข้ึน 
 

   
 

4. ภาษีธุรกิจเฉพาะ จํานวน 174,000.- บาท 
คําชี้แจง  : ประมาณการไว�สูงกว
าปAงบประมาณท่ีผ
านมา 

เนื่องจากคาดว
ารัฐบาลจะจัดสรรภาษีธุรกิจ
เฉพาะให�มากข้ึน 
 

   
 

5. ภาษีสุรา จํานวน 1,600,000.- บาท 
คําชี้แจง  : ประมาณการไว�สูงกว
าปAงบประมาณท่ีผ
านมา 

เนื่องจากคาดว
ารัฐบาลจะจัดสรรภาษีสุราให�
มากข้ึน 

   
 



 

 

 

 

 

6. ภาษีสรรพสามิต จํานวน 3,330,000.- บาท 
คําชี้แจง  : ประมาณการเท
ากับปAงบประมาณท่ีผ
านมา    

 

7. ค�าภาคหลวงแร� จํานวน 90,000.- บาท 
คําชี้แจง  : ประมาณการไว�สูงกว
าปAงบประมาณท่ีผ
านมา 

เนื่องจากคาดว
ารัฐบาลจะจัดสรรค
าภาคหลวง
แร
ให�มากข้ึน 
 

   
 

8. ค�าภาคหลวงปPโตรเลียม จํานวน 140,000.- บาท 
คําชี้แจง  : ประมาณการเท
ากับปAงบประมาณท่ีผ
านมา    

 

9. ค�าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวล
กฎหมายท่ีดิน 

จํานวน 3,575,000.- บาท 

คําชี้แจง  : ประมาณการไว�ตํ่ากว
าปAงบประมาณท่ีผ
านมา 
เนื่องจากคาดว
าจะมีการจดทะเบียนสิทธิและ
นิติกรรมตามประมวลกฎหมายท่ีดินน�อยลง 
 

   
 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

รายได�ท่ีรัฐบาลอุดหนุนให�องคAกรปกครองส�วนท�องถ่ิน 
 
 

หมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป รวม 18,000,000.- บาท 
    

เงินอุดหนุนท่ัวไปสําหรับดําเนินการตามอํานาจหน�าท่ีและ
ภารกิจถ�ายโอนเลือกทํา 

จํานวน 18,000,000.- บาท 

คําชี้แจง  : ประมาณการเท
ากับปAงบประมาณท่ีผ
านมา 
 

   
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 

 
 
 
 



 

 

 

 

รายงานประมาณการรายจ�าย 

ประจําป�งบประมาณ 2559 

เทศบาลตําบลบ�านฆ�อง 
อําเภอโพธาราม  จังหวัดราชบุรี 

   รายจ�ายจริง   ประมาณการ  

   ป� 2555   ป� 2556   ป� 2557   ป� 2558   ยอดต�าง (%)  ป� 2559 

แผนงานบริหารงานทั่วไป             

งานบริหารทั่วไป             

     งานบุคลากร             

     เงินเดือน (ฝSายการเมือง)             

          เงินเดือนนายก/รองนายก                   -        695,520.00       695,520.00       695,520.00  0.00% 695,520.00 

          เงินค
าตอบแทนประจําตําแหน
งนายก/รองนายก                   -        120,000.00       120,000.00       120,000.00  0.00% 120,000.00 

          เงินค
าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก                   -        120,000.00       120,000.00       120,000.00  0.00% 120,000.00 

          เงินค
าตอบแทนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตร ี                   -        198,720.00       198,720.00       198,720.00  0.00% 198,720.00 

          เงินค
าตอบแทนสมาชิกสภาองคDกรปกครองส
วนท�องถิ่น 114,540.00    1,489,116.00     1,490,400.00     1,490,400.00  0.00% 1,490,400.00 

รวมเงินเดือน (ฝSายการเมือง) 114,540.00    2,623,356.00     2,624,640.00     2,624,640.00  0.00% 2,624,640.00 
 
  
 
 
 



 

 

 

 

เงินเดือน (ฝSายประจํา)             

     เงินเดือนพนักงาน 
     

353,090.00  
   

1,652,414.00  
   

2,055,073.00  
   

2,410,000.00  16.18% 2,800,000.00 

     เงินเพิ่มต
างๆ ของพนักงาน 
       

13,107.00  
       

67,200.00  
     

117,052.00  
     

126,200.00  0.00% 126,200.00 

     เงินประจําตําแหน
ง 
       

12,600.00  
       

67,200.00  
       

67,200.00  
     

109,200.00  38.46% 151,200.00 

     ค
าจ�างลูกจ�างประจํา 
       

67,380.00  
     

287,520.00  
     

146,520.00  
     

160,000.00  23.75% 198,000.00 

     เงินเพิ่มต
างๆ ของลุกจ�างประจํา 
         

2,750.00  
       

39,900.00  
         

1,320.00  
       

10,000.00   -80.00% 2,000.00 

     ค
าตอบแทนพนักงานจ�าง 
     

146,980.00  
     

853,928.00  
     

767,250.00  
     

678,000.00  9.14% 740,000.00 

     เงินเพิ่มต
างๆ ของพนักงานจ�าง  
       

32,402.00  
     

482,160.00  
       

70,245.00  
       

10,000.00  0.00% 10,000.00 

รวมเงินเดือน (ฝSายประจํา) 
     

628,309.00  
   

3,450,322.00  
   

3,224,660.00  
   

3,503,400.00  14.96% 4,027,400.00 

รวมงบบุคลากร 
     

742,849.00  
   

6,073,678.00  
   

5,849,300.00  
   

6,128,040.00  8.55% 6,652,040.00 
 
 
 
 

งบดําเนินงาน             

ค
าตอบแทน             



 

 

 

 

     ค
าตอบแทนผู�ปฏิบัติราชการอันเป5นประโยชนDแก
องคDกร 
         
2,400.00  6,750.00  13,650.00 

   
1,026,000.00   -86.35% 140,000.00 

     ปกครองส
วนท�องถิ่น             

     ค
าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
         
5,800.00                    -                     -   

         
6,000.00   -16.67% 5,000.00 

     ค
าเช
าบ�าน 
       
40,141.00  55,950.00  27,450.00 

       
28,800.00  20.00% 36,000.00 

     เงินช
วยเหลือการศึกษาบุตร 
       
43,783.00  70,256.00  17,784.00 

       
30,000.00  0.00% 30,000.00 

รวมค
าตอบแทน 
     
554,889.00  

     
132,956.00  

       
58,884.00  

   
1,090,800.00   -80.64% 211,000.00 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ค
าใช�สอย             

     รายจ
ายเพื่อให�ได�มาซึ่งบริการ 421,527.00  781,865.00  593,803.00   1,500,000.00  0.00% 1,550,000.00 

     รายจ
ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ 850.00  825.00  3,500.00       40,000.00  0.00% 40,000.00 



 

 

 

 

     รายจ
ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏบิัติราชการที่ไม
เข�าลักษณะ             

     รายจ
ายหมวดอืนๆ             

          (1)ค
าใช�จ
ายในการเดินทางไปราชการ         760.00        39,493.00  320.00 20,000.00  0.00% 20,000.00 

          (2)ค
าใช�จ
ายในการฝYกอบรมและสมันา                   -                     -   73,396.00     150,000.00   -33.33% 100,000.00 

          (3)ค
าพวงมาลัย ช
อดอกไม� กระเช�า/พวงมาลาและอืนๆ         2,200.00  1,700.00 2,200.00 5,000.00  0.00% 5,000.00 

          (4)ค
าใช�จ
ายในการเลือกตัง้/โครงการพัฒนาประชาธิปไตย     221,401.00                    -                     -   50,000.00   -40.00% 30,000.00 

          (5)ค
าชดใช�ความเสียหายหรือสินไหมทดเทน (รถยนตD)                 -                     -                     -         30,000.00  0.00% 30,000.00 

          (6)ค
าใช�จ
ายโครงการวันท�องถิ่นไทย                   -                     -                     -           5,000.00  0.00% 5,000.00 

          (7)ค
าใช�จ
ายในการศึกษาดูงาน เกี่ยวกับพระราชกรณยีกิจฯ                   -         15,528.00                    -   10,000.00  0.00% 10,000.00 

     ค
าบํารุงรักษาและซ
อมแซม 67,982.74        53,916.78  72,637.40  120,000.00   25.00% 150,000.00 

รวมค
าใช�สอย 714,720.74  893,327.78  745,856.40    1,930,000.00   -2.07% 1,940,000.00  
 
 
 
 
 
 
ค
าวัสด ุ             

     ค
าวัสดสุํานักงาน 
       
21,843.00                    -   

     
104,544.00  

     
100,000.00   30.00% 130,000.00 

     ค
าวัสดไุฟฟPาและวิทยุ 
       
98,042.00                    -   

       
15,228.70  

       
20,000.00  0.00% 100,000.00 



 

 

 

 

     วัสดุงานบ�านงานครัว 
         
1,872.00                    -   

       
51,260.00  

       
80,000.00  0.00% 80,000.00 

     วัสดุยานพาหนะและขนส
ง 
         
5,500.00                    -  

       
19,900.00  

       
50,000.00  0.00% 50,000.00 

     วัสดุเชื้อเพลิงและหล
อลื่น 
       
26,962.70                    -   

     
109,959.74  

     
120,000.00  0.00% 120,000.00 

     วัสดุคอมพิวเตอรD                   -                     -   
       

11,920.00  
       
70,000.00  0.00% 70,000.00 

     วัสดุอื่น 
         
1,130.00                    -                     -   

         
5,000.00  0.00% 5,000.00 

รวมค
าวัสด ุ
     
155,349.70                    -   

     
312,812.44  

     
445,000.00   6.00% 

     
555,000.00  

 
 
 
 
 
 
ค
าสาธารณูปโภค             

     ค
าไฟฟPา 
     
349,074.28  

     
590,407.66  

     
550,902.13  

     
650,000.00  0.00% 650,000.00 

     ค
าน้ําประปาค
าน้ําบาดาล 
       
10,504.33  

       
15,536.47  

       
20,754.79  

       
30,000.00  0.00% 30,000.00 

     ค
าบริการโทรศัพทD 
         
7,310.14  

         
8,036.52  

         
6,197.55  

       
20,000.00   -25.00% 15,000.00 

     ค
าบริการไปรษณียD                                           0.00% 5,000.00 



 

 

 

 

765.00  784.00  738.00  5,000.00  

     ค
าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 
       
18,143.46  

       
27,844.11  

       
28,321.99  

       
35,000.00  0.00% 35,000.00 

รวมค
าสาธารณูปโภค 
     
385,797.21  

     
642,608.76  

     
606,914.46  

     
740,000.00   -0.67% 

     
735,000.00  

รวมงบดําเนินงาน 
   
1,810,756.65  

   
1,668,892.54  

   
1,724,467.30  

   
4,205,800.00   -21.00% 

   
3,441,000.00  

 
 
 
 
 
 
 

งบลงทุน             

ค
าครุภณัฑD             

     ครุภณัฑDสาํนักงาน             

          (1) ค
าจัดซื้อตู�เหล็กเก็บเอกสาร                    -   
       
16,400.00  

         
7,800.00  

       
10,000.00   -11.11% 9,000.00 

          (2) ค
าจัดซื้อชุดรับแขก                   -   
     
298,000.00                    -                     -   100% 20,000.00 

          (3) ค
าจัดซื้อบอรDดประชาสัมพันธDแบบสแตนเลส                   -                     -                     -                     -   100% 30,000.00 

ครุภณัฑDไฟฟPาและวิทยุ             

          (1) ค
าจัดซื้อสายลําโพงแบบ Out Door                   -                     -                     -                     -   100% 22,500.00 



 

 

 

 

          (2) ค
าจัดซื้อลําโพง Driver Unit Horn                   -                     -                     -                     -   100% 16,000.00 

รวมค
าครุภณัฑD                   -   
     
314,400.00  

         
7,800.00  

       
10,000.00  89.74% 

       
97,500.00  

 
 
 
 
 
 
 
 
ค
าที่ดินและสิ่งก
อสร�าง             

ประเภทอาคารต
างๆ             
          (1) โครงการปรับปรุงภายในอาคารสํานักงานทต.บ�านฆ�อง ชั้น 
3                   -                     -                     -   

 
1,300,000.000  28% 1,800,000.00 

          (2) โครงการก
อสร�างลานอเนกประสงคDด�านข�าง ทต.บ�านฆ�อง                   -                     -                     -                     -   100% 1,097,800.00 

              

ประเภทค
าก
อสร�างสิ่งสาธารณูปการ             

          (1) โครงการก
อสร�างหอกระจายข
าว ประจําหมู
บ�าน หมู
ที่ 2                   -                     -                     -                     -   100% 97,900.00 

          (2) โครงการก
อสร�างหอกระจายข
าว ประจําหมู
บ�าน หมู
ที่ 4                   -                     -                     -                     -   100% 97,900.00 

          (3) โครงการก
อสร�างหอกระจายข
าว ประจําหมู
บ�าน หมู
ที่ 5                   -                     -                     -                     -  100% 97,900.00 

          (4) โครงการก
อสร�างซุ�มเฉลิมพระเกียรติฯ                   -                     -                     -   
     
100,000.00  87.50% 800,000.00 



 

 

 

 

รวมค
าที่ดินและสิ่งก
อสร�าง                   -                     -     
   
1,400,000.00  64.92% 3,991,500.00 

รวมงบลงทุน 0.00 314,400.00 7,800.00 1,410,000.00 65.52% 4,089,000.00 
 
 
 
 
 
 

งบเงินอุดหนุน             

เงินอุดหนุน             

     เงินอุดหนุนองคDกรปกครองส
วนท�องถิ่น                   -                     -   
       

30,000.00  
       
30,000.00  0.00% 30,000.00 

รวมเงินอุดหนุน 
       
30,000.00  

       
30,000.00  

       
30,000.00  

       
30,000.00  0.00% 30,000.00 

รวมงบเงินอุดหนุน 
       
30,000.00  

       
30,000.00  

       
30,000.00  

       
30,000.00  0.00% 30,000.00 

รวมงานบริหารทั่วไป 
   
2,583,605.65  

   
8,086,970.54  

   
7,611,567.30  

 
11,773,840.00   -20.73% 

 
14,212,040.00  

 
 
 
 
 
 



 

 

 

 

 
 
 
 
 
 

งานวางแผนสถิติและวิชาการ             

     งบบุคลากร             

     เงินเดือน (ฝSายประจํา)             

          เงินเดือนพนักงาน                   -                     -                     -   
     
240,000.00  20.83% 290,000.00 

          เงินเพิ่มต
างๆ ของพนักงาน                   -                     -                     -   
         
2,000.00  0.00% 2,000.00 

          ค
าตอบแทนพนักงานจ�าง                   -                     -                     -   
     
202,000.00  3.96% 210,000.00 

          เงินเพิ่มต
างๆ ของพนักงานจ�าง                   -                     -                     -   
         
2,000.00  0.00% 2,000.00 

รวมเงินเดือน (ฝSายประจํา)                   -                     -                     -   
     
446,000.00  13.00% 504,000.00 

รวมงบบุคลากร                   -                     -                     -   
     
446,000.00  13.00% 504,000.00 

รวมงานวางแผนสถิติและวิชาการ                   -                     -                     -   
     
446,000.00  13.00% 504,000.00 

 
 



 

 

 

 

 
 
 
 

งานบริหารงานคลัง             

งบบุคลากร             

เงินเดือน (ฝSายประจํา)             

     เงินเดือนพนักงาน 
     
199,690.00  

     
872,294.00  

   
1,290,661.00  

   
1,400,000.00  14.28% 1,600,000.00 

     เงินเพิ่มต
างๆ ของพนักงาน 
       
12,240.00  

       
73,043.00  

       
15,810.00  

         
5,000.00  0.00% 5,000.00 

     เงินประจําตําแหน
ง                   -   
       
19,016.00  

       
42,000.00  

       
42,000.00  0.00% 42,000.00 

     ค
าจ�างลูกจ�างประจํา 
       
35,120.00  

     
149,340.00  

     
158,280.00  

     
177,000.00  41.29% 250,000.00 

     เงินเพิ่มต
างๆ ของลูกจ�างประจํา 
           
140.00  

       
30,660.00  

       
21,720.00  

       
20,000.00   -90.00% 2,000.00 

     ค
าตอบแทนพนักงานจ�าง 
       
16,020.00  

       
92,371.00  

     
158,317.00  

     
140,000.00  7.14% 150,000.00 

     เงินเพิ่มต
างๆ ของพนักงานจ�าง 
         
4,500.00  

       
32,393.00  

       
19,524.00  

       
10,000.00  60.00% 16,000.00 

รวมเงินเดือน (ฝSายประจํา) 
     
267,710.00  

   
1,269,117.00  

   
1,706,312.00  

   
1,794,000.00  15.10% 

   
2,065,000.00  

รวมงบบุคลากร 
     
267,710.00  

   
1,269,117.00  

   
1,706,312.00  

   
1,794,000.00  15.10% 

   
2,065,000.00  



 

 

 

 

 
 
งบดําเนินงาน             
ค
าตอบแทน             
     ค
าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ                   -                     -                     -         10,000.00  0.00% 5,000.00 
     ค
าเช
าบ�าน 40,600.00 65,800.00 70,850.00      88,200.00  2.04% 90,000.00 
     เงินช
วยเหลือการศึกษาบุตร                   -                     -          1,937.00        20,000.00   -75.00% 5,000.00 
     เงินช
วยเหลือค
ารักษาพยาบาล 30,204.00 14,536.00 2,100.00                   -                     -                     -   

รวมค
าตอบแทน 70,804.00 80,336.00 74,887.00 118,200.00  -11.16% 100,000.00 
ค
าใช�สอย             
     รายจ
ายเพื่อให�ได�มาซึ่งบริการ 63,079.00 82,334.00 4,800.00 150,000.00 0.00% 150,000.00 
     รายจ
ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏบิัติราชการที่ไม
เข�าลักษณะ             
     รายจ
ายหมวดอื่นๆ             
     (1)  ค
าใช�จ
ายในการเดินทางไปราชการ                   -           7,952.00          320.00  5,000.00  0.00% 5,000.00 
     (2) ค
าใช�จ
ายในการฝYกอบรมและสมันา         5,860.00                    -        32,504.00  70,000.00  0.00% 70,000.00 
     (3) ค
าใช�จ
ายในโครงการจัดเก็บภาษีเคลื่อนที่                   -                     -   -        10,000.00  0.00% 10,000.00 
     (4) ค
าใช�จ
ายในโครงการปรับปรุงข�อมูลระบบแผนที่ภาษีฯ                   -                     -    -       20,000.00  0.00% 20,000.00 
ค
าบํารุงรักษาและซ
อมแซม         2,113.25  2,197.77  3,250.00  35,000.00  0.00% 35,000.00 

รวมค
าใช�สอย 71,052.25  92,483.77  40,874.00  290,000.00  0.00%     290,000.00  
 
 
 
 
 



 

 

 

 

 

ค
าวัสด ุ             

     ค
าวัสดสุํานักงาน 
       
98,129.00  

     
143,653.00  

     
147,414.00  

     
120,000.00  25.00% 150,000.00 

     วัสดุยานพาหนะและขนส
ง                   -   
         
9,200.00    

       
20,000.00  0.00% 20,000.00 

     วัสดุเชื้อเพลิงและหล
อลื่น 5,688.35 
       
45,037.63  

       
41,804.19  

       
50,000.00  0.00% 50,000.00 

     วัสดุคอมพิวเตอรD                   -   
       
24,000.00  

       
26,750.00  

       
40,000.00  0.00% 40,000.00 

     วัสดุอื่นๆ                   -   
         
2,025.00    

         
5,000.00  0.00% 5,000.00 

รวมค
าวัสด ุ
     
103,817.35  

     
223,915.63  

     
215,968.19  

     
235,000.00  12.76% 

     
265,000.00  

ค
าสาธารณูปโภค             

     ค
าบริการไปรษณียD 
         
3,764.00  

         
8,975.00  

         
5,428.00  

       
20,000.00  0.00% 20,000.00 

รวมค
าสาธารณูปโภค 
         
3,764.00  

         
8,975.00  

         
5,428.00  

       
20,000.00  0.00% 

       
20,000.00  

รวมงบดําเนินงาน 
     
249,437.60  

     
405,710.40  

     
337,157.19  

     
663,200.00  2.53% 

     
675,000.00  

 
 
 

งบลงทุน             



 

 

 

 

ค
าครุภณัฑD             

     ครุภณัฑDสาํนักงาน             

          (1)ค
าจัดซื้อโตgะทํางานพร�อมเก�าอี้ ระดับ 3-6                   -   
         
6,750.00  

         
6,650.00  14,000.00  -100.00%                   -   

          (2)ค
าจัดซื้อเครื่องโทรศัพทDชนิดตั้งโตgะ                   -                     -   
           

990.00  1,200.00 0.00% 1,200.00 

          (3)ค
าจัดซื้อตู�เหล็กเก็บเอกสารชนิด 2 บานประต ู                   -                     -                     -   24,000.00  -100.00%                   -   

          (4)ค
าจัดซื้อตู�เหล็กเก็บเอกสาร ชนิดบานเลื่อน                   -   
       
51,000.00  

         
8,800.00  20,000.00  -55.00% 9,000.00 

ครุภณัฑDโฆษณาและเผยแพร
             

          กล�องถ
ายภาพนิ่งระบบดจิิตอล จํานวน 1 กล
อง 2,990.00                   -                     -                     -                     -                     -   

รวมค
าครุภณัฑD 2,990.00 57,750.00 16,440.00 59,200.00  -82.77% 10,200.00 

รวมงบลงทุน 2,990.00 57,750.00 16,440.00 59,200.00  -82.77% 10,200.00 

รวมงานบริหารงานคลัง 520,137.60 1,732,577.40 2,059,909.19 2,516,400.00 9.48% 2,750,200.00 

รวมแผนงานบริหารงานทั่วไป 3,103,743.25 9,819,547.94 9,671,476.49 14,736,240.00  -14.93% 17,466,240.00 
 
 
 
 

แผนงานการรักษาความสงบภายใน             

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน             

     งานบุคลากร             



 

 

 

 

     เงินเดือน (ฝSายประจํา)             

          เงินเดือนพนักงาน                   -                     -   
     

206,820.00  
     
230,000.00  8.69% 250,000.00 

          เงินเพิ่มต
างๆ ของพนักงาน                   -                     -   
     

600,900.00  
         
2,000.00   1000% 22,000.00 

          ค
าตอบแทนพนักงานจ�าง                   -                     -   
       

77,700.00  
     
670,000.00  10.44% 680,000.00 

          เงินเพิ่มต
างๆ ของพนักงานจ�าง                   -                     -                     -   
       
18,000.00  0.00% 78,000.00 

รวมเงินเดือน(ฝSายประจํา)                   -                     -   
     

885,420.00  
     

920,000.00  11.95% 
   

1,030,000.00  

รวมงบบุคลากร                   -                     -   
     

885,420.00  
     

920,000.00  11.95% 1,030,000.00 
 
 
 
 
 
 

งบดําเนินงาน             

ค
าตอบแทน             

ค
าตอบแทนผู�ปฏิบัติราชการอันเป5นประโยชนDแก
องคDกรปกครองส
วนท�องถิ่น                   -                     -                     -   
         
1,000.00  0.00% 4,000.00 

เงินช
วยเหลือการศึกษาบุตร                   -                     -   
         

6,576.00  
         
5,000.00  100% 10,000.00 



 

 

 

 

รวมค
าตอบแทน                   -                     -   
         

6,576.00  
         

6,000.00  71.42% 
       

14,000.00  

ค
าใช�สอย             

     รายจ
ายเพื่อให�ได�มาซึ่งบริการ                   -                     -                     -   
     
200,000.00  0.00% 200,000.00 

     รายจ
ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏบิัติราชการที่ไม
เข�าลักษณะ             

     รายจ
ายหมวดอื่นๆ             

          (1) ค
าใช�จ
ายในการเดินทางไปราชการ                   -                     -                     -   
         
5,000.00  0.00% 5,000.00 

          (2) ค
าใช�จ
ายในการฝYกอบรมและสมันา                   -                     -   
       

15,968.00  10,000.00 100% 20,000.00 

รวมค
าใช�สอย                   -                     -   
       

15,968.00  
     

215,000.00  4.65% 
     

225,000.00  
 
 
 

ค
าวัสด ุ             

     วัสดุคอมพิวเตอรD                   -                     -                     -         10,000.00  0.00% 10,000.00 

     วัสดุก
อสร�าง                   -                     -                     -                     -   0.00% 20,000.00 

รวมค
าวัสด ุ                   -                     -                     -         10,000.00  0.00% 30,000.00  

รวมงบดําเนินงาน                   -                     -         22,544.00     231,000.00  6.46% 269,000.00  

      รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน                   -                     -      907,964.00   1,151,000.00  10.85%   1,299,000.00  

งานปPองกันฝSายพลเรือนและระงับอัคคีภัย             



 

 

 

 

     งบดําเนินงาน             

     ค
าใช�สอย             

          รายจ
ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏบิตัิราชการที่ไม
เข�าลักษณะรายจ
ายหมวดอื่นๆ             

             (1) ค
าใช�จ
ายในการดําเนินการปPองกันและลดอุบัติเหตุทางถนนฯ                   -                     -                     -         10,000.00  0.00% 5,000.00 

             (2) ค
าใช�จ
ายในโครงการฝYกอบรม/ทบทวน อปพร.ทต.บ�านฆ�อง                   -                     -                     -         20,000.00  0.00% 35,000.00 

รวมค
าใช�สอย                   -                     -                     -   30,000.00  0.00%       40,000.00  
 
 
 
 
 
ค
าวัสด ุ             
     วัสดุเชื้อเพลิงและหล
อลื่น                   -                     -                     -         80,000.00   -25.00% 60,000.00 
     วัสดุเครื่องดับเพลิง                   -         20,900.00  5,900.00  30,000.00   -33.33% 20,000.00 
     วัสดุอื่น                   -   2,970.00          5,920.00  20,000.00  0.00% 20,000.00 

รวมค
าวัสด ุ                   -         23,870.00        11,820.00     130,000.00   -23.07%     100,000.00  
รวมงบดําเนินงาน                   -         23,870.00  11,820.00  160,000.00   -18.75% 140,000.00  

งบลงทุน             
ค
าครุภณัฑD             
     ครุภณํฑDเครื่องดับเพลิง             
          (1) ค
าจัดซื้อสายส
งน้ําดับเพลิง                   -                     -                     -         25,000.00   48.00% 40,000.00 
ครุภณัฑDอื่น             
          (1) ค
าจัดซื้อกรวยยาง                   -                     -                     -                     -    100% 2,750.00 



 

 

 

 

ค
าบํารุงรักษาและปรับปรุงครภุัณฑD                   -                     -                     -                     -    100% 100,000.00 

รวมค
าครุภณัฑD                   -                     -                     -   
   

25,000.00   380% 
     

142,750.00  
รวมงบลงทุน                   -                     -                     -   25,000.00   380%     142,750.00  

รวมงานปPองกันฝSายพลเรือนและระงับอัคคีภัย                   -         23,870.00  11,820.00  185,000.00  76.19% 282,750.00  
รวมแผนงานการรักษาความสงบภายใน                   -   23,870.00      919,784.00  1,336,000.00   20.92% 1,581,750.00  

 
 
 
 
 
 
แผนงานการศึกษา             

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา             

     งบบุคลากร             

     เงินเดือน (ฝSายประจํา)             

          เงินเดือนพนักงาน 
       
83,350.00  491,100.00  679,670.00  

     
860,000.00  24.56% 1,140,000.00 

          เงินเพิ่มต
างๆ ของพนักงาน 
         
9,100.00  20,820.00  15,834.00  

         
5,000.00  0.00% 5,000.00 

          เงินประจําตําแหน
ง                   -                     -                     -   
       
42,000.00  0.00% 42,000.00 

          ค
าตอบแทนพนักงานจ�าง 
       
66,340.00  151,466.00  348,961.00  

     
550,000.00  34.52% 840,000.00 

          เงินเพิ่มต
างๆ ของพนักงานจ�าง        96,634.00  48,564.00         78.56% 84,000.00 



 

 

 

 

16,500.00  18,000.00  

รวมเงินเดือน(ฝSายประจํา) 
     
175,290.00  

     
760,020.00  

   
1,093,029.00  

   
1,475,000.00  30.13% 2,111,000.00 

รวมงบบุคลากร 
     
175,290.00  

     
760,020.00  

   
1,093,029.00  

   
1,475,000.00  30.13% 2,111,000.00 

 
 
 
 
 
งบดําเนินงาน             

ค
าตอบแทน             

     ค
าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ                   -                     -                     -           1,000.00  80.00% 5,000.00 

     ค
าเช
าบ�าน       18,967.00  28,800.00  32,000.00  33,600.00  0.00% 33,600.00 

     เงินช
วยเหลือการศึกษาบุตร 1,937.00          5,576.00  1,937.00  10,000.00  0.00% 10,000.00 

รวมค
าตอบแทน 64,638.00   34,376.00     33,937.00       44,600.00  8.23% 48,600.00 

ค
าใช�สอย             

     รายจ
ายเพื่อให�ได�มาซึ่งบริการ 59,329.00  219,552.00  88,390.00      200,000.00  0.00% 200,000.00 

     รายจ
ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏบิัติราชการที่ไม
เข�าลักษณะ             

     รายจ
ายหมวดอื่นๆ             

          (1) ค
าใช�จ
ายในการเดินทางไปราชการ 3,890.00  5,470.00           320.00  5,000.00  0.00% 5,000.00 

          (2) ค
าใช�จ
ายในการฝYกอบรมและสมันา                   -                     -        52,072.00  50,000.00  28.57% 70,000.00 

ค
าบํารุงและซ
อมแซม                   -           8,147.40  1,000.00  30,000.00  0.00% 30,000.00 



 

 

 

 

รวมค
าใช�สอย       63,219.00  233,169.40  141,782.00  285,000.00  6.56% 305,000.00 
 
 
 
 
 
 
 
 
ค
าวัสด ุ             

     วัสดุสาํนักงาน                   -   9,199.00  19,831.00        30,000.00  0.00% 30,000.00 

     วัสดุคอมพิวเตอรD  1,900.00  3,280.00          1,974.00  15,000.00  0.00% 15,000.00 

รวมค
าวัสด ุ 1,900.00       12,479.00     21,805.00      45,000.00  0.00% 45,000.00 

ค
าสาธารณูปโภค             

     ค
าบริการไปรษณียD                   -                     -             300.00  5,000.00  0.00% 5,000.00 

รวมค
าสาธารณูปโภค                   -                     -             300.00         5,000.00  0.00% 5,000.00 

รวมงบดําเนินงาน 129,757.00    280,024.40     197,824.00      379,600.00  5.95% 403,600.00 
งบลงทุน             
ค
าครุภัณฑD             
     ครุภัณฑDสํานักงาน             
     (1) ค
าจัดซื้อตู�เหล็กเก็บเอกสาร        2,540.00  11,200.00         5,800.00  10,000.00  -11.11% 9,000.00 
     ครุภัณฑDไฟฟPาและวิทยุ             
     (1) ค
าจัดซื้อเครื่องพูดขยายเสียง                   -                     -                     -           1,000.00  90.00% 10,000.00 

รวมค
าครุภัณฑD 2,540.00        11,200.00    5,800.00  21,500.00  -138.89% 19,000.00 



 

 

 

 

รวมงบลงทุน         2,540.00        22,400.00  11,600.00  32,500.00  -250% 19,000.00  
รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 307,587.00  1,062,444.40  1,302,453.00    1,887,100.00  25.26% 2,533,600.00 

 
 
 
 
งานระดับก
อนวัยเรียนและประถมศึกษา             
     งบดําเนินงาน             
     ค
าใช�สอย             
รายจ
ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม
เข�าลักษณะรายจ
ายหมวดอื่นๆ             
  (1) ค
าใช�จ
ายในกิจกรรมโครงการการจัดงานวันเด็ก                   -         94,795.00       95,874.00  100,000.00  -100% 50,000.00 
  (2) ค
าใช�จ
ายในการจ�างเหมาจัดทําอาหารกลางวันสําหรับเด็กเล็ก       25,480.00  135,369.00  52,280.00  89,600.00  40.74% 151,200.00 
      ประจําศูนยDพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลบ�านฆ�อง              
  (3) ค
าใช�จ
ายในโครงการสนับสนุนค
าใช�จ
ายการบริหารสถานศึกษา                   -                     -     252,000.00      252,000.00  33.61% 379,600.00 
  (4) ค
าใช�จ
ายในการพัฒนาครูผู�ดูแลเด็กเล็กของศูนยDฯ                   -                     -                     -                     -   100% 14,000.00 
ค
าบํารุงและซ
อมแซม                   -                     -                     -                     -   100% 50,000.00 

รวมค
าใช�สอย 25,480.00  230,164.00  400,154.00  441,600.00  30.43%     644,800.00  

ค
าวัสด ุ             

     วัสดุไฟฟฟPาและวิทยุ                   -   4,001.80  4,723.20  10,000.00  0.00%       10,000.00  

     วัสดุงานบ�นงานครัว       27,951.00  24,148.00  39,212.00  40,000.00  0.00% 40,000.00  

     ค
าอาหารเสรมิ(นม)                   -   600,220.74  585,005.72   678,300.00  2.20% 693,560.00 

     วัสดุอื่น (วัสดุทางการศึกษา)                   -   18000.00 19,577.00       27,200.00  40.74% 45,900.00 

รวมค
าวัสด ุ       27,951.00  646,370.54  648,517.92  755,500.00  4.30% 789,460.00  
 
 



 

 

 

 

 
 
 
 
ค
าสาธารณูปโภค             

     ค
าไฟฟPา                   -                     -        19,922.09  30,000.00  70.00% 100,000.00 

     ค
าน้ําประปา ค
าน้ําบาดาล                   -                     -          9,655.68  15,000.00  0.00% 15,000.00 

     ค
าบริการโทรศัพทD                   -                     -                     -         10,000.00  -233.33% 3,000.00 

     ค
าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม                   -                     -                     -         12,000.00  -33.33% 9,000.00 

รวมค
าสาธารณูปโภค                   -                     -        29,577.77  67,000.00  51.09% 127,000.00 

รวมงบดําเนินงาน       53,431.00  876,534.54    1,078,249.69  1,264,100.00  19.03% 1,561,260.00  

งบเงินอุดหนุน             

เงินอุดหนุน             

     เงินอุดหนุนองคDกรปกครองส
วนท�องถิ่น                   -   11,700.00                    -     1,528,000.00  -2.96% 1,484,000.00 

รวมเงินอุดหนุน       84,084.00      11,700.00                    -    1,528,000.00  -2.96% 1,484,000.00 

รวมงบเงินอุดหนุน 84,084.00       11,700.00                    -   1,528,000.00  -2.96% 1,484,000.00 

รวมงานระดับก
อนวัยเรยีนและประถมศึกษา 137,515.00  888,234.54  1,078,249.69  2,792,100.00  8.31%   3,045,260.00  

รวมแผนงานการศึกษา     445,102.00  1,950,678.94  2,380,702.69  4,679,200.00  15.99% 5,578,860.00  
 
 
 



 

 

 

 

 
 
 
 
แผนงานสาธารณสุข             

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข             

     งบบุคลากร             

     เงินเดือน (ฝSายประจํา)             

          เงินเดือนพนักงาน 84,870.00      272,460.00  322,410.00  500,000.00  0.00% 500,000.00 

          เงินเพิ่มต
างๆ ของพนักงาน         4,900.00                    -                     -   5,000.00  -150.00% 2,000.00 

          เงินประจําตําแหน
ง                   -                     -                     -         42,000.00  0.00% 42,000.00 

          ค
าตอบแทนพนักงานจ�าง 143,462.00  701,966.00  1,395,103.00      262,000.00  31.05% 380,000.00 

          เงินเพิ่มต
างๆ ของพนักงานจ�าง       35,806.00  435,574.00  151,337.00  2,000.00 0.00% 2,000.00 

รวมเงินเดือน (ฝSายประจํา) 269,038.00  1,410,000.00  1,868,850.00     811,000.00  12.42% 926,000.00 

รวมงบบุคลากร 269,038.00   1,410,000.00   1,868,850.00  811,000.00  12.42% 926,000.00 

งบดําเนินงาน             

ค
าตอบแทน             

     ค
าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ                   -                     -                     -                     -   100.00% 5,000.00 

     เงินช
วยเหลือการศึกษาบุตร                   -                     -                     -         10,000.00  0.00% 10,000.00 

รวมค
าตอบแทน       62,466.00                    -                     -   10,000.00  33.33% 15,000.00 
 
 



 

 

 

 

 
 

ค
าใช�สอย             

  รายจ
ายเพื่อให�ได�มาซึ่งบริการ                   -                     -       154,443.00  50,000.00  0.00% 50,000.00 

   รายจ
ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม
เข�าลักษณะรายจ
ายหมวดอื่นๆ             

          (1) ค
าใช�จ
ายในการเดินทางไปราชการ 3,900.00  8,640.00            480.00  5,000.00  0.00% 5,000.00 

          (2) ค
าใช�จ
ายในการฝYกอบรมและสมันา                   -                     -        23,180.00  65,000.00  0.00% 65,000.00 

ค
าบํารุงรักษาและซ
อมแซม                   -                     -        30,456.85        30,000.00  0.00% 30,000.00 

รวมค
าใช�สอย         3,900.00        8,640.00  208,559.85   150,000.00  0.00% 150,000.00 

ค
าวัสด ุ             

     วัสดุสาํนักงาน                   -   16,424.00 17365.00       50,000.00  0.00% 50,000.00 

     วัสดุยานพาหนะและขนส
ง                   -                     -          9,200.00  30,000.00  0.00% 30,000.00 

     วัสดุเชื้อเพลิงและหล
อลื่น                   -                     -     160,014.12        70,000.00  0.00% 70,000.00 

     วัสดุคอมพิวเตอรD 300.00 14,600.00 1,040.00       30,000.00  0.00% 30,000.00 

     วัสดุอื่นๆ                   -                     -        25,990.00  10,000.00  33.33% 15,000.00 

รวมค
าวัสด ุ 300.00    31,024.00  213,609.12     190,000.00  2.56% 195,000.00 

ค
าสาธารณูปโภค             

     ค
าบริการไปรษณียD                   -                     -            390.00  2,500.00  0.00% 2,500.00 

     ค
าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม                   -                     -                     -         10,000.00  0.00% 10,000.00 

รวมค
าสาธารณูปโภค                   -                     -            390.00  12,500.00  0.00% 12,500.00 

รวมงบดําเนินงาน 66,666.00        39,664.00  422,558.97  362,500.00  2.68% 372,500.00 

      รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข 335,704.00  1,449,664.00  2,291,408.97    1,173,500.00  9.63% 1,298,500.00  



 

 

 

 

 

งานบริการสาธารณสสุขและงานสาธารณสุขอื่น             

     งบบุคลากร             

     เงินเดือน (ฝSายประจํา)             

          ค
าตอบแทนพนักงานจ�าง                   -                     -                     -       852,000.00  -89.33% 450,000.00 

          เงินเพิ่มต
างๆ ของพนักงานจ�าง                   -                     -                     -           5,000.00  90.00% 50,000.00 

รวมเงินเดือน (ฝSายประจํา)       64,000.00                    -                     -   857,000.00  -71.40% 500,000.00 

รวมงบบุคลากร       64,000.00                    -                     -   857,000.00  -71.40% 500,000.00 

งบดําเนินงาน             

ค
าใช�สอย             

     รายจ
ายเพื่อให�ได�มาซึ่งบริการ 488,483.00  867146.50                   -         50,000.00  95.10% 1,020,000.00 

     รายจ
ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏบิัติราชการที่ไม
เข�าลักษณะรายจ
ายหมวดอื่นๆ             

    (1) ค
าใช�จ
ายในการฝYกอบรมและสมันา                   -                     -                     -          5,000.00  0.00% 5,000.00 

    (2) ค
าใช�จ
ายในโครงการอบรมศึกษาดูงานเพื่อพัฒนาศักยภาพฯ                   -                     -      248,223.00  300,000.00  -50% 200,000.00 

    (3) ค
าใช�จ
ายในโครงการอบรมผู�ประกอบการร�านอาหาร                   -                     -                     -         30,000.00  0.00% 30,000.00 

    (4) ค
าใช�จ
ายในโครงการควบคุมปPองกันโรคไข�เลือดออก                   -       151,930.40  59,594.10  150,000.00  0.00% 150,000.00 

    (5) ค
าใช�จ
ายในโครงการพัฒนาสิ่งแวดล�อมและรักษาความสะอาด                   -   53,235.00                    -         60,000.00  0.00% 60,000.00 

        ในวันที่ 12 สิงหาคม และ 5 ธันวาคม             

   ค
าบํารุงรักษาและซ
อมแซม       17,590.00  39,094.96                    -   50,000.00  0.00% 50,000.00 

รวมค
าใช�สอย 506,073.00  1,111,406.86  307,817.10      645,000.00  57.43% 1,515,000.00  
 



 

 

 

 

 
ค
าวัสด ุ             

   วัสดุงานบ�านงานครัว         1,500.00  6,075.00                    -   10,000.00  0.00% 10,000.00 

   วัสดุยานพาหนะและขนส
ง                   -                     -                     -         15,000.00  0.00% 15,000.00 

   วัสดเุชื้อเพลิงและหล
อลื่น       27,752.26  98,284.92                    -   180,000.00  0.00% 180,000.00 

   วัสดุวิทยาศาสตรDหรือการแพทยD                   -                     -                     -         30,000.00  0.00% 30,000.00 

   วัสดุการเกษตร                   -           1,000.00                    -   10,000.00  0.00% 10,000.00 

   วัสดเุครื่องแต
งกาย                   -                     -                     -           5,000.00  0.00% 5,000.00 

   วัสดุอื่นๆ 4,440.00  31,130.00                    -         30,000.00  25% 40,000.00 

   รวมค
าวัสด ุ       33,692.26  136,489.92                    -   280,000.00  3.45% 290,000.00  

รวมงบดําเนินงาน 539,765.26  1,247,896.78      307,817.10  925,000.00  48.75% 1,805,000.00  

งบเงินอุดหนุน             

เงินอุดหนุน             

     เงินอุดหนุนกิจการที่เป5นสาธารณประโยชนD                   -   100,000.00  150,000.00      150,000.00  0.00% 150,000.00 

รวมเงินอุดหนุน                   -      100,000.00   150,000.00  150,000.00  0.00% 150,000.00 

รวมงบเงินอุดหนุน                   -     100,000.00      150,000.00      150,000.00  0.00% 150,000.00 

รวมงานบริการสาธารณสุขและสาธารณสุขอื่น     603,765.26  1,347,896.78  457,817.10  1,932,000.00  21.30% 2,455,000.00 
 
 
 
 
 



 

 

 

 

 

งานศูนยDบริการสาธารณสุข             

      งบบุคลากร             

     เงินเดือน(ฝSายประจํา)             

          ค
าตอบแทนพนักงานจ�าง                   -                     -                     -   
     

324,000.00  28% 450,000.00 

          เงินเพิ่มต
างๆ ของพนักงานจ�าง                   -                     -                     -   
         

2,000.00  96% 50,000.00 

รวมเงินเดือน (ฝSายประจํา)                   -                     -                     -   
     

326,000.00  34.80% 500,000.00 

รวมงบบุคลากร                   -                     -                     -   
     

326,000.00  34.80% 500,000.00 

งบดําเนินงาน             

ค
าตอบแทน             

     ค
าตอบแทนผู�ปฏิบัติราชการอันเป5นประโยชนDแก
องคDกรปกครอง                   -   14,400.00 18,000.00 
      

20,000.00  44.44% 36,000.00 

     ส
วนท�องถิ่น             

รวมค
าตอบแทน                   -   
       

14,400.00  
       

18,000.00  
       

20,000.00  44.44% 36,000.00 
 
 
 

ค
าใช�สอย             

     รายจ
ายเพื่อให�ได�มาซึ่งบริการ                                     -             42% 520,000.00 



 

 

 

 

-   268,117.00  300,000.00  

     รายจ
ายเกี่ยเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม
เข�าลักษณะรายจ
ายหมวดอื่นๆ             

     (1) ค
าใช�จ
ายในการเดินทางไปราชการ 
                  
-   

       
35,992.00                    -   

         
5,000.00  0.00% 5,000.00 

     (2) ค
าใช�จ
ายในการฝYกอบรมและสมันา 
                  
-                     -   

       
12,776.00  

       
60,000.00  0.00% 60,000.00 

     (3) ค
าใช�จ
ายในโครงการปPองกันและแก�ไขปhญหายาเสพติดและโรคเอดสD 
       
-                     -                     -   

       
30,000.00  0.00% 30,000.00 

     ค
าบํารุงรักษาและซ
อมแซม 
                  
-                     -                     -   

       
30,000.00  0.00% 30,000.00 

รวมค
าใช�สอย 
             
-   

       
35,992.00  

     
280,893.00  

     
425,000.00  34.11% 

     
645,000.00  

รวมงบดําเนินงาน 
                  
-   

       
50,392.00  

     
298,893.00  

     
445,000.00  34.65% 

     
681,000.00  

รวมงานศูนยDบริการสาธารณสุข 
                  
-   

    
50,392.00  

     
298,893.00  

     
771,000.00  34.71% 1,181,000.00 

รวมแผนงานสาธารณสุข 
     

939,469.26  
   

2,847,952.78  
   

3,048,119.07  
   

3,876,500.00  21.44% 
   

4,934,500.00  
 
 
 

แผนงานสังคมสงเคราะหD             

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะหD             

     งบบุคลากร             

     เงินเดือน(ฝSายประจํา)             



 

 

 

 

          เงินเดือนพนักงาน                   -                     -      561,463.00  537,000.00  10.50% 600,000.00 

          เงินเพิ่มต
งๆ ของพนักงาน                   -                    -        6,450.00          5,000.00  -150.00% 2,000.00 

          ค
าจ�างลูกจ�างประจํา                   -                     -       158,280.00  177,000.00  29.20% 250,000.00 

          เงินเพิ่มต
างๆ ของลูกจ�างประจํา                   -                     -         21,720.00        20,000.00  -90.00% 2,000.00 

          ค
าตอบแทนพนักงานจ�าง                   -                     -       160,020.00  188,000.00  6.00% 200,000.00 

          เงินเพิ่มต
างๆ ของพนักงานจ�าง                   -                     -         19,980.00  2,000.00  0.00% 2,000.00 

รวมเงินเดือน (ฝSายประจํา)                   -                     -   927,913.00      929,000.00  12.03% 1,056,000.00 

รวมงบบุคลากร                   -                     -      927,913.00  929,000.00  12.03% 1,056,000.00 

งบดําเนินงาน             

ค
าตอบแทน             

     ค
าเช
าบ�าน                   -                     -         28,800.00        28,800.00  20.00% 36,000.00 

     เงินช
วยเหลือการศึกษาบุตร                   -                     -          2,100.00  20,000.00  0.00% 20,000.00 

รวมค
าตอบแทน                   -                     -       30,900.00        48,800.00  12.86% 56,000.00 
 
 
 
 
ค
าใช�สอย             
     รายจ
ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม
เช�าลักษณะรายจ
ายหมวด
อื่นๆ             

          (1)ค
าใช�จ
ายในการเดินทางไปราชการ                   -                     -   
           

784.00  
         
5,000.00  0.00% 

         
5,000.00  



 

 

 

 

          (2)ค
าใช�จ
ายในการฝYกอบรมและสมัมนา                   -                     -   
       

39,488.00  
       
25,000.00  0.00% 

       
25,000.00  

รวมค
าใช�สอย                   -                     -   
       

40,272.00  
       

30,000.00  0.00% 30,000.00 

รวมงบดําเนินงาน                   -                     -   
       

71,172.00  
       

78,800.00  8.37% 
       

86,000.00  

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะหD                   -                     -   
     

999,085.00  
   

1,007,800.00  11.75% 
   

1,142,000.00  

รวมแผนงานสังคมสงเคราะหD                   -                     -   
     
999,085.00  

   
1,007,800.00  11.75% 

   
1,142,000.00  

 
 
 
 
 
 

แผนงานเคหะและชุมชน             

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน             

     งบบุคลากร             

     เงินเดือน (ฝSายประจํา)             

          เงินเดือนพนักงาน 203,800.00      652,712.00  949,685.00  1,300,000.00  19.75% 1,620,000.00 

          เงินเพิ่มต
างๆ ของพนักงาน       22,660.00  55,952.00          766.00  50,000.00  -900% 5,000.00 

          เงินประจําตําแหน
ง                   -         13,709.00  42,000.00  42,000.00  0.00% 42,000.00 



 

 

 

 

          ค
าตอบแทนพนักงานจ�าง       57,480.00  389,200.00  651,930.00  735,000.00  1.34% 745,000.00 

          เงินเพิ่มต
างๆ ของพนักงานจ�าง 12,000.00  168,240.00  58,950.00        10,000.00  84.62% 65,000.00 

รวมเงินเดือน (ฝSายประจํา) 295,940.00  1,279,813.00  1,703,331.00    2,137,000.00  13.73% 2,477,000.00 

รวมงบบุคลากร 295,940.00  1,279,813.00    1,703,331.00  2,137,000.00  13.73% 2,477,000.00 

งบดําเนินงาน             

ค
าตอบแทน             

     ค
าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ                   -                     -                     -           5,000.00  0.00% 5,000.00 

     ค
าเช
าบ�าน       21,000.00  31,451.61  68,000.00  100,000.00  0.99% 101,000.00 

     เงินช
วยเหลือการศึกษาบุตร 600.00  3,437.00          5,341.00  10,000.00  -100.00% 5,000.00 

รวมค
าตอบแทน       21,600.00  34,888.61  73,341.00  115,000.00  -3.60% 111,000.00 
 
 

ค
าใช�สอย             

     รายจ
ายเพื่อให�ได�มาซึ่งบริการ     151,000.00      186,684.00  4,350.00  200,000.00  0.00% 200,000.00 

     รายจ
ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏบิัติราชการที่ไม
เข�าลักษณะรายจ
ายหมวดอื่นๆ             

          (1) ค
าใช�จ
ายในการเดินทางไปราชการ                   -                     -             160.00  5,000.00 0.00% 5,000.00 

          (2) ค
าใช�จ
ายในการฝYกอบรมและสมัมนา                   -                     -         41,940.00  80,000.00 0.00% 80,000.00 

ค
าบํารุงรักษาและซ
อมแซม                   -   97,790.00  38,144.26  50,000.00  0.00% 50,000.00 

รวมค
าใช�สอย 151,000.00  284,474.00  84,594.26  335,000.00  0.00% 335,000.00 

ค
าวัสด ุ             



 

 

 

 

วัสดุสาํนักงาน 8,127.00 5,420.00 24,412.00 30,000.00 0.00% 30,000.00 

วัสดุก
อสร�าง 104,579.00 54,983.00 120,602.00 130,000.00 0.00% 130,000.00 

วัสดุยานพาหนะและขนส
ง                   -                     -                     -   30,000.00 0.00% 30,000.00 

วัสดุเชื้อเพลิงและหล
อลื่น 285.92  5,000.24  94,142.50 150,000.00 0.00% 150,000.00 

วัสดุโฆษณาและเผยแพร
ไฟฟPาและวิทยุ                   -       186,864.80                    -   5,000.00 75.00% 20,000.00 

วัสดุคอมพิวเตอรD 2,400.00 8,200.00 9,100.00 20,000.00 0.00% 20,000.00 

รวมค
าวัสด ุ     115,391.92  260,468.04  248,256.50 365,000.00 3.95% 380,000.00 

ค
าสาธารณูปโภค             

     ค
าบริการไปรษณียD                   -                     -                     -                     -   100.00% 2,000.00 

รวมค
าสาธารณูปโภค                   -                     -                     -                     -   100.00% 2,000.00 

รวมงบดําเนินงาน 287,991.92  579,830.65  406,191.76      815,000.00  1.57% 828,000.00 
 
 
งบลงทุน             

ค
าครุภณัฑD             

ครุภณัฑDไฟฟPาและวิทยุ             

     (1) ค
าจัดซื้อแท
นตดัไฟเบอรD                   -                     -                     -   5,000.00 0.00% 5,000.00 

     (2) ค
าจัดซื้อเครื่องเจียไฟฟPา                   -                     -                     -   2,000.00 0.00% 2,000.00 

รวมค
าครุภณัฑD 0.00  0.00  0.00  7,000.00  0.00% 7,000.00 

รวมงบลงทุน 0.00  0.00  0.00  7,000.00  0.00% 7,000.00 

งบเงินอุดหนุน             

เงินอุดหนุน             



 

 

 

 

     เงินอุดหนุนองคDกรปกครองส
วนท�องถิ่น                   -                     -                     -                     -   100.00% 3,000.00 

รวมงบอุดหนุน                   -                     -                     -                     -   100.00% 3,000.00  

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน 583,931.92  1,859,643.65  2,109,522.76  2,959,000.00  10.74% 3,315,000.00  

งานไฟฟPาถนน             

งบดําเนินงาน             

ค
าใช�สอย             

ค
าบํารุงรักษาและซ
อมแซม                   -                     -         95,000.00  200,000.00  0.00% 200,000.00 

รวมค
าใช�สอย                   -                     -       95,000.00     200,000.00  0.00% 200,000.00 

ค
าวัสด ุ             

วัสดุไฟฟPาและวิทยุ                   -                     -       199,656.65  200,000.00 0.00% 200,000.00 

รวมค
าวัสด ุ                   -                     -      199,656.65      200,000.00  0.00% 200,000.00 

รวมงบดําเนินงาน                   -                     -       294,656.65      400,000.00  0.00% 400,000.00 
 
 
 
งบลงทุน             

ค
าที่ดินและสิ่งก
อสร�าง             

ค
าก
อสร�างสิ่งสาธารณูปโภค             

 (1) โครงการก
อสร�างระบบประปาหมู
บ�าน หมู
ที่ 10                   -                     -                     -                     -   100% 800,000.00 

รวมค
าที่ดินและสิ่งก
อสร�าง                   -                     -                     -                     -   100% 800,000.00 

รวมงบลงทุน                   -                     -                     -                     -   100% 800,000.00 

รวมงานไฟฟPาถนน                   -                     -             66.66%    



 

 

 

 

294,656.65  400,000.00  1,200,000.00  

งานกําจัดขยะมลูฝอยและสิ่งปฏิกูล             

งบบุคลากร             

เงินเดือน (ฝSายประจํา)             

ค
าตอบแทนพนักงานจ�าง                   -                     -                     -   324,000.00  28.00% 450,000.00 

เงินเพิ่มต
างๆของพนักงานจ�าง                   -                     -                     -   2,000.00  96.00% 50,000.00 

รวมเงินเดือน(ฝSายประจํา)                   -                     -                     -   326,000.00  34.80% 500,000.00 

รวมงบบุคลากร                   -                     -                     -   326,000.00  34.80% 500,000.00 
 
 
 
 
งบดําเนินงาน             

ค
าใช�สอย             

รายจ
ายเพื่อให�ได�มาซึ่งบริการ                   -                     -       859,761.30  1,200,000.00 -33.33% 900,000.00 

รายจ
ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม
เข�าลักษณะรายจ
ายหมวดอื่นๆ             

(1) ค
าใช�จ
ายในโครงการ 50 ครัวเรือนต�นแบบในการจัดการขยะฯ                   -                     -                     -                     -   100% 40,000.00 

(2) ค
าใช�จ
ายในโครงการกําจัดขยะมูลฝอย                   -                     -                     -                     -   100% 20,000.00 

ค
าบํารุงรักษาและซ
อมแซม                   -                     -                     -                     -   100% 50,000.00 

รวมค
าใช�สอย                   -                     -    859,761.30    1,200,000.00  -18.81%  1,010,000.00  

ค
าวัสด ุ             



 

 

 

 

วัสดุงานบ�านงานครัว                   -   741,000.00 85,500.00 300,000.00 0.00% 300,000.00 

วัสดุยานพาหนะและขนส
ง                   -                     -                     -   15,000.00 0.00% 15,000.00 

วัสดุเชื้อเพลิงและหล
อลื่น                   -                     -       103,868.40  300,000.00 0.00% 300,000.00 

วัสดุเครื่องแต
งกาย                   -                     -           4,999.80  20,000.00 0.00% 20,000.00 

รวมค
าวัสด ุ                   -     741,000.00   194,368.20     635,000.00  0.00%     635,000.00  

รวมงบดําเนินงาน                   -      741,000.00  1,054,129.50   1,835,000.00  -11.55% 1,645,000.00 

รวมงานกําจัดขยะมลูฝอยและสิ่งปฏิกูล                   -     741,000.00   1,054,129.50   2,161,000.00  -0.74%   2,145,000.00  

รวมแผนงานเคหะและชุมชน 583,931.92 2,600,643.65 3,458,308.91 5,520,000.00 17.12% 6,660,000.00 
 
 
แผนงานสร�างความเข�มแข็งของชุมชน             

งานส
งเสรมิและสนับสนุนความเข�มแข็งของชุมชน             

งบดําเนินงาน             

รายจ
ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไม
เข�าลักษณะรายจ
ายหมวดอื่นๆ             

(1) ค
าใช�จ
ายดําเนินการประชุมประชาคม/ตําบล/หมู
บ�าน                 -   2,950.00    4,700.00  10,000.00  -100.00% 5,000.00 

(2) ค
าใช�จ
ายในการฝYกอบรมและศึกษาดูงานเพื่อพัฒนาคุณภาพผู�สูงอายุฯ                 -   143,800.00 395,295.00  300,000.00 -200.00% 100,000.00 

(3) ค
าใช�จ
ายในการฝYกอบรมและศึกษาดูงานเพื่อพัฒนาศักยภาพกลุ
มสตรีฯ                   -                     -   
     

332,570.00  300,000.00 -200.00% 100,000.00 

(4) ค
าใช�จ
ายในโครงการฝYกอบรมอาชีพให�แก
ผู�สูงอายุคนพกิารว
างงานฯ                    -                     -   -  100,000.00 -100.00% 50,000.00 

     (5) ค
าใช�จ
ายในโครงการพัฒนาคุณภาพการผลิตสินค�าOTOP ระดับตําบล                   -                     -   -  50,000.00 -150.00% 20,000.00 

   (6) ค
าใช�จ
ายในโครงการครอบครัวต�นแบบตามเศรษฐกิจพอเพียง                   -                     -   -  50,000.00 50.00% 100,000.00 



 

 

 

 

รวมค
าใช�สอย                   -   
     

146,750.00  
     

732,565.00  
     

810,000.00  -116.00% 375,000.00 

รวมงบดําเนินงาน                   -   
     

146,750.00    732,565.00    810,000.00  -116.00% 
     

375,000.00  

รวมงานส
งเสริมและสนับสนุนความเข�มแข็งของชุมชน                   -   
     

146,750.00  
  

732,565.00  
     

810,000.00  -116.00% 
     

375,000.00  
รวมแผนงานสร�างความเข�มแข็งของชุมชน                    146,750.00    732,565.00     810,000.00  -116.00% 375,000.00 

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ             
งานกีฬาและสันทนาการ             
งบดําเนินงาน             
ค
าใช�สอย             
รายจ
ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไม
เข�าลักษณะรายจ
ายหมวดอื่นๆ             
     (1) ค
าใช�จ
ายในการจัดการแข
งขันกีฬาสามัคคีต
อต�านยาเสพตดิ                   -   0.00 122,345.00 150,000.00 0.00% 150,000.00 

รวมค
าใช�สอย 0.00 0.00 122,345.00 150,000.00 0.00% 150,000.00 
รวมงานกีฬาและนันทนาการ 0.00 0.00 122,345.00 150,000.00 0.00% 150,000.00 

งานศาสนาวัฒนธรรมท�องถิ่น             
งบดําเนินงาน             
รายจ
ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไม
เข�าลักษณะรายจ
ายหมวดอื่นๆ             
(1) ค
าใช�จ
ายในการจัดงานรัฐพิธี/โครงการเกี่ยวกับสถาบันสําคัญของชาติ                   -   448,425.00 424,239.00 500,000.00 0.00% 500,000.00 
(2) ค
าใช�จ
ายในการจัดทํากิจกรรมโครงการส
งเสริมประเพณีวัฒนธรรม                   -   70,775.00 85,355.00 150,000.00 -200.00% 40,000.00 
(3) ค
าใช�จ
ายในการส
งเสรมิคุณธรรม จริยธรรมเด็กและเยาวชน                   -                     -                     -   20,000.00 -100.00% 10,000.00 

รวมค
าใช�สอย    430,561.00  
     

519,200.00     509,594.00      670,000.00  -19.64% 550,000.00 

รวมงบดําเนินงาน 
     

430,561.00  
     

519,200.00  
     

509,594.00  
     

670,000.00  -19.64% 550,000.00 
เงินอุดหนุน             



 

 

 

 

     เงินอุดหนุนส
วนราชการ                   -   
       

45,000.00  
      

15,000.00  15,000.00 45.45% 27,500.00 

รวมเงินอุดหนุน 30,000.00 
       

45,000.00  
       

15,000.00  
       

15,000.00  45.45% 27,500.00 

รวมงบเงินอุดหนุน 30,000.00 
       

45,000.00  
       

15,000.00  
       

15,000.00  45.45% 27,500.00 
รวมงานศาสนาวัฒนธรรมท�องถิ่น 460,561.00 564,200.00 524,594.00 685,000.00 -16.59% 577,500.00 

รวมแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 460,561.00 564,200.00 646,939.00 835,000.00 -13.22% 727,500.00 
แผนงานงบกลาง             
          ค
าชําระหนิ้เงินต�น                   -   1,700,000.00 2,000,000.00 2,000,000.00 0.00% 2,000,000.00 
          ค
าชําระดอกเบี้ย 235,922.89 1,158,418.30 945,666.64 1,000,000.00 -11.11% 900,000.00 
          เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 106,346.00 275,220.00 208,622.00 250,000.00 0.00% 250,000.00 
          เบี้ยยังชีพผู�ปSวยเอดสD 45,500.00 86,500.00 96,000.00 120,000.00 0.00% 120,000.00 
          เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ                   -                     -   300,000.00 500,000.00 0.00% 500,000.00 
          เงินบํารุงสันนิบาตเทศบาลแห
งประเทศไทย                   -                     -   39,787.04 50,000.00 -25.00% 40,000.00 

สํารองจ
าย 
   

1,675,273.42  74,582.18                   -   208,960.00 -86.31% 124,150.00 

เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข�าราชการส
วนท�องถิ่น(กบท.) 
     

476,800.00  424,540.00 433,660.00 500,000.00 0.00% 500,000.00 

กองทุนสวัสดิการชุมชน                   -   200,000.00 100,000.00 
     

100,000.00  0.00% 100,000.00 

รวมงบกลาง 
   

1,377,842.31  
   

3,919,260.48  
   

4,123,735.68  
   

4,728,960.00  -4.30% 4,534,150.00 

รวมแผนงานงบกลาง 
   

1,377,842.31  
   

3,919,260.48  
   

4,123,735.68  
   

4,728,960.00  -4.30% 4,534,150.00 

รวมทุกแผนงาน 
 

28,602,497.27  21,872,903.79  25,980,715.84  37,529,700.00  12.72% 43,000,000.00  



 

 

 

 

 
 
 
 



 

 

 

 

รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ�ายงบประมาณรายจ�ายทั่วไป 
ประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2559 

เทศบาลตําบลบ�านฆ�อง 
อําเภอโพธาราม  จังหวัดราชบุรี 

 

ประมาณการรายจ
ายรวมท้ังสิ้น  43,000,000.- บาท  จ
ายจากรายได�จัดเก็บเอง  หมวดภาษีจัดสรร  และ
หมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป  แยกเป5น 

 แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 

 แผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110) รวม 17,450,240.- บาท 
 

 งานบริหารท่ัวไป (00111) รวม 14,196,040.- บาท 
     

 งบบุคลากร (520000) รวม 6,652,040.- บาท 
     

 หมวดเงินเดือน ค�าจ�างประจํา และค�าจ�างช่ัวคราว รวม 6,652,040.- บาท 
     

 เงินเดือน (ฝIายการเมือง) (521000) รวม 2,624,640.- บาท 
     

 ประเภทเงินเดือนนายกฯ/รองนายก (210100) จํานวน 695,520.- บาท 
 - 

 
- 

เงินเดือนนายกเทศมนตรีตําบลบ�านฆ�อง   
เดือนละ  27,600.-  บาท      เป5นเวลา   12  เดือน  เป5นเงิน  
331,200.- บาท 
เงินเดือนรองนายกเทศมนตรีตําบลบ�านฆ�อง จํานวน  2  คน  
เดือนละ  15,180 .-  บาท/คน เป5นเวลา   12  เดือน  เป5นเงิน   
364,320.- บาท 
(ตั้งจ�ายจากเงินรายได�) 
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : สํานักปลัด 

   

      

 ประเภทเงินค�าตอบแทนประจําตําแหน�งนายก/รองนายก (210200) จํานวน 120,000.- บาท 
 - 

 
- 

เงินค�าตอบแทนประจําตําแหน�งนายกเทศมนตรีตําบลบ�านฆ�อง   
เดือนละ   4,000.-  บาท    เป5นเวลา   12   เดือน   เป5นเงิน  
48,000.-   บาท 
เงินค�าตอบแทนประจําตําแหน�งรองนายกเทศมนตรีตําบลบ�านฆ�อง  
จํานวน  2  คน เดือนละ   3,000.-  บาท/คน   เป5นเวลา  12  เดือน  
เป5นเงิน  72,000.- บาท 
(ตั้งจ�ายจากเงินรายได�) 
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : สํานักปลัด 
 

   

 ประเภทเงินค�าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก (210300) จํานวน 120,000.- บาท 
 - 

 
- 

เงินค�าตอบแทนพิเศษนายกเทศมนตรีตําบลบ�านฆ�อง 
เดือนละ   4,000.-  บาท   เป5นเวลา  12  เดือน   เป5นเงิน  48,000.- 
บาท 
เงินค�าตอบแทนพิเศษรองนายกเทศมนตรีตําบลบ�านฆ�อง จํานวน  2  

   



 

 

 

 

คน 
เดือนละ   3,000.-  บาท/คน    เป5นเวลา  12  เดือน  เป5นเงิน  
72,000.- บาท 
(ตั้งจ�ายจากเงินรายได�) 
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : สํานักปลัด 
 

 ประเภทเงินค�าตอบแทนเลขานุการ/ที่ปรึกษา นายกเทศมนตรีฯ (210400) จํานวน 198,720.- บาท 
 - 

 
- 

เงินค�าตอบแทนเลขานุการนายกเทศมนตรีตําบลบ�านฆ�อง 
เ ดือนละ   9,660 .-  บาท   เป5นเวลา  12  เดือน   เป5นเ งิน  
115,920.-  บาท 
เงินค�าตอบแทนท่ีปรึกษานายกเทศมนตรีตําบลบ�านฆ�อง 
เ ดือนละ   6,900 .-  บาท   เป5นเวลา  12  เดือน   เป5นเ งิน  
82,800.-  บาท 
(ตั้งจ�ายจากเงินรายได�) 
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : สํานักปลัด 
 

   

 ประเภทเงินค�าตอบแทนประธานสภาฯ รองประธานสภาฯ สมาชิกสภา
เทศบาลตําบลบ�านฆ�อง (210600) 

จํานวน 1,490,400.- บาท 

 - 
 
- 
 
- 

เงินค�าตอบแทนประธานสภาเทศบาลตําบลบ�านฆ�อง   
เดือนละ 15,180.- บาท     เป5นเวลา  12  เดือน  เป5นเงิน   
182,160.-  บาท 
เงินค�าตอบแทนรองประธานสภาเทศบาลตําบลบ�านฆ�อง 
เดือนละ 12,420.- บาท     เป5นเวลา  12  เดือน  เป5นเงิน   
149,040.-  บาท 
เงินค�าตอบแทนสมาชิกสภาเทศบาลตําบลบ�านฆ�อง จํานวน 10 คน   
เ ดือนละ   9,660 .- บาท/คน เป5นเวลา 12  เ ดือน  เป5นเ งิน 
1,159,200.- บาท 
(ตั้งจ�ายจากเงินรายได�) 
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : สํานักปลัด 

   

 เงินเดือน (ฝIายประจํา) (522000) รวม 4,027,400.- บาท 
 

 ประเภทเงินเดือนพนักงาน (220100) จํานวน 2,800,000.- บาท 
 - เพ่ือจ
ายเป5นเงินเดือน เงินเพ่ิมคุณวุฒิ และเงินปรับปรุงเงินเดือน

ระหว
างปAให�แก
พนักงานเทศบาล จํานวน 10 อัตรา 
(ตั้งจ�ายจากเงินรายได�) 
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : สํานักปลัด 

   

     

 ประเภทเงินเพ่ิมต�างๆ ของพนักงาน (220200) จํานวน 126,200.- บาท 
 - เพ่ือจ
ายเป5นเงินค
าตอบแทนเป5นรายเดือนเท
ากับอัตราเงินประจํา

ตําแหน
งท่ีรับอยู
เดิมอัตราเดือนละ  5,600.- บาท เป5นเวลา 12 เดือน 
เป5นเงิน 67,200.- บาท 

   



 

 

 

 

(ตั้งจ�ายจากเงินรายได�) 
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : สํานักปลัด 
 

 - เพ่ือจ
ายเป5นเงินเพ่ิมสําหรับตําแหน
งท่ีมีเหตุพิเศษตําแหน
งนิติกร 
(พ.ต .ก .) จํานวน 1 ตําแหน
ง อัตราเดือนละ 4,500.-บาท เป5นเงิน 
54,000.-บาท 
(ตั้งจ�ายจากเงินรายได�) 
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : สํานักปลัด 
 

   

 - เพ่ือจ
ายเป5นเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวให�แก
พนักงานเทศบาล ท่ีมี
สิทธิได�รับเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว   
เป5นเงิน 5,000.-บาท 
(ตั้งจ�ายจากเงินรายได�) 
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : สํานักปลัด 

   

      

 ประเภทเงินประจําตําแหน�ง (220300) จํานวน 151,200.- บาท 
 - เพ่ือจ
ายเป5นเงินประจําตําแหน
งปลัดเทศบาล ระดับ 8 จํานวน 1 

ตําแหน
ง อัตราเดือนละ 5,600.- บาท เป5นเวลา 12 เดือน เป5นเงิน 
67,200.- บาท  

   

 - เพ่ือจ
ายเป5นเงินประจําตําแหน
งรองปลัดเทศบาล ระดับ 7 จํานวน 1 
ตําแหน
ง อัตราเดือนละ 3,500.- บาท เป5นเวลา 12 เดือน เป5นเงิน 
42,000.- บาท  
 
 
 

   

 - เพ่ือจ
ายเป5นเงินประจําตําแหน
งหัวหน�าสํานักปลัด ระดับ 7 จํานวน 1 
ตําแหน
ง อัตราเดือนละ 3,500.- บาท เป5นเวลา 12 เดือน เป5นเงิน 
42,000.- บาท  
(ตั้งจ�ายจากเงินรายได�) 
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : สํานักปลัด 
 

   

 ประเภทค�าจ�างลูกจ�างประจํา (220400) จํานวน 198,000.- บาท 
 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าจ�างประจําและเงินปรับปรุงค
าจ�างประจํา ระหว
างปA

ให�แก
ลูกจ�างประจํา จํานวน  1  อัตรา 
(ตั้งจ�ายจากเงินรายได�) 
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : สํานักปลัด 

   

      

 ประเภทเงินเพ่ิมต�างๆ ของลูกจ�างประจํา (220500) จํานวน 2,000.- บาท 
 - เพ่ือจ
ายเป5นเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวให�แก
ลูกจ�างประจํา ท่ีมีสิทธิ

ได�รับเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว  
(ตั้งจ�ายจากเงินรายได�) 
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : สํานักปลัด 
 

   



 

 

 

 

 ประเภทค�าตอบแทนพนักงานจ�าง (220600) จํานวน 704,000.- บาท 
 - เพ่ือจ
ายเป5นเงินค
าตอบแทน(ค
าจ�าง) และเงินปรับปรุงค
าตอบแทน

(ค
าจ�าง) ระหว
างปA ให�แก
พนักงานจ�างตามภารกิจและพนักงานจ�าง
ท่ัวไป  
จํานวน  5  อัตรา 
(ตั้งจ�ายจากเงินรายได�) 
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : สํานักปลัด 

   

      

 ประเภทเงินเพ่ิมต�างๆ ของพนักงานจ�าง (220700) จํานวน 46,000.- บาท 
 - เพ่ือจ
ายเป5นเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวให�แก
พนักงานจ�างตาม

ภารกิจและพนักงานจ�างท่ัวไป ท่ีมีสิทธิได�รับเงินเพ่ิมการครองชีพ
ชั่วคราว  
(ตั้งจ�ายจากเงินรายได�) 
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : สํานักปลัด 
 
 
 
 

   

 งบดําเนินงาน (530000) รวม 3,441,000.- บาท 
      

 หมวดค�าตอบแทน ใช�สอย และวัสดุ รวม 2,706,000.- บาท 
      

 ค�าตอบแทน (531000) รวม 211,000.- บาท 
      

 ประเภทค�าตอบแทนผู�ปฏิบัติราชการอันเปOนประโยชนAแก�องคAกรปกครอง
ส�วนท�องถ่ิน (310100) 

จํานวน 140,000.- บาท 

 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าตอบแทนผู�ปฏิบัติราชการอันเป5นประโยชนDแก
องคDกร
ปกครองส
วนท�องถ่ิน จํานวน 10,000.- บาท 

   

 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าตอบแทนคณะกรรมการตรวจการจ�าง ควบคุมงาน 
และคณะกรรมการสอบ จํานวน 30,000.- บาท 

   

 - เ พ่ือเป5นเ งินประโยชนDตอบแทนอ่ืนสํ าหรับพนักงานเทศบาล 
ลูกจ�างประจํา พนักงานจ�าง เป5นกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจําปA) 
จํานวน 100,000.- บาท 

   

 - และค
าใช�จ
ายอ่ืนๆ ท่ีเข�าประเภทรายจ
ายนี้ 
 (ตั้งจ�ายจากเงินรายได�) 
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : สํานักปลัด 

   

 ประเภทค�าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ (310300) จํานวน 5,000.- บาท 
 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ให�แก


พนักงานเทศบาล  ลูกจ�างประจํา  และพนักงานจ�าง ท่ีได�รับอนุมัติให�
ปฏิบัติราชการนอกเวลาราชการ 

   



 

 

 

 

(ตั้งจ�ายจากเงินรายได�) 
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : สํานักปลัด 

 ประเภทค�าเช�าบ�าน (310400) จํานวน 36,000.- บาท 
 - เพ่ือจ
ายเป5นเงินสวัสดิการค
าเช
าบ�านให�แก
พนักงานเทศบาลและ

ลูกจ�างประจํา ท่ีมีสิทธิเบิกได�ตามระเบียบฯ  
(ตั้งจ�ายจากเงินรายได�) 
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : สํานักปลัด 

   

 ประเภทเงินช�วยเหลือการศึกษาบุตร (310500) จํานวน 30,000.- บาท 
 - เพ่ือจ
ายเป5นเงินช
วยเหลือการศึกษาบุตรให�แก
 ผู�บริหาร พนักงาน

เทศบาล และลูกจ�างประจํา ท่ีมีสิทธิเบิกได�ตามระเบียบฯ 
(ตั้งจ�ายจากเงินรายได�) 
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : สํานักปลัด 

   

     

 ค�าใช�สอย (532000) รวม 1,940,000.- บาท 
 ประเภทรายจ�ายเพ่ือให�ได�มาซ่ึงบริการ (320100) จํานวน 1,550,000.- บาท 
 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าจ�างเหมาบริการอย
างใดอย
างหนึ่ง ซ่ึงมิใช
เป5นการ

ประกอบดัดแปลงต
อเติมเสริมสร�างครุภัณฑDท่ีดินและสิ่งก
อสร�างต
างๆ 
ท่ีอยู
ในความรับผิดชอบของผู�รับจ�าง เช
น ค
าจ�างเหมาโฆษณา/ค
าปPาย/
ค
าเผยแพร
ข
าวสารประชาสัมพันธDทางวิทยุกระจายเสียงโทรทัศนDหรือ
สิ่งพิมพDต
างๆ/ค
ารับวารสาร/ค
าหนังสือคู
มือต
างๆ หรือเอกสารท่ีต�อง
ใช�ในการปฏิบัติงาน /ค
าหนังสือพิมพDรายวัน/ค
าเย็บหนังสือ/เข�าปก
หนังสือ/เทศบัญญัติต
างๆ และเอกสารท่ีต�องทําเป5นแผ
นพับ หรือ 
รูปเล
มต
างๆ /ค
าซักฟอก/ค
าจ�างเหมาแบกหามสัมภาระ ค
าจ�างเหมา
แรงงานในการจัดทําของหรือค
าบริการท่ีจําเป5นอ่ืนๆ  

   

 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าจัดทําวารสารประชาสัมพันธDผลงานประจําปA    
 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าจ�างเหมาจัดวางระบบอินเตอรDเน็ต/ปรับปรุงระบบเว็บ

ไซดD  ภายในสํานักงานเทศบาลตําบลบ�านฆ�อง เพ่ือใช�งานในการ
เชื่อมต
ออินเตอรDเน็ตตําบล โดยจ
ายเป5นค
าจัดทําเว็บไซตD ค
าขอใช�
พ้ืนท่ีวางข�อมูลเว็บไซตD/ปA ค
าจองนามสกุล go.Th.หรือ.com หรือ.net 
รวมถึงค
าดูแลเว็บไซตD เวลา 1 ปA   

   

 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าจ�างเหมาสถาบันการศึกษา หน
วยงานราชการ 
หน
วยงานเอกชน ท่ีเป5นกลาง สํารวจความพึงพอใจของผู�รับบริการ
ของเทศบาลตําบลบ�านฆ�องในการให�บริการด�านต
างๆ และอ่ืนๆ ท่ีเข�า
ประเภทรายจ
ายนี้ 

   

  (ตั้งจ�ายจากเงินรายได�)              550,000.-   บาท    
  (ตั้งจ�ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป)    1,000,000.-   บาท    
  * หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : สํานักปลัด      
      

 ประเภทรายจ�ายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ (320200) จํานวน 40,000.- บาท 



 

 

 

 

 (1) ค�ารับรอง                                            ตั้งไว�  15,000.-  บาท    
 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าอาหาร เครื่องด่ืม  ค
าของขวัญ ค
าพิมพDเอกสาร 

ค
าใช�จ
ายท่ีเก่ียวเนื่องในการเลี้ยงรับรองรวมท้ังค
าบริการต
างๆ  และ
ค
าใช�จ
ายอ่ืน ซ่ึงจําเป5นต�องจ
ายท่ีเก่ียวกับการรับรองเพ่ือเป5นค
ารับรอง
ในการต�อนรับบุคคลหรือคณะบุคคลท่ีมานิเทศงาน ตรวจงานหรือ
เยี่ยมชมหรือทัศนศึกษาดูงานและเจ�าหน�าท่ีท่ีเก่ียวข�องซ่ึงร
วมใน
กิจกรรมนั้น และอ่ืนๆ ท่ีเข�าประเภทรายจ
ายนี้ 

   

  (ตั้งจ�ายจากเงินรายได�)                 
  * หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : สํานักปลัด   

 
   

 (2) ค�าเล้ียงรับรอง                                     ตั้งไว�   15,000.-  บาท    

 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าอาหาร เครื่องด่ืม เครื่องใช�ในการเลี้ยงรับรองและ
ค
าบริการอ่ืนๆ ซ่ึงจําเป5นต�องจ
ายท่ีเก่ียวข�องกับการเลี้ยงรับรองในการ
ประชุมสภาเทศบาลตําบล  คณะผู�บริหาร คณะกรรมการ หรือ
อนุกรรมการต
างๆ ท่ีได�รับแต
งต้ังตามกฎหมายหรือตามระเบียบหรือ
หนังสือสั่งการของกระทรวงมหาดไทย และอ่ืนๆ ท่ีเข�าประเภท
รายจ
ายนี้ 

   

  (ตั้งจ�ายจากเงินรายได�)                 
  * หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : สํานักปลัด     
 (3) ค�าพิธีการ                                           ตั้งไว�  10,000.-  บาท      

 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าใช�จ
ายในการจัดกิจกรรมต
างๆ เช
น จัดนิทรรศการ  
การประกวดการแข
งขัน หรือค
าจัดสถานท่ี  ค
าพิธีเปQดงานต
างๆ เช
น 
พิธีเปQดอาคารต
างๆ เป5นต�น และอ่ืนๆ ท่ีเข�าประเภทรายจ
ายนี้ 

   

  (ตั้งจ�ายจากเงินรายได�)                 
  * หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : สํานักปลัด      
      

 ประเภทรายจ�ายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม�เข�าลักษณะ
รายจ�ายหมวดอ่ืนๆ (320300) 

จํานวน 200,000.- บาท 

 (1) ค�าใช�จ�ายในการเดินทางไปราชการ              ตั้งไว�   20,000.-  บาท    
 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าใช�จ
ายในการเดินทางไปราชการ ให�แก
พนักงาน

เทศบาล ลูกจ�างประจํา พนักงานจ�าง คณะผู�บริหารฯ และสมาชิกสภา
เทศบาลฯ ท่ีได�รับคําสั่งให�เดินทางไปราชการ เช
น ค
าเบ้ียเลี้ยง ค
า
พาหนะ ค
าเช
าท่ีพัก และอ่ืนๆ   ท่ีเข�าประเภทรายจ
ายนี้ 

   

  (ตั้งจ�ายจากเงินรายได�)                 
  * หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : สํานักปลัด  

 

   

 (2) ค�าใช�จ�ายในการฝXกอบรมและสัมมนา            ตั้งไว�  100,000.-  บาท    
 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าใช�จ
ายในการฝYกอบรมและสัมมนา ให�แก
พนักงาน

เทศบาล ลูกจ�างประจํา พนักงานจ�าง คณะผู�บริหารฯ และสมาชิกสภา
   



 

 

 

 

เทศบาลฯ กรณีหน
วยงานฝYกอบรมเอง และหรือท่ีหน
วยงานอ่ืนจัดข้ึน 
เช
น ค
าธรรมเนียมค
าลงทะเบียน ค
าอาหารว
างและเครื่องด่ืม ค
า
สมนาคุณวิทยากร ค
าอาหาร    ค
าเช
าท่ีพัก ค
ายานพาหนะ และอ่ืนๆ 
ท่ีเข�าประเภทรายจ
ายนี้ 

  (ตั้งจ�ายจากเงินรายได�)                 
  * หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : สํานักปลัด      
 (3) ค�าพวงมาลัย ช�อดอกไม� กระเช�า/พวงมาลาและอ่ืนๆ ต้ังไว�   5,000.-   บาท            
 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าจัดซ้ือจัดจ�างพวงมาลัย ช
อดอกไม� กระเช�า/พวงมาลา

และอ่ืนๆสําหรับใช�ในพิธีการวันสําคัญต
างๆ ตามวาระและโอกาสท่ี
จําเป5น  

  

  (ตั้งจ�ายจากเงินรายได�)                 
  * หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : สํานักปลัด     
      

 (4) ค�าใช�จ�ายในการเลือกตั้ง/โครงการพัฒนาประชาธิปไตย  
ตั้งไว�  30,000.-  บาท 

   

 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าใช�จ
ายในการเลือกต้ังท่ัวไป/เลือกต้ังซ
อมสมาชิกสภา
เทศบาล/นายกเทศมนตรี หรือโครงการ/กิจกรรมท่ีเก่ียวข�องกับการ
พัฒนาประชาธิปไตยและพัฒนาระบบการเลือกต้ัง และอ่ืนๆ ท่ีเข�า
ประเภทรายจ
ายนี้  

   

  (ตั้ งจ� ายจากเ งินอุดหนุน
ท่ัวไป)              

     

  * หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : สํานักปลัด  
  

   

 (5) ค�าชดใช�ความเสียหายหรือสินไหมทดแทน (รถยนตA)     
ตั้งไว�  30,000.-  บาท 

   

 - เพ่ือจ
ายเป5นเงินชดใช�ความเสียหายหรือสินไหมทดแทน (รถยนตD) ท่ีส
ง
เงินคืนกองทุนทดแทนผู�ประสบภัยกรณีรถของทางราชการก
อให�เกิด
ความเสียหายแก
ผู�ประสบภัย และอ่ืนๆ ท่ีเข�าประเภทรายจ
ายนี้ 

   

  (ตั้งจ�ายจากเงินรายได�)              10,000.-   บาท    
  (ตั้งจ�ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป)    20,000.-   บาท    
  * หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : สํานักปลัด   

 
 
 
 
 
 

   

 (6) ค�าใช�จ�ายโครงการวันท�องถ่ินไทย                    ตั้งไว�   5,000.-  บาท    
 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าดําเนินการในวันท�องถ่ินไทย เช
น ค
าจัดสถานท่ี ค
า

เครื่องด่ืม  ค
าจ�างเหมาบริการ ค
าเครื่องขยายเสียง ค
าเครื่องเขียน
   



 

 

 

 

แบบพิมพD  และอ่ืนๆ ตามความจําเป5น  
(ตั้งจ�ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป) 
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : สํานักปลัด               

      

 (7) ค�าใช�จ�ายในการศึกษาดูงาน เก่ียวกับพระราชกรณียกิจ   
ตั้งไว�  10,000.- บาท  
     และกิจกรรมเก่ียวกับการแสดงความจงรักภักดี                                        

   

 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าดําเนินการเก่ียวกับพระราชกรณียกิจและกิจกรรม
เก่ียวกับการแสดงความจงรักภักดี  เช
น  ค
าประชาสัมพันธD  ค
าจัด
สถานท่ี  ค
าเครื่องด่ืม       ค
าพาหนะ ค
าเบ้ียเลี้ยงเดินทาง และอ่ืนๆ 
ตามความจําเป5น  
(ตั้งจ�ายจากเงินรายได�)                       5,000.-   บาท 
(ตั้งจ�ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป)               5,000.-   บาท 
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : สํานักปลัด  
 

   

 ประเภทค�าบํารุงรักษาและซ�อมแซม (320400) จํานวน 150,000.- บาท 
 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าบํารุงรักษาและซ
อมแซมวัสดุและครุภัณฑD เช
น 

เครื่องปรับอากาศ เครื่องคอมพิวเตอรD เครื่องพิมพD โตgะ ตู� เก�าอ้ี เครื่อง
ถ
ายเอกสาร รถยนตD และทรัพยDสินอ่ืนๆ ท่ีเข�าประเภทรายจ
ายนี้ 

   

  (ตั้งจ�ายจากเงินรายได�)              80,000.-   บาท    
  (ตั้งจ�ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป)    70,000.-   บาท    
  * หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : สํานักปลัด      
 ค�าวัสดุ (533000) รวม 555,000.- บาท 
 ประเภทวัสดุสํานักงาน (330100) จํานวน 130,000.- บาท 
 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าจัดซ้ือวัสดุสํานักงาน เช
น กระดาษ  ปากกา  แฟPม  

ดินสอ  และอ่ืนๆ  ท่ีเข�าประเภทรายจ
ายนี้ 
   

  (ตั้งจ�ายจากเงินรายได�)              40,000.-   บาท    
  (ตั้งจ�ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป)    90,000.-   บาท    
  * หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : สํานักปลัด   

 
   

      

 ประเภทวัสดุไฟฟGาและวิทยุ (330200) จํานวน 100,000.- บาท 
 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าจัดซ้ือวัสดุไฟฟPาและวิทยุ เช
น หลอดไฟฟPา บัลลารDด   

สตารDทเตอรD  สายไฟฟPา และอ่ืนๆ ท่ีเข�าประเภทรายจ
ายนี้   
   

  (ตั้งจ�ายจากเงินรายได�)                   74,000.-    บาท    
  (ตั้งจ�ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป)         26,000.-    บาท    
  * หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : สํานักปลัด     
      

 ประเภทวัสดุงานบ�านงานครัว (330300)          จํานวน 80,000.- บาท 
 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าจัดซ้ือวัสดุงานบ�านงานครัว  เช
น แปรง ไม�กวาด ไม�ถู    



 

 

 

 

พ้ืน ผ�าถูพ้ืน และอ่ืนๆ ท่ีเข�าประเภทรายจ
ายนี้   
(ตั้งจ�ายจากเงินรายได�)                      50,000.-   บาท 
(ตั้งจ�ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป)             30,000.-   บาท 
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : สํานักปลัด   
 

 ประเภทวัสดุยานพาหนะและขนส�ง (330700)      จํานวน 50,000.- บาท 
 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าจัดซ้ือวัสดุยานพาหนะและขนส
ง เช
น ยางนอก ยางใน 

แบตเตอรี่ ตลับลูกปpน และอ่ืนๆ ท่ีเข�าประเภทรายจ
ายนี้ 
   

  (ตั้งจ�ายจากเงินรายได�)              15,000.-   บาท    
  (ตั้งจ�ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป)    35,000.-   บาท    
  * หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : สํานักปลัด      
      

 ประเภทวัสดุเช้ือเพลิงและหล�อล่ืน (330800)     จํานวน 120,000.- บาท 
 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าจัดซ้ือวัสดุเชื้อเพลิงและหล
อลื่น เช
น น้ํามันเบนซิน 

น้ํามันดีเซล น้ํามันกgาด และอ่ืนๆ ท่ีเข�าประเภทรายจ
ายนี้ 

   

  (ตั้งจ�ายจากเงินรายได�)              50,000.-   บาท    
  (ตั้งจ�ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป)    70,000.-   บาท    
  * หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : สํานักปลัด  

 
 
 
 
 
 
 
 

   

      

 ประเภทวัสดุคอมพิวเตอรA (331400) จํานวน 70,000.- บาท 
 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าจัดซ้ือวัสดุคอมพิวเตอรD  เช
น  หมึก เครื่องพิมพD เมาสD 

แปPนพิมพD แผ
นซีดี/ดีวีดี และอ่ืนๆ ท่ีเข�าประเภทรายจ
ายนี้ 

   

  (ตั้งจ�ายจากเงินรายได�)              30,000.-   บาท    
  (ตั้งจ�ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป)    40,000.-   บาท    
  * หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : สํานักปลัด      
      

 ประเภทวัสดุอ่ืนๆ (331700) จํานวน 5,000.- บาท 
 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าจัดซ้ือวัสดุอุปกรณDต
างๆ ท่ีไม
เข�าลักษณะและประเภท

ตามระเบียบวิธีการงบประมาณ  
(ตั้งจ�ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป)  
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : สํานักปลัด    
           
 
 
 
 

   



 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 หมวดค�าสาธารณูปโภค (534000) รวม 735,000.- บาท 
 ประเภทค�าไฟฟGา (340100)    จํานวน 650,000.- บาท 
 - เพ่ือจ
ายเป5นค
ากระแสไฟฟPาสํานักงานเทศบาล อาคารฯ และทรัพยDสิน

ท่ีอยู
ในความดูแลของเทศบาลตําบลบ�านฆ�อง 
   

  (ตั้งจ�ายจากเงินรายได�)            200,000.-   บาท    
  (ตั้ งจ� ายจากเ งินอุดหนุน

ท่ัวไป)    

450,000.-   บาท    

  * หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : สํานักปลัด  
 

   

 ประเภทค�าน้ําประปา ค�าน้ําบาดาล (340200)     จํานวน 30,000.- บาท 
 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าน้ําประปาสํานักงานเทศบาล และทรัพยDสินท่ีอยู
ใน

ความดูแลของเทศบาลตําบลบ�านฆ�อง 
   

  (ตั้งจ�ายจากเงินรายได�)                 
   * หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : สํานักปลัด      
      

 ประเภทค�าบริการโทรศัพทA (340300)     จํานวน 15,000.- บาท 
 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าบริการโทรศัพทDสํานักงานเทศบาล และทรัพยDสินท่ีอยู


ในความดูแลของเทศบาลตําบลบ�านฆ�อง 
(ตั้งจ�ายจากเงินรายได�)                                   
 * หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : สํานักปลัด   

   

      



 

 

 

 

 ประเภทค�าบริการไปรษณียA (340400)    จํานวน 5,000.- บาท 
 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าไปรษณียD   ค
าธนาณัติ ค
า ซ้ือดวงตราไปรษณียD  

ค
าลงทะเบียนพัสดุต
างๆ ท่ีต�องใช�ในการติดต
อราชการต
างๆ และอ่ืนๆ 
ท่ีเข�าประเภทรายจ
ายนี้  
(ตั้งจ�ายจากเงินรายได�)  
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : สํานักปลัด         
   

   

 ประเภทค�าบริการส่ือสารและโทรคมนาคม (340500)    จํานวน 35,000.- บาท 
 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าเช
าคู
สายสําหรับอินเตอรDเน็ต และอ่ืนๆ ท่ีเข�าประเภท

รายจ
ายนี้  
(ตั้งจ�ายจากเงินรายได�)             10,000.- บาท 
(ตั้งจ�ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป)     25,000.- บาท 
 * หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : สํานักปลัด   

   

 งบลงทุน รวม 4,073,000.- บาท 
 หมวดค�าครุภัณฑAท่ีดินและส่ิงก�อสร�าง รวม 4,073,000.- บาท 
 ค�าครุภัณฑA (541000)    รวม 97,500.- บาท 
 ประเภทครุภัณฑAสํานักงาน (410100)    จํานวน 59,000.- บาท 
 (1) ค�าจัดซ้ือตู�เหล็กเก็บเอกสาร                    ตั้งไว�   9,000.-  บาท    
 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าจัดซ้ือตู�เหล็กเก็บเอกสารชนิดแบบเลื่อน จํานวน 2 ตู�ๆ

ละ 4,500.- บาท เป5นเงิน  9,000.- บาท 
(ต้ังตามราคาท�องถ่ินเนื่องจากไม
มีกําหนดในราคามาตรฐานครุภัณฑD) 
(ตั้งจ�ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป)    
*. หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : สํานักปลัด 

   

 (2) ค�าจัดซ้ือชุดรับแขก                            ตั้งไว�  20,000.- บาท    
 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าจัดซ้ือชุดรับแขก จํานวน 1 ชุด เป5นเงิน  20,000.- บาท 

(ต้ังตามราคาท�องถ่ินเนื่องจากไม
มีกําหนดในราคามาตรฐานครุภัณฑD) 
(ตั้งจ�ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป)    
*. หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : สํานักปลัด 

   

 (3) ค�าจัดซ้ือบอรAดประชาสัมพันธAสแตนเลส     ตั้งไว�   30,000.- บาท    
 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าจัดซ้ือบอรDดประชาสัมพันธDสแตนเลส จํานวน 3 บอรDด 

ราคาบอรDดละ 10,000.- บาท เป5นเงิน  30,000.- บาท  
(ต้ังตามราคาท�องถ่ินเนื่องจากไม
มีกําหนดในราคามาตรฐานครุภัณฑD) 
(ตั้งจ�ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป)    
*. หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : สํานักปลัด 

   

 ประเภทครุภัณฑAไฟฟGาและวิทยุ (410600)    จํานวน 38,500.- บาท 
 (1) ค�าจัดซ้ือสายลําโพงแบบ Out Door       ตั้งไว�   22,500.-  บาท    
 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าจัดซ้ือสายลําโพงแบบ Out Door มีแทบสีปPองกันสลับ

ข้ัวมีลวดขึงภายในสายทนแรงดึงและทนความร�อน จํานวน 5 ม�วนๆละ 
   



 

 

 

 

4,500.- บาท เป5นเงิน  22,500.- บาท 
(ต้ังตามราคาท�องถ่ินเนื่องจากไม
มีกําหนดในราคามาตรฐานครุภัณฑD) 
(ตั้งจ�ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป)    
*. หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : สํานักปลัด 

 
 
 
 
 
 

 (2) ค�าจัดซ้ือลําโพง Driver Unit Horn           ตั้งไว�  16,000.-  บาท    
 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าจัดซ้ือลําโพง Driver Unit Horn กําลังขับไม
น�อยกว
า 100 

วัตตD Horn กว�างไม
น�อยกว
า 15 นิ้ว (Line matching)แรงดัน ไม
น�อยกว
า 
70 วัตตD (Sensitivity) ความไวการรับสัญญาณเสียงไม
น�อยกว
า 108 เดซิ
เบล ท่ีระดับความถ่ี 1KHZ (Frequency Response) สามารถตอบสนอง
เสียงสัญญาณเสียงท่ีช
วงความถ่ี300-600 HZจํานวน 4ตัวๆละ4,000.-
บาท เป5นเงิน 16,000.- บาท 
(ต้ังตามราคาท�องถ่ินเนื่องจากไม
มีกําหนดในราคามาตรฐานครุภัณฑD) 
(ตั้งจ�ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป)    
*. หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : สํานักปลัด 

 

   

 ค�าท่ีดินและส่ิงก�อสร�าง (542000)    รวม 3,975,500.- บาท 
 ประเภทอาคารต�างๆ จํานวน 1,832,800.- บาท 
 (1) โครงการปรับปรุงภายในอาคาร         ตั้งไว�  1,832,800.-- บาท 

สํานักงานเทศบาลตําบลบ�านฆ�อง  
   

  - เพ่ือจ
ายเป5นค
าปรับปรุงภายในอาคารสํานักงานเทศบาลตําบลบ�าน
ฆ�อง    ชั้น 3 (ห�องประชุมใหญ
-ห�องประชุมเล็ก)  
(อยู
ในแผนพัฒนาสามปA 2559-2561 หน�า 63) 
(ดํ า เนิ นการตามแบบ ท่ี เทศบาล กําหนด พร� อม ติด ต้ั งปP า ย
ประชาสัมพันธDโครงการตามแบบมาตรฐาน) 

   

  (ตั้งจ�ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป)     
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ :  สํานักปลัด 
 

   

 ประเภทค�าก�อสร�างส่ิงสาธารณูปการ จํานวน 2,142,700.- บาท 
 (1) โครงการก�อสร�างหอกระจายข�าว        ตั้งไว�   97,900 .- บาท 

ประจําหมู�บ�าน หมู�ท่ี 2 
   

  - เพ่ือจ
ายเป5นค
าก
อสร�างหอกระจายข
าว ประจําหมู
บ�าน หมู
ท่ี 2  
บริเวณหลังบ�านนางสุพินธD ตปสีโล โดยมีองคDประกอบและอุปกรณD
เครื่องขยายเสียงครบชุด (อยู
ในแผนพัฒนาสามปA 2559-2561 หน�า 
30) 
(ดําเนินการตามแบบท่ีกรมโยธาธิการและผังเมืองกําหนด)  

   

  (ตั้งจ�ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป)        



 

 

 

 

* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ :  สํานักปลัด 
 
 

 (2) โครงการก�อสร�างหอกระจายข�าว        ตั้งไว�   97,900 .- บาท 
ประจําหมู�บ�าน หมู�ท่ี 4 

   

  - เพ่ือจ
ายเป5นค
าก
อสร�างหอกระจายข
าว ประจําหมู
บ�าน หมู
ท่ี 4  
บริเวณโรงอาหารโรงเรียนวัดดีบอน                
โดยมีองคDประกอบและอุปกรณDเครื่องขยายเสียงครบชุด   
(อยู
ในแผนพัฒนาสามปA 2559-2561 หน�า 32) 
(ดําเนินการตามแบบท่ีกรมโยธาธิการและผังเมืองกําหนด) 

   

  (ตั้งจ�ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป)     
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ :  สํานักปลัด 
 

   

 (3) โครงการก�อสร�างหอกระจายข�าว        ตั้งไว�   97,900 .- บาท 
ประจําหมู�บ�าน หมู�ท่ี 5 

   

  - เพ่ือจ
ายเป5นค
าก
อสร�างหอกระจายข
าว ประจําหมู
บ�าน หมู
ท่ี 5         
บริเวณอนามัยบ�านเก
าโดยมีองคDประกอบและอุปกรณDเครื่องขยาย
เสียงครบชุด (อยู
ในแผนพัฒนาสามปA 2559-2561 หน�า 33) 
(ดําเนินการตามแบบท่ีกรมโยธาธิการและผังเมืองกําหนด) 

   

  (ตั้งจ�ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป)     
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ :  สํานักปลัด 
 

   

 (4) โครงการก�อสร�างซุ�มเฉลิมพระเกียรติ     ตั้งไว�   800,000 .- บาท 
พระบาทสมเด็จพระเจ�าอยู�หัว 

   

  - เพ่ือจ
ายเป5นค
าก
อสร�างซุ�มเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระ
เจ�าอยู
หัว ขนาดกว�าง 10.00 เมตร ลึก 2.75 เมตร 
(อยู
ในแผนพัฒนาสามปA 2559-2561 หน�า 63)  
(ดํ า เนิ นการตามแบบ ท่ี เทศบาล กําหนด พร� อม ติด ต้ั งปP า ย
ประชาสัมพันธDโครงการตามแบบมาตรฐาน)  
(ตั้งจ�ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป)     
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ :  สํานักปลัด 
 

   

 (5) โครงการก�อสร�างลานคอนกรีตอเนกประสงคA ตั้งไว� 1,049,000 .- บาท    
  - เพ่ือจ
ายเป5นค
าก
อสร�างลานคอนกรีตอเนกประสงคD บริเวณด�านข�าง

สํานักงานเทศบาลตําบลบ�านฆ�อง ขนาดพ้ืนท่ีรวมไม
น�อยกว
า 
1,720.00 ตรม.  (อยู
ในแผนพัฒนาสามปA 2559-2561 หน�า 63) 
(ดํ า เนิ นการตามแบบ ท่ี เทศบาล กําหนด พร� อม ติด ต้ั งปP า ย
ประชาสัมพันธDโครงการตามแบบมาตรฐาน)  
(ตั้งจ�ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป)     
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ :  สํานักปลัด 
 

   



 

 

 

 

 งบเงินอุดหนุน (560000)    รวม 30,000.- บาท 
      

 หมวดเงินอุดหนุน     รวม 30,000.- บาท 
 

 เงินอุดหนุน (561000)    รวม 30,000.- บาท 
      

 ประเภทเงินอุดหนุนองคAกรปกครองส�วนท�องถ่ิน (610100)    รวม 30,000.- บาท 
 - อุดหนุนเทศบาลตําบลบ�านสิงหD " โครงการขอรับเงินอุดหนุนศูนยD

รวมข�อมูลข
าวสารการจัดซ้ือหรือจัดจ�าง ของหน
วยการบริหาร
ราชการส
วนท�องถ่ิน อําเภอโพธาราม " ตามหนังสือสํานักงาน
เทศบาลตําบลบ�านสิงหD ท่ี รบ 54302/ว 698  ลว 30  เม.ย. 58  เป5น
เงิน  30,000.-  บาท  
(อยู
ในแผนพัฒนาสามปA 2559-2561 หน�า 58) 
** หมายเหตุ จะดําเนินการได�ต
อเม่ือได�รับความเห็นชอบจาก
คณะอนุกรรมการอํานวยการกระจายอํานาจให�องคDกรปกครองส
วน
ท�องถ่ินระดับจังหวัด 
(ตั้งจ�ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป) 
*. หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : สํานักปลัด 
 

   

 

 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   

 งานวางแผนสถิติและวิชาการ   รวม 504,000.- บาท 
 

 งบบุคลากร (520000)    รวม 504,000.- บาท 
 

 หมวดเงินเดือน ค�าจ�างประจํา และค�าจ�างช่ัวคราว รวม 504,000.- บาท 
      

 เงินเดือน (ฝIายประจํา) (522000)    รวม 504,000.- บาท 
      

 ประเภทเงินเดือนพนักงาน (220100)    จํานวน 290,000.- บาท 
 - เพ่ือจ
ายเป5นเงินเดือน เงินเพ่ิมตามคุณวุฒิ และเงินปรับปรุงเงินเดือน    



 

 

 

 

ระหว
างปAให�แก
พนักงานเทศบาล จํานวน  1  อัตรา 
(ตั้งจ�ายจากเงินรายได�) 
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : สํานักปลัด 

      

 ประเภทเงินเพ่ิมต�างๆ ของพนักงาน (220200)    จํานวน 2,000.- บาท 
 - เพ่ือจ
ายเป5นเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวให�แก
พนักงานเทศบาล ท่ีมี

สิทธิได�รับเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว  
(ตั้งจ�ายจากเงินรายได�) 
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : สํานักปลัด 

   

      

 ประเภทค�าตอบแทนพนักงานจ�าง (220600)    จํานวน 210,000.- บาท 
 - เพ่ือจ
ายเป5นเงินค
าตอบแทน (ค
าจ�าง) และเงินปรับปรุงค
าตอบแทน 

(ค
าจ�าง)ระหว
างปA ให�แก
พนักงานจ�างตามภารกิจและพนักงานจ�าง
ท่ัวไป  
จํานวน  1  อัตรา 
(ตั้งจ�ายจากเงินรายได�) 
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : สํานักปลัด 
 

   

 ประเภทเงินเพ่ิมต�างๆ ของพนักงานจ�าง จํานวน 2,000.- บาท 
 - เพ่ือจ
ายเป5นเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวให�แก
พนักงานจ�างตาม

ภารกิจและพนักงานจ�างท่ัวไป ท่ีมีสิทธิได�รับเงินเพ่ิมการครองชีพ
ชั่วคราว  
(ตั้งจ�ายจากเงินรายได�) 
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : สํานักปลัด 
 
 
 

   

 งานบริหารงานคลัง (00113)    รวม 2,750,200.- บาท 
 

 งบบุคลากร (520000)    รวม 2,065,000.- บาท 
 

 หมวดเงินเดือน ค�าจ�างประจํา และค�าจ�างช่ัวคราว รวม 2,065,000.- บาท 
      

 เงินเดือน (ฝIายประจํา) (522000)    รวม 2,065,000.- บาท 
      

 ประเภทเงินเดือนพนักงาน (220100)    จํานวน 1,600,000.- บาท 
 - เพ่ือจ
ายเป5นเงินเดือน เงินเพ่ิมตามคุณวุฒิ และเงินปรับปรุงเงินเดือน

ระหว
างปAให�แก
พนักงานเทศบาล จํานวน  6  อัตรา 
(ตั้งจ�ายจากเงินรายได�) 
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองคลัง 

   

      

 ประเภทเงินเพ่ิมต�างๆ ของพนักงาน (220200)    จํานวน 5,000.- บาท 
 - เพ่ือจ
ายเป5นเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวให�แก
พนักงานเทศบาล ท่ีมี

สิทธิได�รับเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว  
   



 

 

 

 

(ตั้งจ�ายจากเงินรายได�) 
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองคลัง    

 ประเภทเงินประจําตําแหน�ง (220300) จํานวน 42,000.- บาท 
 - เพ่ือจ
ายเป5นเงินประจําตําแหน
งผู�อํานวยการกองคลัง ระดับ7 จํานวน 

1ตําแหน
ง อัตราเดือนละ 3,500.- บาท เป5นเวลา 12 เดือน เป5นเงิน 
42,000.- บาท  
(ตั้งจ�ายจากเงินรายได�) 
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองคลัง 

   

      

 ประเภทค�าจ�างลูกจ�างประจํา (220400)    จํานวน 250,000.- บาท 
 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าจ�างประจําและเงินปรับปรุงค
าจ�างประจํา ระหว
างปA

ให�แก
ลูกจ�างประจํา จํานวน 1 อัตรา  
(ตั้งจ�ายจากเงินรายได�) 
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองคลัง   

   

      

 ประเภทเงินเพ่ิมต�างๆ ของลูกจ�างประจํา (220500)    จํานวน 2,000.- บาท 
 - เพ่ือจ
ายเป5นเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวให�แก
ลูกจ�างประจํา ท่ีมีสิทธิ

ได�รับเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว  
(ตั้งจ�ายจากเงินรายได�) 
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองคลัง  
 

   

 ประเภทค�าตอบแทนพนักงานจ�าง (220600)    จํานวน 150,000.- บาท 
 - เพ่ือจ
ายเป5นเงินค
าตอบแทน (ค
าจ�าง) และเงินปรับปรุงค
าตอบแทน 

(ค
าจ�าง)ระหว
างปA ให�แก
พนักงานจ�างตามภารกิจและพนักงานจ�าง
ท่ัวไป จํานวน  1  อัตรา 
(ตั้งจ�ายจากเงินรายได�) 
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองคลัง   
 

   

 ประเภทเงินเพ่ิมต�างๆ ของพนักงานจ�าง จํานวน 16,000.- บาท 
 - เพ่ือจ
ายเป5นเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวให�แก
พนักงานจ�างตาม

ภารกิจและพนักงานจ�างท่ัวไป ท่ีมีสิทธิได�รับเงินเพ่ิมการครองชีพ
ชั่วคราว  
(ตั้งจ�ายจากเงินรายได�) 
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองคลัง  
 

   

 

งบดําเนินงาน (530000) รวม 675,000.- บาท 
      
 หมวดค�าตอบแทน ใช�สอย และวัสดุ รวม 655,000.- บาท 
      
 ค�าตอบแทน (531000)  รวม 100,000.- บาท 

 
 ประเภทค�าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ (310100)    จํานวน 5,000.- บาท 



 

 

 

 

 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให�แก

พนักงานเทศบาล ลูกจ�างประจํา และพนักงานจ�าง ท่ีได�รับอนุมัติให�
ปฏิบัติราชการนอกเวลาราชการ 
(ตั้งจ�ายจากเงินรายได�) 
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองคลัง 

   

      
 ประเภทค�าเช�าบ�าน (310400)    จํานวน 90,000.- บาท 
 - เพ่ือจ
ายเป5นเงินสวัสดิการค
าเช
าบ�านให�แก
พนักงานเทศบาลและ

ลูกจ�างประจํา ท่ีมีสิทธิเบิกได�ตามระเบียบฯ  
(ตั้งจ�ายจากเงินรายได�) 
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองคลัง 
 
 
 

   

      
 ประเภทเงินช�วยเหลือการศึกษาบุตร (310500)    จํานวน 5,000.- บาท 
 - เพ่ือจ
ายเป5นเงินช
วยเหลือการศึกษาบุตรให�แก
พนักงานเทศบาล และ

ลูกจ�างประจํา ท่ีมีสิทธิเบิกได�ตามระเบียบฯ 
(ตั้งจ�ายจากเงินรายได�) 
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองคลัง 

   

      
 
 ค�าใช�สอย (532000)    รวม 290,000.- บาท 

 

 ประเภทรายจ�ายเพ่ือให�ได�มาซ่ึงบริการ (320100)    จํานวน 150,000.- บาท 

 - 
 
 
 
 
 
 

เพ่ือจ
ายเป5นค
าจ�างเหมาบริการอย
างใดอย
างหนึ่ง ซ่ึงมิใช
เป5นการ
ประกอบดัดแปลงต
อเติมเสริมสร�างครุภัณฑDท่ีดินและสิ่งก
อสร�างต
างๆ 
ท่ีอยู
ในความรับผิดชอบของผู�รับจ�าง เช
น ค
าจ�างเหมาโฆษณา/ค
าปPาย/
ค
าเผยแพร
ข
าวสารประชาสัมพันธDทางวิทยุกระจายเสียงโทรทัศนDหรือ
สิ่งพิมพDต
างๆ/ค
ารับวารสาร/ค
าหนังสือคู
มือต
างๆ หรือเอกสารท่ีต�อง
ใช�ในการปฏิบัติงาน /ค
าหนังสือพิมพDรายวัน/ค
าเย็บหนังสือ/เข�าปก
หนังสือ/เทศบัญญัติต
างๆ และเอกสารท่ีต�องทําเป5นแผ
นพับ หรือ 
รูปเล
มต
างๆ /ค
าซักฟอก/ค
าจ�างเหมาแบกหามสัมภาระ ค
าจ�างเหมา
แรงงานในการจัดทําของหรือค
าบริการท่ีจําเป5นอ่ืนๆ 

   

  (ตั้งจ�ายจากเงินรายได�)              50,000.-   บาท    
  (ตั้งจ�ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป)    100,000.-   บาท    
  * หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองคลัง 

 

   
 ประเภทรายจ�ายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม�เข�าลักษณะ

รายจ�ายหมวดอ่ืนๆ (320300)    
จํานวน 105,000.- บาท 

 (1) ค�าใช�จ�ายในการเดินทางไปราชการ             ตั้งไว�    5,000.-  บาท    
 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าใช�จ
ายในการเดินทางไปราชการ ให�แก
พนักงาน    



 

 

 

 

เทศบาล ลูกจ�างประจํา และพนักงานจ�าง ท่ีได�รับคําสั่งให�เดินทางไป
ราชการ เช
น ค
าเบ้ียเลี้ยง ค
าพาหนะ ค
าเช
าท่ีพัก และอ่ืนๆ ท่ีเข�า
ประเภทรายจ
ายนี้ 
(ตั้งจ�ายจากเงินรายได�) 
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองคลัง 
 
 
              

 (2) ค�าใช�จ�ายในการฝXกอบรมและสัมมนา            ตั้งไว�  70,000.-  บาท    
 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าใช�จ
ายในการฝYกอบรมและสัมมนา ให�แก
พนักงาน

เทศบาล ลูกจ�างประจํา และพนักงานจ�าง กรณีหน
วยงานฝYกอบรมเอง 
และหรือท่ีหน
วยงานอ่ืนจัดข้ึน เช
น ค
าธรรมเนียม ค
าลงทะเบียน 
ค
าอาหารว
างและเครื่องด่ืม ค
าสมนาคุณวิทยากร  ค
าอาหาร  ค
าเช
าท่ี
พัก ค
ายานพาหนะ และอ่ืนๆ ท่ีเข�าประเภทรายจ
ายนี้ 

   

  (ตั้งจ�ายจากเงินรายได�)                 
  * หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองคลัง        

   
 (3) ค�าใช�จ�ายในโครงการจัดเก็บภาษีเคล่ือนท่ี       ตั้งไว�  10,000.-  บาท    
 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าใช�จ
ายในโครงการจัดเก็บภาษีเคลื่อนท่ี เช
น ค
าวัสดุ

สํานักงาน  ค
าปPายประชาสัมพันธD  ค
าแผ
นพับ ค
าของขวัญและของ
รางวัล ค
าอาหาร อาหารว
างและเครื่องด่ืม  และอ่ืนๆ ท่ีเข�าประเภท
รายจ
ายนี้ 
(อยู
ในแผนพัฒนาสามปA 2559-2561 หน�า 53) 
(ตั้งจ�ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป) 
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองคลัง  
 

   

 (4) ค�าใช�จ�ายในโครงการปรับปรุงข�อมูลระบบแผนท่ีภาษี 
     และทะเบียนทรัพยAสิน                            ตั้งไว�  20,000.-  บาท 

   

 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าใช�จ
ายในโครงการปรับปรุงข�อมูลระบบแผนท่ีภาษีและ
ทะเบียนทรัพยDสิน เป5นค
าจ�างสํารวจภาคสนาม ค
าถ
ายเอกสารค
าวัสดุ
สํานักงาน ค
าวัสดุโฆษณาและเผยแพร
 และอ่ืนๆ ท่ีเข�าประเภท
รายจ
ายนี้ 
(อยู
ในแผนพัฒนาสามปA 2559-2561 หน�า 57) 
(ตั้งจ�ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป) 
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองคลัง   

   

 
 ประเภทค�าบํารุงรักษาและซ�อมแซม (320400)    จํานวน 35,000.- บาท 
 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าบํารุงรักษาและซ
อมแซมวัสดุและครุภัณฑD เช
น 

เครื่องปรับอากาศ เครื่องคอมพิวเตอรD เครื่องพิมพD โตgะ ตู� เก�าอ้ี 
รถยนตD และทรัพยDสินอ่ืนๆ ท่ีเข�าประเภทรายจ
ายนี้ 

   



 

 

 

 

  (ตั้งจ�ายจากเงินรายได�)                   10,000.-   บาท 
(ตั้งจ�ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป)           25,000.-   บาท  
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองคลัง          

   

 ค�าวัสดุ (533000)    รวม 265,000.- บาท 
 ประเภทวัสดุสํานักงาน (330100)    จํานวน 150,000.- บาท 
 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าจัดซ้ือวัสดุสํานักงาน เช
น กระดาษ ปากกา แฟPม 

ดินสอ  และอ่ืนๆ  ท่ีเข�าประเภทรายจ
ายนี้ 
   

  (ตั้งจ�ายจากเงินรายได�)              40,000.-   บาท    
  (ตั้งจ�ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป)    110,000.-   บาท    
  * หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองคลัง 

 

   
 ประเภทวัสดุยานพาหนะและขนส�ง (330700)       จํานวน 20,000.- บาท 
 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าจัดซ้ือวัสดุยานพาหนะและขนส
ง เช
น ยางนอก ยางใน 

แบตเตอรี่ ตลับลูกปpน และอ่ืนๆ ท่ีเข�าประเภทรายจ
ายนี้ 
(ตั้งจ�ายจากเงินรายได�)                   10,000.-   บาท 
(ตั้งจ�ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป)          10,000.-   บาท            
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองคลัง                  

   

      
 ประเภทวัสดุเช้ือเพลิงและหล�อล่ืน (330800)          จํานวน 50,000.- บาท 
 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าจัดซ้ือวัสดุเชื้อเพลิงและหล
อลื่น เช
น น้ํามันเบนซิน 

น้ํามันดีเซล น้ํามันกgาด และอ่ืนๆ ท่ีเข�าประเภทรายจ
ายนี้ 
   

  (ตั้งจ�ายจากเงินรายได�)              20,000.-   บาท    
  (ตั้งจ�ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป)    30,000.-   บาท    
  * หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองคลัง    
      

 ประเภทวัสดุคอมพิวเตอรA (331400)     จํานวน 40,000.- บาท 
 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าจัดซ้ือวัสดุคอมพิวเตอรD  เช
น  หมึก เครื่องพิมพD เมาสD 

แปPนพิมพD แผ
นซีดี/ดีวีดี และอ่ืนๆ ท่ีเข�าประเภทรายจ
ายนี้ 
(ตั้งจ�ายจากเงินรายได�)                     20,000.-  บาท 
(ตั้งจ�ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป)             20,000.-  บาท 
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองคลัง         

 

   

 ประเภทวัสดุอ่ืนๆ (331700)    จํานวน 5,000.- บาท 
 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าจัดซ้ือวัสดุอุปกรณDต
างๆ ท่ีไม
เข�าลักษณะและประเภท

ตามระเบียบวิธีการงบประมาณ  
(ตั้งจ�ายจากเงินรายได�)  
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองคลัง  
         

   

 หมวดค�าสาธารณูปโภค (534000)    รวม 20,000.- บาท 
 ประเภทค�าบริการไปรษณียA (340400)    จํานวน 20,000.- บาท 



 

 

 

 

 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าไปรษณียD   ค
าธนาณัติ ค
า ซ้ือดวงตราไปรษณียD  
ค
าลงทะเบียนพัสดุต
างๆ ท่ีต�องใช�ในการติดต
อราชการต
างๆ และอ่ืนๆ 
ท่ีเข�าประเภทรายจ
ายนี้  
(ตั้งจ�ายจากเงินรายได�) 
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองคลัง        

   

      
 งบลงทุน รวม 10,200.- บาท 
      

 หมวดค�าครุภัณฑAท่ีดินและส่ิงก�อสร�าง รวม 10,200.- บาท 
      

 ค�าครุภัณฑA (541000)    รวม 10,200.- บาท 
      

 ประเภทครุภัณฑAสํานักงาน (410100)    จํานวน 10,200.- บาท 
 (1) ค�าจัดซ้ือเครื่องโทรศัพทAชนิดตั้งโตfะ          ตั้งไว�    1,200.-  บาท    
 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าจัดซ้ือเครื่องโทรศัพทDชนิดต้ังโตgะ จํานวน 1 เครื่อง เป5น

เงิน 1,200.- บาท  
(ต้ังตามราคาท�องถ่ินเนื่องจากไม
มีกําหนดในราคามาตรฐานครุภัณฑD) 
(ตั้งจ�ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป)    
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองคลัง                              

   

      

 (2) ค�าจัดซ้ือตู�เหล็กเก็บเอกสาร                   ตั้งไว�   9,000.-  บาท    
 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าจัดซ้ือตู�เหล็กเก็บเอกสารชนิดแบบเลื่อน จํานวน 2 ตู�ๆ

ละ 4,500.- บาท เป5นเงิน  9,000.- บาท 
(ตั้งจ�ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป)    
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองคลัง                              

   

 
 

 
 
 
 
 
 
 

  แผนงานการรักษาความสงบภายใน    
 
 

 แผนงานการรักษาความสงบภายใน  (00120) รวม 1,581,750.- บาท 
 

 งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการรักษาความสงบภายใน (00121) รวม 1,299,000.- บาท 
     
 งบบุคลากร (520000) รวม 1,030,000.- บาท 
     



 

 

 

 

 หมวดเงินเดือน ค�าจ�างประจํา และค�าจ�างช่ัวคราว รวม 1,030,000.- บาท 
     

 เงินเดือน (ฝIายประจํา) (522000) รวม 1,030,000.- บาท 
     

 ประเภทเงินเดือนพนักงาน (220100) จํานวน 250,000.- บาท 
 - เพ่ือจ
ายเป5นเงินเดือน เงินเพ่ิมคุณวุฒิ และเงินปรับปรุงเงินเดือน

ระหว
างปAให�แก
พนักงานเทศบาล จํานวน  1 อัตรา  
(ตั้งจ�ายจากเงินรายได�) 
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : สํานักปลัด 
 

   

 ประเภทเงินเพ่ิมต�างๆ ของพนักงาน (220200)    จํานวน 22,000.- บาท 
 (1) 

- 
 
(2) 
- 

เงินค�าครองชีพช่ัวคราว                           ตั้งไว�     2,000.-   บาท 
เพ่ือจ
ายเป5นเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวให�แก
พนักงานเทศบาล ท่ีมี
สิทธิได�รับเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว  
เงินเพ่ิมพิเศษสําหรับการสู�รบ (พ.ส.ร.)       ตั้งไว�    20,000.-   บาท 
เพ่ือจ
ายเป5นเงินเพ่ิมพิเศษสําหรับการสู�รบ (พ.ส.ร.) ให�แก
พนักงาน
เทศบาล ท่ีมีสิทธิได�รับ (พ.ส.ร.)  
(ต้ังจ
ายจากเงินรายได�) 
* หน
วยงานท่ีรับผิดชอบ : สํานักปลัด 
  

   

 ประเภทค�าตอบแทนพนักงานจ�าง (220600) จํานวน 680,000.- บาท 
 - เพ่ือจ
ายเป5นเงินค
าตอบแทน(ค
าจ�าง) และเงินปรับปรุงค
าตอบแทน

(ค
าจ�าง) ระหว
างปA ให�แก
พนักงานจ�างตามภารกิจและพนักงานจ�าง
ท่ัวไป จํานวน          6  อัตรา 
(ตั้งจ�ายจากเงินรายได�) 
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : สํานักปลัด 
 

   

      
 ประเภทเงินเพ่ิมต�างๆ ของพนักงานจ�าง (220700) จํานวน 78,000.- บาท 
 - เพ่ือจ
ายเป5นเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวให�แก
พนักงานจ�างตามภารกิจ

และพนักงานจ�างท่ัวไป ท่ีมีสิทธิได�รับเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว    
(ตั้งจ�ายจากเงินรายได�) 
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : สํานักปลัด 

   

      
 งบดําเนินงาน (530000) รวม 269,000.- บาท 
      

 หมวดค�าตอบแทน ใช�สอย และวัสดุ รวม 269,000.- บาท 
      
 ค�าตอบแทน (531000) รวม 14,000.- บาท 
      
 ประเภทค�าตอบแทนผู�ปฏิบัติราชการอันเปOนประโยชนAแก�องคAกรปกครอง

ส�วนท�องถ่ิน (310100) 
จํานวน 4,000.- บาท 



 

 

 

 

 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าตอบแทนผู�ปฏิบัติราชการอันเป5นประโยชนDแก
องคDกร
ปกครองส
วนท�องถ่ิน และอ่ืนๆ ท่ีเข�าประเภทรายจ
ายนี้ 
(ตั้งจ�ายจากเงินรายได�) 
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : สํานักปลัด 
 

   
 

 ประเภทเงินช�วยเหลือการศึกษาบุตร (310500) จํานวน 10,000.- บาท 
 - เพ่ือจ
ายเป5นเงินช
วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานเทศบาล ท่ีมีสิทธิ

เบิกได�ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  
 (ตั้งจ�ายจากเงินรายได�) 
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : สํานักปลัด 

   

   
 

   

 ค�าใช�สอย (532000) รวม  225,000.- บาท 
      

 ประเภทรายจ�ายเพ่ือให�ได�มาซ่ึงบริการ (320100) จํานวน 200,000.- บาท 
 - 

 
 
 
 
 
 
 

เพ่ือจ
ายเป5นค
าจ�างเหมาบริการอย
างใดอย
างหนึ่ง ซ่ึงมิใช
เป5นการ
ประกอบดัดแปลงต
อเติมเสริมสร�างครุภัณฑDท่ีดินและสิ่งก
อสร�างต
างๆ 
ท่ีอยู
ในความรับผิดชอบของผู�รับจ�าง เช
น ค
าจ�างเหมาโฆษณา/ค
า
ปPาย/ค
าเผยแพร
ข
าวสารประชาสัมพันธDทางวิทยุกระจายเสียง
โทรทัศนDหรือสิ่งพิมพDต
างๆ/ค
ารับวารสาร/ค
าหนังสือคู
มือต
างๆ หรือ
เอกสารท่ีต�องใช�ในการปฏิบัติงาน /ค
าหนังสือพิมพDรายวัน/ค
าเย็บ
หนังสือ/เข�าปกหนังสือ/เทศบัญญัติต
างๆ และเอกสารท่ีต�องทําเป5น
แผ
นพับ หรือ รูปเล
มต
างๆ /ค
าซักฟอก/ค
าจ�างเหมาแบกหามสัมภาระ 
ค
าจ�างเหมาแรงงานในการจัดทําของหรือค
าบริการท่ีจําเป5นอ่ืนๆ 

   

  (ตั้งจ�ายจากเงินรายได�)              100,000.-   บาท    
  (ตั้งจ�ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป)    100,000.-   บาท    
  * หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : สํานักปลัด      
      

 ประเภทรายจ�ายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม�เข�าลักษณะรายจ�าย
หมวดอ่ืนๆ (320300) 

จํานวน 25,000.- บาท 

      

 (1) ค�าใช�จ�ายในการเดินทางไปราชการ                      ต้ังไว�  5,000.-  บาท    
 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าใช�จ
ายในการเดินทางไปราชการ ให�แก
พนักงานเทศบาล 

และพนักงานจ�าง ท่ีได�รับคําสั่งให�เดินทางไปราชการ เช
น ค
าเบ้ียเลี้ยง 
ค
าพาหนะ    ค
าเช
าท่ีพัก และอ่ืนๆ ท่ีเข�าประเภทรายจ
ายนี้ 
 (ตั้งจ�ายจากเงินรายได�)    
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : สํานักปลัด   
 

   

 (2) ค�าใช�จ�ายในการฝXกอบรมและสัมมนา                ต้ังไว�  20,000.-  บาท    
 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าใช�จ
ายในการฝYกอบรมและสัมมนา ให�แก
พนักงาน

เทศบาล และพนักงานจ�าง กรณีหน
วยงานฝYกอบรมเอง และหรือท่ี
หน
วยงานอ่ืนจัดข้ึน เช
น ค
าธรรมเนียม ค
าลงทะเบียน ค
าอาหารว
าง

   



 

 

 

 

และเครื่องด่ืม ค
าสมนาคุณวิทยากร  ค
าอาหาร  ค
าเช
าท่ีพัก ค
า
ยานพาหนะ และอ่ืนๆ ท่ีเข�าประเภทรายจ
ายนี้ 

  (ตั้งจ�ายจากเงินรายได�)                 
  * หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : สํานักปลัด  

  

   

 ค�าวัสดุ (533000) รวม 30,000.- บาท 
 ประเภทวัสดุคอมพิวเตอรA (331400) จํานวน 10,000.- บาท 
 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าจัดซ้ือวัสดุคอมพิวเตอรD  เช
น  หมึก เครื่องพิมพD เมาสD 

แปPนพิมพD แผ
นซีดี/ดีวีดี และอ่ืนๆ ท่ีเข�าประเภทรายจ
ายนี้ 

   

  (ตั้งจ�ายจากเงินรายได�)                  
(ตั้งจ�ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป)       

5,000.- บาท 
5,000.- บาท 

    

  * หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : สํานักปลัด 
 
 
 
 

   

 ประเภทวัสดุก�อสร�าง (330600) จํานวน 20,000.- บาท 
 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าจัดซ้ือวัสดุก
อสร�าง เช
น ทราย สี ปูนขาว กระเบ้ือง 

สังกะสี ตะปู ค�อน ไม�ต
างๆ และอ่ืนๆ ท่ีเข�าประเภทรายจ
ายนี้ 

   

  (ตั้งจ�ายจากเงินรายได�)                 
(ตั้งจ�ายจากเ งินอุดหนุน
ท่ัวไป)       

15,000.-
บาท 
 5,000.-บาท 

    

 
 

 * หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : สํานักปลัด    

 งานปGองกันภัยฝIายพลเรือนและระงับอัคคีภัย (00123) รวม 282,750.- บาท 
      
 งบดําเนินงาน (530000) รวม 140,000.- บาท 
      
 หมวดค�าตอบแทน ใช�สอย และวัสดุ รวม 140,000.- บาท 
      
 ค�าใช�สอย (532000) รวม 40,000.- บาท 
      
 ประเภทรายจ�ายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม�เข�าลักษณะรายจ�าย

หมวดอ่ืนๆ (320300) 
จํานวน 40,000.- บาท 

 (1) ค�าใช�จ�ายในการดําเนินการปGองกันและลดอุบัติเหตุ          
     ทางถนนในช�วงเทศกาลสําคัญ                     ตั้งไว�   5,000.-  บาท 

   

 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าใช�จ
ายในการดําเนินการปPองกันและลดอุบัติเหตุทาง
ถนนในช
วงเทศกาลวันปA ใหม
  วันสงกรานตD  ฯลฯ เช
น ค
าปPาย
ประชาสัมพันธD ค
าจ�างเหมาบริการ ค
าอาหารและเครื่องด่ืม และ
ค
าใช�จ
ายอ่ืนๆ ตามความจําเป5น 
(อยู
ในแผนพัฒนาสามปA 2559-2561 หน�า 54) 

   



 

 

 

 

  (ตั้งจ�ายจากเงินรายได�)              2,000.-   บาท    

  (ตั้งจ�ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป)    3,000.-   บาท    

  * หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : สํานักปลัด 
   

   

 (2) ค�าใช�จ�ายในโครงการฝXกอบรม/ทบทวน อปพร.  ตั้งไว�  35,000.-  บาท 
     เทศบาลตําบลบ�านฆ�อง             

   

 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าใช�จ
ายในโครงการฝYกอบรม/ทบทวน อปพร.เทศบาล
ตําบลบ�านฆ�อง กรณีหน
วยงานฝYกอบรมเองและหรือท่ีหน
วยงานอ่ืนจัด
ข้ึน เช
น ค
าธรรมเนียม ค
าลงทะเบียน ค
าอาหารว
างและเครื่องด่ืม ค
า
สมนาคุณวิทยากร  ค
าอาหาร  ค
าเช
าท่ีพัก ค
ายานพาหนะ และ
ค
าใช�จ
ายอ่ืนๆ ตามความจําเป5น 
(อยู
ในแผนพัฒนาสามปA 2559-2561 หน�า 54)  

   

  (ตั้งจ�ายจากเงินรายได�)              15,000.-   บาท    

  (ตั้งจ�ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป)    20,000.-   บาท    

  * หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : สํานักปลัด    

      
 ค�าวัสดุ (533000) รวม 100,000.- บาท 
      

 ประเภทวัสดุเช้ือเพลิงและหล�อล่ืน (330800)     จํานวน 60,000.- บาท 
 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าจัดซ้ือวัสดุเชื้อเพลิงและหล
อลื่น เช
น น้ํามันเบนซิน 

น้ํามันดีเซล น้ํามันกgาด และอ่ืนๆ ท่ีเข�าประเภทรายจ
ายนี้ 

   

  (ตั้งจ�ายจากเงินรายได�)              30,000.-   บาท    
  (ตั้งจ�ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป)    30,000.-   บาท    
  * หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : สํานักปลัด     
 ประเภทวัสดุเครื่องดับเพลิง (331600) จํานวน 20,000.- บาท 
 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าจัดซ้ือวัสดุเครื่องดับเพลิง เช
น เติมน้ํายาเครื่องดับเพลิง 

สายน้ําดับเพลิง และอ่ืนๆ ท่ีเข�าประเภทรายจ
ายนี้ 

   

  (ตั้งจ�ายจากเงินรายได�)              10,000.-   บาท    

  (ตั้งจ�ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป)    10,000.-   บาท    

  * หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : สํานักปลัด  
  

   

 ประเภทวัสดุอ่ืนๆ (331700) จํานวน 20,000.- บาท 
 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าจัดซ้ือวัสดุอุปกรณDต
างๆ ท่ีไม
เข�าลักษณะและประเภท

ตามระเบียบวิธีการงบประมาณ  

   

  (ตั้งจ�ายจากเงินรายได�)              10,000.-   บาท    

  (ตั้งจ�ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป)    10,000.-   บาท    

  * หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : สํานักปลัด   
 
 
 

   



 

 

 

 

 
 
 
 
 

 งบลงทุน รวม 142,750.- บาท 
      
 หมวดค�าครุภัณฑAท่ีดินและส่ิงก�อสร�าง รวม 142,750.- บาท 
      
 ครุภัณฑA (541000) รวม 142,750.- บาท 
      
 ประเภทครุภัณฑAเครื่องดับเพลิง (411100) จํานวน 42,750.- บาท 

 (1)  ค�าจัดซ้ือสายส�งน้ําดับเพลิง                        ตั้งไว�  40,000.-  บาท    
 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าจัดซ้ือสายส
งน้ําดับเพลิงไนล
อนอาบยางภายใน ทอด�วย

เส�นใยสังเคราะหDโปลีเอสเตอรD ภายนอกเคลือบ POLYURETHANE สีแดง 
และทนต
อแรงอัดดันของน้ําได�สูงปPองกันเชื้อรา ขนาด 1.5 นิ้ว ยาว 20 
เมตร จํานวน 4 เส�นๆละ 10,000.- บาท เป5นเงิน 40,000.- บาท  
(ต้ังตามราคาท�องถ่ินเนื่องจากไม
มีกําหนดในราคามาตรฐานครุภัณฑD)  
(ตั้งจ�ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป)    
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : สํานักปลัด   

   

      
 ประเภทครุภัณฑAอ่ืน  จํานวน 2,750.- บาท 
 (1)  ค�าจัดซ้ือกรวยยาง                                   ตั้งไว�    2,750.-  บาท    
 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าจัดซ้ือกรวยยาง แถบสะท�อนแสง 2 แถบ ขนาด 80 ซม.    

จํานวน 5 อันๆละ 550.- บาท เป5นเงิน 2,750.- บาท  
(ต้ังตามราคาท�องถ่ินเนื่องจากไม
มีกําหนดในราคามาตรฐานครุภัณฑD)  
(ตั้งจ�ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป)  
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : สํานักปลัด     

   

 
 ประเภทครุภัณฑAยานพาหนะและขนส�ง  จํานวน 100,000.- บาท 
 (1)  รายจ�ายเพ่ือซ�อมแซมบํารุงรักษายานพาหนะ   ตั้งไว�  100,000.-  บาท    
 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าซ
อมแซมบํารุงรักษารถยนตDบรรทุกน้ําดับเพลิง ขนาด 

10,000 ลิตร หมายเลขครุภัณฑD 003-50-0001 เช
น  ซ
อมเครื่อง แอรD 
เบาะ ลูกปpนล�อ   ผ�าเบรก เช็คระบบไฟฟPา ให�กลับมาอยู
ในสภาพใช�งาน
ได�ดี และอ่ืนๆ ท่ีเข�าประเภทรายจ
ายนี้  
(ตั้งจ�ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป)  
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : สํานักปลัด     

   

 
 
 
 
 
 

แผนงานการศึกษา 



 

 

 

 

 

 แผนงานการศึกษา (00210) รวม 5,578,860.- บาท 
     

 งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการศึกษา (00211) รวม 2,533,600.- บาท 
     

 งบบุคลากร (520000) รวม 2,111,000.- บาท 
     

 หมวดเงินเดือน ค�าจ�างประจํา และค�าจ�างช่ัวคราว รวม 2,111,000.- บาท 
     

 เงินเดือน (ฝIายประจํา) (522000) รวม 2,111,000.- บาท 
     

 ประเภทเงินเดือนพนักงาน (220100) จํานวน 1,140,000.- บาท 
 - เพ่ือจ
ายเป5นเงินเดือน เงินเพ่ิมคุณวุฒิ และเงินปรับปรุงเงินเดือน

ระหว
างปAให�แก
พนักงานเทศบาล จํานวน  4  อัตรา  
(ตั้งจ�ายจากเงินรายได�)             900,000.-  บาท 
(ตั้งจ�ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป)    240,000.-  บาท 
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองการศึกษา 

   

      

 ประเภทเงินเพ่ิมต�างๆ ของพนักงาน (220200) จํานวน 5,000.- บาท 
 - เพ่ือจ
ายเป5นเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวให�แก
พนักงานเทศบาล ท่ีมี

สิทธิได�รับเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว  
(ตั้งจ�ายจากเงินรายได�) 
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองการศึกษา 
 

   

 ประเภทเงินประจําตําแหน�ง (220300) จํานวน 42,000.- บาท 
 - เพ่ือจ
ายเป5นเงินประจําตําแหน
งผู�อํานวยการกองการศึกษา ระดับ 7 

จํานวน 1 ตําแหน
ง อัตราเดือนละ 3,500.- บาท เป5นเวลา 12 เดือน 
เป5นเงิน  42,000.- บาท  
 (ตั้งจ�ายจากเงินรายได�) 
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองการศึกษา 
 
 
 
 
 
 

   

 
 ประเภทค�าตอบแทนพนักงานจ�าง (220600) จํานวน 840,000.- บาท 
 - เพ่ือจ
ายเป5นเงินค
าตอบแทน(ค
าจ�าง) และเงินปรับปรุงค
าตอบแทน

(ค
าจ�าง) ระหว
างปA ให�แก
พนักงานจ�างตามภารกิจและพนักงานจ�าง
ท่ัวไป จํานวน  5  อัตรา 
(ตั้งจ�ายจากเงินรายได�)             500,000.-  บาท 
(ตั้งจ�ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป)    340,000.-  บาท 
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองการศึกษา 

   



 

 

 

 

 
 

 ประเภทเงินเพ่ิมต�างๆ ของพนักงานจ�าง (220700) จํานวน 84,000.- บาท 
 - เพ่ือจ
ายเป5นเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวให�แก
พนักงานจ�างตาม

ภารกิจและพนักงานจ�างท่ัวไป ท่ีมีสิทธิได�รับเงินเพ่ิมการครองชีพ
ชั่วคราว  
(ตั้งจ�ายจากเงินรายได�)             48,000.-  บาท 
(ตั้งจ�ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป)    36,000.-  บาท 
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองการศึกษา 
 

   

 

 งบดําเนินงาน (530000) รวม 403,600.- บาท 
 หมวดค�าตอบแทน ใช�สอย และวัสดุ รวม 398,600.- บาท 
 ค�าตอบแทน (531000) รวม 48,600.- บาท 
 ประเภทค�าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ (310300)    จํานวน 5,000.- บาท 
 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ให�แก


พนักงานเทศบาล  และพนักงานจ�าง ท่ีได�รับอนุมัติให�ปฏิบัติราชการนอก
เวลาราชการ 
(ตั้งจ�ายจากเงินรายได�)  
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองการศึกษา 
 

   

 ประเภทค�าเช�าบ�าน (310400)    จํานวน 33,600.- บาท 
 - เพ่ือจ
ายเป5นเงินสวัสดิการค
าเช
าบ�านให�แก
พนักงานเทศบาล ท่ีมีสิทธิ

เบิกได�ตามระเบียบฯ  
(ตั้งจ�ายจากเงินรายได�)  
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองการศึกษา 
 
 

   

 ประเภทเงินช�วยเหลือการศึกษาบุตร (310500)    จํานวน 10,000.- บาท 
 - เพ่ือจ
ายเป5นเงินช
วยเหลือการศึกษาบุตรให�แก
พนักงานเทศบาล ท่ีมีสิทธิ

เบิกได�ตามระเบียบฯ 
(ตั้งจ�ายจากเงินรายได�)            5,000.- บาท 
(ตั้งจ�ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป)   5,000.- บาท 
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองการศึกษา 

   

 ค�าใช�สอย (532000)    รวม 305,000.- บาท 
 ประเภทรายจ�ายเพ่ือให�ได�มาซ่ึงบริการ (320100)    จํานวน 200,000.- บาท 
 - 

 
 
 

เพ่ือจ
ายเป5นค
าจ�างเหมาบริการอย
างใดอย
างหนึ่ง ซ่ึงมิใช
เป5นการ
ประกอบดัดแปลงต
อเติมเสริมสร�างครุภัณฑDท่ีดินและสิ่งก
อสร�างต
างๆ ท่ี
อยู
ในความรับผิดชอบของผู�รับจ�าง เช
น ค
าจ�างเหมาโฆษณา/ค
าปPาย/ค
า
เผยแพร
ข
าวสารประชาสัมพันธDทางวิทยุกระจายเสียงโทรทัศนDหรือ

   



 

 

 

 

 
 
 

สิ่งพิมพDต
างๆ/ค
ารับวารสาร/ค
าหนังสือคู
มือต
างๆ หรือเอกสารท่ีต�องใช�
ในการปฏิบัติงาน /ค
าหนังสือพิมพDรายวัน/ค
าเย็บหนังสือ/เข�าปก
หนังสือ/เทศบัญญัติต
างๆ และเอกสารท่ีต�องทําเป5นแผ
นพับ หรือ 
รูปเล
มต
างๆ /ค
าซักฟอก/ค
าจ�างเหมาแบกหามสัมภาระ ค
าจ�างเหมา
แรงงานในการจัดทําของหรือค
าบริการท่ีจําเป5นอ่ืนๆ 
(ตั้งจ�ายจากเงินรายได�)              100,000.-   บาท 
(ตั้งจ�ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป)    100,000.-   บาท 
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองการศึกษา 

 

 ประเภทรายจ�ายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม�เข�าลักษณะรายจ�าย
หมวดอ่ืนๆ (320300)    

จํานวน 75,000.- บาท 

 (1) ค�าใช�จ�ายในการเดินทางไปราชการ               ตั้งไว�   5,000.-  บาท    
 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าใช�จ
ายในการเดินทางไปราชการ ให�แก
พนักงานเทศบาล 

และพนักงานจ�าง ท่ีได�รับคําสั่งให�เดินทางไปราชการ เช
น ค
าเบ้ียเลี้ยง 
ค
าพาหนะ  ค
าเช
าท่ีพัก และอ่ืนๆ ท่ีเข�าประเภทรายจ
ายนี้ 
(ตั้งจ�ายจากเงินรายได�)  
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองการศึกษา 
 
 
 
 
 

   

 (2) ค�าใช�จ�ายในการฝXกอบรมและสัมมนา           ตั้งไว�  70,000.-  บาท    
 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าใช�จ
ายในการฝYกอบรมและสัมมนา ให�แก
พนักงาน

เทศบาล และพนักงานจ�าง กรณีหน
วยงานฝYกอบรมเอง และหรือท่ี
หน
วยงานอ่ืนจัดข้ึน เช
น ค
าธรรมเนียม ค
าลงทะเบียน ค
าอาหารว
าง
และเครื่องด่ืม ค
าสมนาคุณวิทยากร  ค
าอาหาร  ค
าเช
าท่ีพัก ค
า
ยานพาหนะ และอ่ืนๆ ท่ีเข�าประเภทรายจ
ายนี้ 
(ตั้งจ�ายจากเงินรายได�)  
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองการศึกษา 
 

   

 ประเภทค�าบํารุงรักษาและซ�อมแซม (320400)    จํานวน 30,000.- บาท 
 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าบํารุงรักษาและซ
อมแซม วัสดุ และครุภัณฑD เช
น 

เครื่องปรับอากาศ เครื่องคอมพิวเตอรD เครื่องพิมพD โตgะ ตู� เก�าอ้ี เครื่อง
ขยายเสียง เครื่องบันทึกเสียง กล�องถ
ายรูป และทรัพยDสินอ่ืนๆ ท่ีเข�า
ประเภทรายจ
ายนี้ 
(ตั้งจ�ายจากเงินรายได�)                       15,000.-  บาท 
(ตั้งจ�ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป)              15,000.-  บาท 
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองการศึกษา 
 

   



 

 

 

 

 ค�าวัสดุ (533000)    รวม 45,000.- บาท 
 ประเภทวัสดุสํานักงาน (330100)    จํานวน 30,000.- บาท 
 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าจัดซ้ือวัสดุสํานักงาน เช
น กระดาษ ปากกา แฟPม ดินสอ  

และอ่ืนๆ ท่ีเข�าประเภทรายจ
ายนี้ 
(ตั้งจ�ายจากเงินรายได�)  
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองการศึกษา 

   

      

 ประเภทวัสดุคอมพิวเตอรA (331400)                                           จํานวน 15,000.- บาท 
 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าจัดซ้ือวัสดุคอมพิวเตอรD  เช
น  หมึก เครื่องพิมพD เมาสD 

แปPนพิมพD แผ
นซีดี/ดีวีดี และอ่ืนๆ ท่ีเข�าประเภทรายจ
ายนี้ 
(ตั้งจ�ายจากเงินรายได�)  
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองการศึกษา 
 
 
 
 
 

   

 หมวดค�าสาธารณูปโภค (534000)    รวม 5,000.- บาท 
 ประเภทค�าบริการไปรษณียA (340400)     จํานวน 5,000.- บาท 
 - เ พ่ือจ
ายเป5นค
าไปรษณียD   ค
 าธนาณัติ  ค
 า ซ้ือดวงตราไปรษณียD  

ค
าลงทะเบียนพัสดุต
างๆ ท่ีต�องใช�ในการติดต
อราชการต
างๆ และอ่ืนๆ 
ท่ีเข�าประเภทรายจ
ายนี้  
(ตั้งจ�ายจากเงินรายได�)  
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองการศึกษา 
 

   

 งบลงทุน รวม 19,000.- บาท 
     

 หมวดค�าครุภัณฑAท่ีดินและส่ิงก�อสร�าง รวม 19,000.- บาท 
     

 ค�าครุภัณฑA (541000)    รวม 19,000.- บาท 
     

  ประเภทครุภัณฑAสํานักงาน (410100)    จํานวน 9,000.- บาท 
  (1) ค�าจัดซ้ือตู�เหล็กเก็บเอกสาร                ตั้งไว�  9,000.- บาท    
  - 

 
เพ่ือจ
ายเป5นค
าจัดซ้ือตู�เหล็กเก็บเอกสารชนิดแบบเลื่อน จํานวน 
2 ตู�ๆละ 4,500.- บาท เป5นเงิน  9,000.- บาท 
(ต้ังตามราคาท�องถ่ินเนื่องจากไม
มีกําหนดในราคามาตรฐาน
ครุภัณฑD) 
(ตั้งจ�ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป)    
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองการศึกษา 
 

   

  ประเภทครุภัณฑAไฟฟGาและวิทยุ (410700)    จํานวน 10,000.- บาท 
  (1) ค�าจัดซ้ือเครื่องพูดขยายเสียง               ตั้งไว� 10,000.- บาท    
  - เพ่ือจ
ายเป5นค
าจัดซ้ือเครื่องพูดขยายเสียง จํานวน 1 ชุดๆละ    



 

 

 

 

 10,000.- บาท เป5นเงิน  10,000.- บาท 
(ต้ังตามราคาท�องถ่ินเนื่องจากไม
มีกําหนดในราคามาตรฐาน
ครุภัณฑD) 
(ตั้งจ�ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป)    
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองการศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

งานระดับก�อนวัยเรียนและประถมศึกษา (00212)    รวม 3,045,260.- บาท 
งบดําเนินงาน (530000)    รวม 1,561,260.- บาท 
หมวดค�าตอบแทน ใช�สอย และวัสดุ รวม 1,434,260.- บาท 
    

ค�าใช�สอย (532000)    รวม 644,800.- บาท 
 ประเภทรายจ�ายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม�เข�าลักษณะ

รายจ�ายหมวดอ่ืนๆ (320300)    
จํานวน 594,800.- บาท 

 (1) ค�าใช�จ�ายในกิจกรรมโครงการการจัดงานวันเด็ก     
ตั้งไว�   50,000.-  บาท          

   

 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าใช�จ
ายในการจัดกิจกรรมโครงการจัดงานวันเด็ก เช
น          
ค
าของขวัญ เงินรางวัล วัสดุโฆษณาและเผยแพร
  ค
าจ�างเหมา
บริการ และอ่ืนๆ ท่ีเข�าประเภทรายจ
ายนี้ 
(ตั้งจ�ายจากเงินรายได�)  
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองการศึกษา 

   

 (2) ค�าจ�างเหมาจัดทําอาหารกลางวันสําหรับเด็กเล็กประจําศูนยA
พัฒนาเด็กเล็ก ทต.บ�านฆ�อง (ในโรงเรียนวัดบ�อมะกรูด)             
ตั้งไว�  151,200.-  บาท                         

   

 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าจ�างเหมาจัดทําอาหารกลางวันให�กับศูนยDพัฒนาเด็ก
เล็กเทศบาลตําบลบ�านฆ�อง (ในโรงเรียนวัดบ
อมะกรูด) 

   

  จํานวน 27 คนๆละ 20 บาท จํานวน 280 วัน เป5นเงิน 151,200.- บาท    

  (ตั้งจ�ายจากเงินรายได�)  
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองการศึกษา 

   

 (3) ค�าใช�จ�ายในโครงการสนบัสนุนค�าใช�จ�าย 
     การบริหารสถานศึกษา                       ตั้งไว�  379,600.-  บาท         

   

 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าจ�างเหมาจัดทําอาหารกลางวันให�กับศูนยDพัฒนาเด็กฯ    

  จํานวน 52 คนๆละ 20 บาท จํานวน 280 วัน เป5นเงิน 291,200.- บาท    

 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าใช�จ
ายค
าจัดการเรียนการสอน (รายหัว) ให�กับศูนยD
พัฒนาเด็กเล็ก ทต.บ�านฆ�อง จํานวน 52 คนๆละ 1,700.- บาท เป5น
เงิน  88,400.- บาท  

   



 

 

 

 

(ตามหนังสือกรมส
งเสริมฯ ด
วนท่ีสุด ท่ี มท 0893.4/ว 1240 ลว 23 
มิ.ย.58)  

  (ตั้งจ�ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป)    
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองการศึกษา 

   

 (4) ค�าใช�จ�ายในการพัฒนาครูผู�ดูแลเด็กของศูนยAฯ ตั้งไว� 14,000.-บาท            
 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าใช�จ
ายในการพัฒนาครูผู�ดูแลเด็กของศูนยDพัฒนาเด็ก

เล็ก ในการฝYกอบรมและสัมมนา กรณีหน
วยงานฝYกอบรมเอง และ
หรือท่ีหน
วยงานอ่ืนจัดข้ึน ด�านการศึกษา เช
น ค
าธรรมเนียม 
ค
าลงทะเบียน ค
าอาหารว
างและเครื่องด่ืม ค
าสมนาคุณวิทยากร  
ค
าอาหาร  ค
าเช
าท่ีพัก ค
ายานพาหนะ และอ่ืนๆ ท่ีเข�าประเภท
รายจ
ายนี้ 
(ตั้งจ�ายจากเงินรายได�)                      10,000.-  บาท 
(ตั้งจ�ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป)               4,000.-  บาท 

   

  * หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองการศึกษา 
 

   

 ประเภทค�าบํารุงรักษาและซ�อมแซม (320400)    จํานวน 50,000.- บาท 
 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าบํารุงรักษาและซ
อมแซม วัสดุ ครุภัณฑD และสิ่งก
อสร�าง 

เช
น เครื่องปรับอากาศ เครื่องคอมพิวเตอรD เครื่องพิมพD โตgะ ตู� เก�าอ้ี 
และทรัพยDสินอ่ืนๆ ท่ีเข�าประเภทรายจ
ายนี้ 
(ตั้งจ�ายจากเงินรายได�)                       10,000.-  บาท 
(ตั้งจ�ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป)              40,000.-  บาท 
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองการศึกษา 

   

 ค�าวัสดุ (533000)    รวม 789,460.- บาท 
 ประเภทวัสดุไฟฟGาและวิทยุ (330200)            จํานวน 10,000.- บาท 
 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าจัดซ้ือวัสดุไฟฟPาและวิทยุ เช
น หลอดไฟฟPา บัลลารDด  

สตารDทเตอรD  สายไฟฟPา  และอ่ืนๆ ท่ีเข�าประเภทรายจ
ายนี้   
(ตั้งจ�ายจากเงินรายได�)  
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองการศึกษา 

   

 ประเภทวัสดุงานบ�านงานครัว (330300)                                      จํานวน 40,000.- บาท 
 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าจัดซ้ือวัสดุงานบ�านงานครัว  เช
น แปรง ไม�กวาด     

ไม�ถูพ้ืน ผ�าถูพ้ืน และอ่ืนๆ ท่ีเข�าประเภทรายจ
ายนี้   
(ตั้งจ�ายจากเงินรายได�)                       20,000.-  บาท 
(ตั้งจ�ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป)              20,000.-  บาท 
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองการศึกษา 
 
 
 

   

 ประเภทค�าอาหารเสริม (นม) (330400)    จํานวน 693,560 บาท 



 

 

 

 

 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าจัดซ้ืออาหารเสริม (นม) ให�แก
     

  ศูนยDพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลบ�านฆ�อง    

  จํานวน  52 คนๆละ 7 บาท จํานวน 280 วัน เป5นเงิน 101,920.- บาท    

  ศูนยDพัฒนาเด็กเล็กทศบาลตําบลบ�านฆ�อง (ในโรงเรียนวัดบ
อมะกรูด)    

  จํานวน  27 คนๆละ 7 บาท  จํานวน 280  วัน เป5นเงิน 52,920.- บาท    

  โรงเรียนวัดบ�านฆ�อง    

  จํานวน 157 คนๆละ 7 บาทจํานวน 260  วัน เป5นเงิน 285,740.- บาท    

  โรงเรียนวัดดีบอน    

  จํานวน  57 คนๆละ 7 บาท จํานวน 260  วัน เป5นเงิน103,740.- บาท    

  โรงเรียนวัดบ
อมะกรูด    

  จํานวน  82 คนๆละ 7 บาท  จํานวน 260 วัน เป5นเงิน 149,240.- บาท 
(ตามหนังสือกรมส
งเสริมฯ ด
วนท่ีสุด ท่ี มท 0893.4/ว 1240 ลว 23 
มิ.ย.58) 

   

  (ตั้งจ�ายจากเงินรายได�)             243,560.-   บาท    

  (ตั้งจ�ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป)      450,000.-   บาท    

  * หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองการศึกษา 
   

   
 ประเภทวัสดุการศึกษา (การศึกษาศูนยAพัฒนาเด็กเล็ก)                                                             จํานวน 45,900.- บาท 

 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าจัดซ้ือวัสดุการศึกษาศูนยDพัฒนาเด็กเล็ก เช
น ของเล
น
เด็กและสื่อการเรียนการสอน ให�แก
ศูนยDพัฒนาเด็กเล็กเทศบาล
ตําบลบ�านฆ�อง  (ในโรงเรียนวัดบ
อมะกรูด)  
(ตั้งจ�ายจากเงินรายได�)  
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองการศึกษา 

   

      

 หมวดค�าสาธารณูปโภค (534000)    รวม 127,000.- บาท 
 

 ประเภทค�าไฟฟGา (340100)      จํานวน 100,000.- บาท 
 - เพ่ือจ
ายเป5นค
ากระแสไฟฟPาศูนยDพัฒนาเด็กเล็กฯ ท่ีอยู
ในความดูแล

ของเทศบาลตําบลบ�านฆ�อง   
(ตั้งจ�ายจากเงินรายได�)  
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองการศึกษา 
 

   

      

 ประเภทค�าน้ําประปา ค�าน้ําบาดาล (340200)      จํานวน 15,000.- บาท 
 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าน้ําประปาศูนยDพัฒนาเด็กเล็กฯ ท่ีอยู
ในความดูแลของ

เทศบาลตําบลบ�านฆ�อง  
(ตั้งจ�ายจากเงินรายได�)  
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองการศึกษา 

   

      
 ประเภทค�าบริการโทรศัพทA (340300)       จํานวน 3,000.- บาท 



 

 

 

 

 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าบริการโทรศัพทDศูนยDพัฒนาเด็กเล็กฯ ท่ีอยู
ในความ
ดูแลของเทศบาลตําบลบ�านฆ�อง  
(ตั้งจ�ายจากเงินรายได�)  
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองการศึกษา 

   

      
 ประเภทค�าบริการส่ือสารและโทรคมนาคม (340500)       จํานวน 9,000.- บาท 
 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าบริการทางด�านโทรคมนาคม ค
าใช�จ
ายเก่ียวกับการใช�

ระบบอินเตอรDเน็ต ศูนยDพัฒนาเด็กเล็กฯ ท่ีอยู
ในความดูแลของเทศบาล
ตําบลบ�านฆ�อง 
(ตั้งจ�ายจากเงินรายได�)  
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองการศึกษา 

   

    

งบเงินอุดหนุน (560000)      รวม 1,484,000.- บาท 
       

หมวดเงินอุดหนุน (561000)      รวม 1,484,000.- บาท 
       

 ประเภทเงินอุดหนุนส�วนราชการ (610200)      จํานวน 1,484,000.- บาท 
      

 (1) อุดหนุนโรงเรียนวัดบ�านฆ�อง    

 - เพ่ือเป5นเงินอุดหนุนสําหรับโรงเรียนวัดบ�านฆ�อง “โครงการสอน
อนุรักษDดนตรีไทย” ตามหนังสือโรงเรียนวัดบ�านฆ�อง ท่ี ศธ 
04128.103/48 ลว 13 ก.พ.58 
เป5นเงิน  100,000.-  บาท  
(ตั้งจ�ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป) 
*. หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองการศึกษา 
 
 
 
 
 

   

 (2) อุดหนุนโรงเรียนวัดดีบอน    

 - เพ่ือเป5นเงินอุดหนุนสําหรับโรงเรียนวัดดีบอน “โครงการส
งเสริมการ
เรียนการคิดคณิตศาสตรD” ตามหนังสือโรงเรียนวัดดีบอน ท่ี ศธ 
04128.082/77  ลว 20 มี.ค.58 เป5นเงิน 100,000.- บาท 
(ตั้งจ�ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป) 
*. หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองการศึกษา 
 

   

 (3) อุดหนุนโรงเรียนวัดบ�อมะกรูด    

 - เพ่ือเป5นเงินอุดหนุนสําหรับโรงเรียนวัดบ
อมะกรูด “โครงการสอน
อนุรักษDดนตรีไทย” ตามหนังสือโรงเรียนวัดบ
อมะกรูด ท่ี ศธ 
04128.096/56  ลว 16 เม.ย.58 เป5นเงิน 100,000.- บาท   
(ตั้งจ�ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป) 

   



 

 

 

 

*. หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองการศึกษา 
       

 (4) อุดหนุนอาหารกลางวันโรงเรียนวัดบ�านฆ�อง    

 - เพ่ือจ
ายเป5นเงินอุดหนุนสําหรับสนับสนุนโครงการอาหารกลางวัน 
โรงเรียนวัดบ�านฆ�อง ในอัตราคนละ 20 บาท จัดสรร 100%  

   

  จํานวน157 คนๆละ 20 บาทจํานวน 200 วัน เป5นเงิน 628,000.- บาท 
(ตั้งจ�ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป) 
*. หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองการศึกษา 
 

   

 (5) อุดหนุนอาหารกลางวันโรงเรียนวัดวัดดีบอน    

 - เพ่ือจ
ายเป5นเงินอุดหนุนสําหรับสนับสนุนโครงการอาหารกลางวัน 
สําหรับ โรงเรียนวัดดีบอน ในอัตราคนละ 20 บาท จัดสรร 100%  

   

  จํานวน 57 คนๆละ  20 บาทจํานวน 200 วัน เป5นเงิน 228,000.- บาท 
(ตั้งจ�ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป) 
*. หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองการศึกษา 

   

       
 (6) อุดหนุนอาหารกลางวันโรงเรียนวัดบ�อมะกรูด    

 - เพ่ือจ
ายเป5นเงินอุดหนุนสําหรับสนับสนุนโครงการอาหารกลางวัน 
สําหรับเด็ก โรงเรียนวัดบ
อมะกรูด ในอัตราคนละ 20 บาท จัดสรร 
100%  

   

  จํานวน 82 คนๆละ 20 บาท จํานวน 200 วัน เป5นเงิน 328,000.- บาท 
(ตั้งจ�ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป) 
*. หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองการศึกษา 

   

แผนงานสาธารณสุข  
  

แผนงานสาธารณสุข (00220)     
 

รวม 
 

4,934,500.- 
 

บาท 
 

 งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับสาธารณสุข (00221)      รวม 1,298,500.- บาท 
     

 งบบุคลากร (520000)      รวม 926,000.- บาท 
     

 หมวดเงินเดือน ค�าจ�างประจํา และค�าจ�างช่ัวคราว รวม 926,000.- บาท 
     

 เงินเดือน (ฝIายประจํา) (522000)      รวม 926,000.- บาท 
     

 ประเภทเงินเดือนพนักงาน (220100)      จํานวน 500,000.- บาท 
 - เพ่ือจ
ายเป5นเงินเดือน เงินเพ่ิมคุณวุฒิ และเงินปรับปรุงเงินเดือน

ระหว
างปAให�แก
พนักงานเทศบาล จํานวน  3  อัตรา 
(ตั้งจ�ายจากเงินรายได�) 
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองสาธารณสุขฯ 

   

      

 ประเภทเงินเพ่ิมต�างๆ ของพนักงาน (220200)       จํานวน 2,000.- บาท 
 - เพ่ือจ
ายเป5นเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวให�แก
พนักงานเทศบาล มี

สิทธิได�รับเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว    

   



 

 

 

 

(ตั้งจ�ายจากเงินรายได�) 
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองสาธารณสุขฯ 

      

 ประเภทเงินประจําตําแหน�ง (220300) จํานวน 42,000.- บาท 
 - เพ่ือจ
ายเป5นเงินประจําตําแหน
งผู�อํานวยการกองสาธารณสุขและ

สิ่งแวดล�อม ระดับ 7 จํานวน 1 ตําแหน
ง อัตราเดือนละ 3,500.- บาท 
เป5นเวลา 12 เดือน เป5นเงิน 42,000.- บาท  
(ตั้งจ�ายจากเงินรายได�) 
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองสาธารณสุขฯ 
 

   

 ประเภทค�าตอบแทนพนักงานจ�าง (220600)       จํานวน 380,000.- บาท 
 - เพ่ือจ
ายเป5นเงินค
าตอบแทน (ค
าจ�าง) และเงินปรับปรุงค
าตอบแทน 

(ค
าจ�าง) ระหว
างปA ให� แก
พนักงานจ� า งตามภาร กิจและ
พนักงานจ�างท่ัวไป   
จํานวน  2  อัตรา 
(ตั้งจ�ายจากเงินรายได�) 
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองสาธารณสุขฯ 
 

   

 ประเภทเงินเพ่ิมต�างๆ ของพนักงานจ�าง (220700)       จํานวน 2,000.- บาท 
 - เพ่ือจ
ายเป5นเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวให�แก
พนักงานจ�างตาม

ภารกิจและพนักงานจ�างท่ัวไป ท่ีมีสิทธิได�รับเงินเพ่ิมการครองชีพ
ชั่วคราว  
(ตั้งจ�ายจากเงินรายได�) 
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองสาธารณสุขฯ 
 

   

 งบดําเนินงาน (530000)       รวม 372,500.- บาท 
 

 หมวดค�าตอบแทน ใช�สอย และวัสดุ รวม 360,000.- บาท 
 

 ค�าตอบแทน (531000)       รวม 15,000.- บาท 
 

 ประเภทค�าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ (310300) จํานวน       5,000.-   บาท 
   - เพ่ือจ
ายเป5นค
าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ให�แก


พนักงานเทศบาล และพนักงานจ�าง ท่ีได�รับอนุมัติให�ปฏิบัติราชการ
นอกเวลาราชการ 
(ตั้งจ�ายจากเงินรายได�) 
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองสาธารณสุขฯ 
 

   

 ประเภทเงินช�วยเหลือการศึกษาบุตร (310500)       จํานวน 10,000.- บาท 
 - เพ่ือจ
ายเป5นเงินช
วยเหลือการศึกษาบุตรให�แก
 พนักงานเทศบาล ท่ี

มีสิทธิเบิกได�ตามระเบียบฯ 
(ตั้งจ�ายจากเงินรายได�) 
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองสาธารณสุขฯ 

   

      



 

 

 

 

 ค�าใช�สอย (532000)       รวม 150,000.- บาท 
 

 ประเภทรายจ�ายเพ่ือให�ได�มาซ่ึงบริการ (320100)       จํานวน 50,000.- บาท 
 - 

 
 
 
 
 
 
 
 

เพ่ือจ
ายเป5นค
าจ�างเหมาบริการอย
างใดอย
างหนึ่ง ซ่ึงมิใช
เป5นการ
ประกอบดัดแปลงต
อเติมเสริมสร�างครุภัณฑDท่ีดินและสิ่งก
อสร�าง
ต
างๆ ท่ีอยู
ในความรับผิดชอบของผู�รับจ�าง เช
น ค
าจ�างเหมา
โฆษณา /ค
 าปP า ย /ค
 า เ ผยแพร
 ข
 า ว สา รประชาสั ม พันธD ท า ง
วิทยุกระจายเสียงโทรทัศนDหรือสิ่งพิมพDต
างๆ/ค
ารับวารสาร/ค
า
หนังสือคู
มือต
างๆ หรือเอกสารท่ีต�องใช�ในการปฏิบัติงาน /ค
า
หนังสือพิมพDรายวัน/ค
าเย็บหนังสือ/เข�าปกหนังสือ/เทศบัญญัติต
างๆ 
และเอกสารท่ีต�องทําเป5นแผ
นพับ หรือ รูปเล
มต
างๆ /ค
าซักฟอก/
ค
าจ�างเหมาแบกหามสัมภาระ ค
าจ�างเหมาแรงงานในการจัดทําของ
หรือค
าบริการท่ีจําเป5นอ่ืนๆ  

   

  (ตั้งจ�ายจากเงินรายได�)            25,000.-   บาท    

  (ตั้ งจ� ายจาก เ งิน อุดหนุ น
ท่ัวไป)    

25,000.-   บาท 
  

  * หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองสาธารณสุขฯ 
 

   

 ประเภทรายจ�ายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม�เข�าลักษณะ
รายจ�ายหมวดอ่ืนๆ (320300)        

จํานวน 70,000.- บาท 

 (1) ค�าใช�จ�ายในการเดินทางไปราชการ           ตั้งไว�  5,000.-  บาท    
 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าใช�จ
ายในการเดินทางไปราชการ ให�แก
พนักงาน

เทศบาล และพนักงานจ�าง ท่ีได�รับคําสั่งให�เดินทางไปราชการ เช
น 
ค
าเบ้ียเลี้ยง ค
าพาหนะ ค
าเช
าท่ีพัก และอ่ืนๆ   ท่ีเข�าประเภท
รายจ
ายนี้ 

   

 (ตั้งจ�ายจากเงินรายได�)              
                 * หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองสาธารณสุขฯ 

 
 

 (2) ค�าใช�จ�ายในการฝXกอบรมและสัมมนา        ตั้งไว�  65,000.-  บาท    
 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าใช�จ
ายในการฝYกอบรมและสัมมนา ให�แก
พนักงาน

เทศบาล และพนักงานจ�าง กรณีหน
วยงานฝYกอบรมเอง และหรือท่ี
หน
วยงานอ่ืนจัดข้ึน เช
น ค
าธรรมเนียมค
าลงทะเบียน ค
าอาหารว
าง
และเครื่องด่ืม ค
าสมนาคุณวิทยากร ค
าอาหาร  ค
าเช
าท่ีพัก ค
า
ยานพาหนะ และอ่ืนๆ ท่ีเข�าประเภทรายจ
ายนี้ 

   

 (ตั้งจ�ายจากเงินรายได�)              
                 * หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองสาธารณสุขฯ 

 

 ประเภทค�าบํารุงรักษาและซ�อมแซม (320400)       จํานวน 30,000.- บาท 
 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าบํารุงรักษาและซ
อมแซม วัสดุและครุภัณฑD เช
น 

เครื่องปรับอากาศ เครื่องคอมพิวเตอรD เครื่องพิมพD โตgะ ตู� เก�าอ้ี 

   



 

 

 

 

รถยนตD และทรัพยDสินอ่ืนๆ ท่ีเข�าประเภทรายจ
ายนี้ 
(ตั้งจ�ายจากเงินรายได�)             15,000.-  บาท 
(ตั้งจ�ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป)    15,000.-  บาท 
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองสาธารณสุขฯ 
 
 
 

 ค�าวัสดุ (533000)       รวม 195,000.- บาท 
 

 ประเภทวัสดุสํานักงาน (330100)       จํานวน 50,000.- บาท 
 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าจัดซ้ือวัสดุสํานักงาน เช
น  กระดาษ  ปากกา  แฟPม  

ดินสอ  แบบพิมพDต
างๆ และวัสดุอ่ืนๆ ท่ีเข�าประเภทรายจ
ายนี้ 
(ตั้งจ�ายจากเงินรายได�)             20,000.-  บาท 
(ตั้งจ�ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป)    30,000.-  บาท 
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองสาธารณสุขฯ 

   

 ประเภทวัสดุยานพาหนะและขนส�ง (330700)       จํานวน 30,000.- บาท 
 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าจัดซ้ือวัสดุยานพาหนะและขนส
ง เช
น หัวเทียน ท
อ

ไอเสีย แบตเตอรี่ ยางใน  ยางนอก น้ํากลั่น และอ่ืนๆ ท่ีเข�าประเภท
รายจ
ายนี้   
(ตั้งจ�ายจากเงินรายได�)            10,000.-  บาท 
(ตั้งจ�ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป)    20,000.-  บาท 
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองสาธารณสุขฯ 

   

 ประเภทวัสดุเช้ือเพลิงและหล�อล่ืน (330800)       จํานวน 70,000.- บาท 
 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าจัดซ้ือวัสดุเชื้อเพลิงและหล
อลื่น เช
น น้ํามันเบนซิน 

น้ํามันดีเซล น้ํามันกgาด และอ่ืนๆ ท่ีเข�าประเภทรายจ
ายนี้ 
(ตั้งจ�ายจากเงินรายได�)           35,000.-  บาท 
(ตั้งจ�ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป)   35,000.-  บาท 
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองสาธารณสุขฯ 

   

 ประเภทวัสดุคอมพิวเตอรA (331400)                                            จํานวน 30,000.- บาท 
 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าจัดซ้ือวัสดุคอมพิวเตอรD  เช
น  หมึก เครื่องพิมพD เมาสD 

แปPนพิมพD แผ
นซีดี/ดีวีดี และอ่ืนๆ ท่ีเข�าประเภทรายจ
ายนี้ 
(ตั้งจ�ายจากเงินรายได�)            10,000.-  บาท 
(ตั้งจ�ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป)    20,000.-  บาท 
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองสาธารณสุขฯ 

   

 ประเภทวัสดุอ่ืน (331700)       จํานวน 15,000.- บาท 
 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าวัสดุอุปกรณDต
างๆ ท่ีไม
เข�าลักษณะ และประเภทตาม

ระเบียบวิธีการงบประมาณ    
(ตั้งจ�ายจากเงินรายได�)             10,000.-  บาท 
(ตั้งจ�ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป)     5,000.-  บาท 

   



 

 

 

 

* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองสาธารณสุขฯ 
 

 หมวดค�าสาธารณูปโภค (534000)       รวม 12,500.- บาท 
 

 ประเภทค�าบริการไปรษณียA (340400)        จํานวน 2,500.- บาท 
 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าไปรษณียD  ค
าธนาณัติ ค
าซ้ือดวงตราไปรษณียD  

ค
าลงทะเบียนพัสดุต
างๆ ท่ีต�องใช�ในการติดต
อราชการต
างๆ และ
อ่ืนๆ ท่ีเข�าประเภทรายจ
ายนี้  
(ตั้งจ�ายจากเงินรายได�)     
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองสาธารณสุขฯ 
 

   

 ประเภทค�าบริการส่ือสารและโทรคมนาคม (340500)         จํานวน 10,000.- บาท 
 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าเช
าคู
สายสําหรับอินเตอรDเน็ต และอ่ืนๆท่ีเข�าประเภท

รายจ
ายนี้  
(ตั้งจ�ายจากเงินรายได�)     
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองสาธารณสุขฯ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   

      

 งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน (00223)       รวม 2,455,000.- บาท 
 

 งบบุคลากร (520000)      รวม 500,000.- บาท 
 

 หมวดเงินเดือน ค�าจ�างประจํา และค�าจ�างช่ัวคราว รวม 500,000.- บาท 
     
      



 

 

 

 

 ประเภทค�าตอบแทนพนักงานจ�าง (220600)       จํานวน 450,000.- บาท 
 - เพ่ือจ
ายเป5นเงินค
าตอบแทน(ค
าจ�าง) และเงินปรับปรุงค
าตอบแทน

(ค
าจ�าง) ระหว
างปA ให�แก
พนักงานจ�างตามภารกิจและพนักงานจ�าง
ท่ัวไป   
จํานวน  6  อัตรา 
(ตั้งจ�ายจากเงินรายได�) 
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองสาธารณสุขฯ 

   

      

 ประเภทเงินเพ่ิมต�างๆ ของพนักงานจ�าง (220700)       จํานวน 50,000.- บาท 
 - เพ่ือจ
ายเป5นเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวให�แก
พนักงานจ�างตาม

ภารกิจและพนักงานจ�างท่ัวไป ท่ีมีสิทธิได�รับเงินเพ่ิมการครองชีพ
ชั่วคราว  
(ตั้งจ�ายจากเงินรายได�) 
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองสาธารณสุขฯ 

   

     

 งบดําเนินงาน (530000)       รวม 1,880,000.- บาท 
     

 หมวดค�าตอบแทน ใช�สอย และวัสดุ รวม 1,880,000.- บาท 
     

 ค�าใช�สอย (532000)       รวม 1,590,000.- บาท 
 

 ประเภทรายจ�ายเพ่ือให�ได�มาซ่ึงบริการ (320100)       จํานวน 1,020,000.- บาท 
 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าจ�างเหมาบริการอย
างใดอย
างหนึ่ง ซ่ึงมิใช
เป5นการ

ประกอบดัดแปลงต
อเติมเสริมสร�างครุภัณฑDท่ีดินและสิ่งก
อสร�าง
ต
างๆ ท่ีอยู
ในความรับผิดชอบของผู�รับจ�าง เช
น ค
าจ�างเหมา
โฆษณา /ค
 าปP า ย /ค
 า เ ผยแพร
 ข
 า วส า รประชาสั ม พันธD ท า ง
วิทยุกระจายเสียงโทรทัศนDหรือสิ่งพิมพDต
างๆ/ค
ารับวารสาร/ค
า
หนังสือคู
มือต
างๆ หรือเอกสารท่ีต�องใช�ในการปฏิบัติงาน /ค
า
หนังสือพิมพDรายวัน/ค
าเย็บหนังสือ/เข�าปกหนังสือ/เทศบัญญัติต
างๆ 
และเอกสารท่ีต�องทําเป5นแผ
นพับ หรือ รูปเล
มต
างๆ /ค
าซักฟอก/
ค
าจ�างเหมาแบกหามสัมภาระ ค
าจ�างเหมาแรงงานในการจัดทําของ
หรือค
าบริการท่ีจําเป5นอ่ืนๆ 

   

  (ตั้งจ�ายจากเงินรายได�)            250,000.-   บาท    

  (ตั้ ง จ� ายจาก เ งิน อุดหนุ น
ท่ัวไป)    

770,000.-   บาท 
  

  * หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองสาธารณสุขฯ 

 

   

          ประเภทรายจ�ายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม�เข�าลักษณะ
รายจ�ายหมวดอ่ืนๆ (320300)       

จํานวน 520,000.- บาท 
 

 (1) ค�าใช�จ�ายในการฝXกอบรมและสัมมนา           ตั้งไว�  5,000.-  บาท    
 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าใช�จ
ายในการฝYกอบรมและสัมมนา ให�แก
พนักงาน    



 

 

 

 

เทศบาล และพนักงานจ�าง กรณีหน
วยงานฝYกอบรมเอง และหรือท่ี
หน
วยงานอ่ืนจัดข้ึน เช
น ค
าธรรมเนียมค
าลงทะเบียน ค
าอาหารว
าง
และเครื่องด่ืม ค
าสมนาคุณวิทยากร ค
าอาหาร  ค
าเช
าท่ีพัก ค
า
ยานพาหนะ และอ่ืนๆ ท่ีเข�าประเภทรายจ
ายนี้ 

  (ตั้งจ�ายจากเงินรายได�)                 
  * หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองสาธารณสุขฯ             
 (2) ค�าใช�จ�ายในโครงการอบรมศึกษาดูงานเพ่ือ 

     พัฒนาศักยภาพอาสาสมัครสาธารณสุข      ตั้งไว�  275,000.-  บาท 
   

 - เ พ่ือเป5นค
า ใช�จ
 ายในโครงการอบรมและทัศนะศึกษาดูงาน
อาสาสมัครสาธารณสุข  เป5นค
าวัสดุสํานักงาน ค
าวัสดุโฆษณาและ
เผยแพร
  ค
าตอบแทนวิทยากร  ค
าอาหาร  อาหารว
างและ
เครื่องด่ืม ค
าเบ้ียเลี้ยง ค
าเช
าท่ีพัก ค
าจ�างเหมาบริการ  ค
าของขวัญ
และรางวัล  ค
าพิธีเปQด และค
าใช�จ
ายอ่ืนๆ ตามความจําเป5น (อยู
ใน
แผนพัฒนาสามปA 2559-2561 หน�าท่ี 45)   
(ตั้งจ�ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป)       
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองสาธารณสุขฯ    

   

 (3) ค�าใช�จ�ายในโครงการอบรมผู�ประกอบการร�านอาหาร   
ตั้งไว� 30,000.- บาท 

   

 - เพ่ือเป5นค
าใช�จ
ายในโครงการอบรมผู�ประกอบการอาหาร และทัศนะ
ศึกษาดูงานร�านอาหารท่ีผ
านเกณฑDมาตรฐานสุขาภิบาลอาหาร 
จัดซ้ือหมวก  ผ�ากันเปp�อน  เป5นค
าวัสดุสํานักงาน  ค
าวัสดุโฆษณา
และเผยแพร
  ค
าตอบแทนวิทยากร  ค
าอาหาร  ค
าอาหารว
างและ
เครื่องด่ืม  ค
าจ�างเหมาบริการ  ค
าของขวัญ รางวัล และค
าใช�จ
าย
อ่ืนๆ  ตามความจําเป5น 
(อยู
ในแผนพัฒนาสามปA 2559-2561 หน�าท่ี 46)     
(ตั้งจ�ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป)       
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองสาธารณสุขฯ 
 

   

 (4) ค�าใช�จ�ายในโครงการควบคุมปGองกันโรคไข�เลือดออก  
ตั้งไว� 150,000.- บาท 

   

 - เพ่ือเป5นค
าใช�จ
ายในโครงการควบคุมปPองกันโรคไข�เลือดออก เป5นค
า
วัสดุวิทยาศาสตรDหรือการแพทยD    ค
 า วั ส ดุ สํ านั ก ง าน   ค
 า วั ส ดุ
โฆษณาและเผยแพร
  ค
าวัสดุเครื่องแต
งกาย  ค
าจ�างเหมาบริการ  
ค
าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  ค
าวัสดุงานบ�านงาน
ครัว  ค
าตอบแทนวิทยากร  ค
าอาหาร  อาหารว
างและเครื่องด่ืม  
และค
าใช�จ
ายอ่ืนๆ  ตามความจําเป5น 
(อยู
ในแผนพัฒนาสามปA 2559-2561 หน�าท่ี 47)     
(ตั้งจ�ายจากเงินรายได�)             50,000.-  บาท 

   



 

 

 

 

(ตั้งจ�ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป)   100,000.-  บาท 
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองสาธารณสุขฯ 
 

 (5) ค�าใช�จ�ายในโครงการพัฒนาส่ิงแวดล�อมและรักษา      
ตั้งไว�  60,000.-  บาท 
     ความสะอาดในวันท่ี 12 สิงหาคม และ 5 ธันวาคม        

   

 - เพ่ือเป5นค
าใช�จ
ายในโครงการพัฒนาสิ่งแวดล�อมและรักษาความ
สะอาดในวันท่ี  12 สิงหาคม  และ  5  ธันวาคม  ค
าน้ําด่ืม  ค
าวัสดุ
เครื่องแต
งกาย  ค
าวัสดุการเกษตร  ค
าจ�างเหมาบริการ  ค
าวัสดุ
สํานักงาน  ค
าวัสดุโฆษณาและเผยแพร
  และค
าใช�จ
ายอ่ืนๆ ตาม
ความจําเป5น 
(อยู
ในแผนพัฒนาสามปA 2559-2561 หน�าท่ี 63)     
(ตั้งจ�ายจากเงินรายได�)            30,000.-  บาท 
(ตั้งจ�ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป)    30,000.-  บาท 
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองสาธารณสุขฯ 
 
 
               

   

 ประเภทค�าบํารุงรักษาและซ�อมแซม (320400)       จํานวน    50,000.- บาท 
 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าบํารุงรักษาและซ
อมแซม วัสดุ ครุภัณฑD และ

สิ่งก
อสร�าง เช
น เครื่องปรับอากาศ เครื่องคอมพิวเตอรD เครื่องพิมพD 
โตgะ ตู� เก�าอ้ี รถยนตD รถจักรยานยนตD เครื่องตัดหญ�า เครื่องพ
น
หมอกควัน และทรัพยDสินอ่ืนๆ ท่ีเข�าประเภทรายจ
ายนี้ 
(ตั้งจ�ายจากเงินรายได�)              25,000.-  บาท 
(ตั้งจ�ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป)     25,000.-  บาท 
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองสาธารณสุขฯ 

   

 ค�าวัสดุ (533000)       รวม 290,000.- บาท 
 ประเภทวัสดุงานบ�านงานครัว (330300)                                         จํานวน 10,000.- บาท 
 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าจัดซ้ือวัสดุงานบ�านงานครัว  เช
น  แปรง ไม�กวาด  

ไม�ถูพ้ืน    ผ�าถูพ้ืน และอ่ืนๆ  ท่ีเข�าประเภทรายจ
ายนี้  
(ตั้งจ�ายจากเงินรายได�)       
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองสาธารณสุขฯ 

   

 ประเภทวัสดุยานพาหนะและขนส�ง (330700)       จํานวน 15,000.- บาท 
 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าจัดซ้ือวัสดุยานพาหนะและขนส
ง เช
น หัวเทียน ท
อ

ไอเสีย แบตเตอรี่ ยางใน-นอก และอ่ืนๆ ท่ีเข�าประเภทรายจ
ายนี้   
(ตั้งจ�ายจากเงินรายได�)             5,000.-  บาท 
(ตั้งจ�ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป)  10,000.-  บาท 
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองสาธารณสุขฯ 

   



 

 

 

 

 ประเภทวัสดุเช้ือเพลิงและหล�อล่ืน (330800)       จํานวน 180,000.- บาท 
 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าจัดซ้ือวัสดุเชื้อเพลิงและหล
อลื่น เช
น น้ํามันเบนซิน 

น้ํามันดีเซล น้ํามันกgาด และอ่ืนๆ ท่ีเข�าประเภทรายจ
ายนี้ 
(ตั้งจ�ายจากเงินรายได�)              80,000.-  บาท 
(ตั้งจ�ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป)    100,000.-  บาท 
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองสาธารณสุขฯ 

   

 ประเภทวัสดุวิทยาศาสตรAหรือการแพทยA (330900)       จํานวน 30,000.- บาท 
 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าจัดซ้ือวัสดุวิทยาศาสตรDหรือการแพทยD  เช
น  น้ํายา

กําจัดวัชพืช  ค
ายาและเวชภัณฑD และอ่ืนๆ ท่ีเข�าประเภทรายจ
ายนี้   
(ตั้งจ�ายจากเงินรายได�)             20,000.-  บาท 
(ตั้งจ�ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป)    10,000.-  บาท 
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองสาธารณสุขฯ 

   

 ประเภทวัสดุการเกษตร (331000)       จํานวน 10,000.- บาท 
 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าจัดซ้ือวัสดุการเกษตร เช
น พันธุDพืช ปุ�ย ดิน อุปกรณD

ในการขยายพันธุDพืช และอ่ืนๆ ท่ีเข�าประเภทรายจ
ายนี้   
(ตั้งจ�ายจากเงินรายได�)              5,000.-  บาท 
(ตั้งจ�ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป)     5,000.-  บาท 
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองสาธารณสุขฯ 

   

 ประเภทวัสดุเครื่องแต�งกาย (331200)                                           จํานวน 5,000.- บาท 
 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าจัดซ้ือวัสดุเครื่องแต
งกาย เช
น รองเท�า  ถุงมือ และ

อ่ืนๆ ท่ีเข�าประเภทรายจ
ายนี้   
(ตั้งจ�ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป)   
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองสาธารณสุขฯ 

   

 ประเภทวัสดุอ่ืน (331700)       จํานวน 40,000.- บาท 
 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าวัสดุอุปกรณDต
างๆ ท่ีไม
เข�าลักษณะ และประเภทตาม

ระเบียบวิธีการงบประมาณ    
(ตั้งจ�ายจากเงินรายได�)               5,000.-  บาท 
(ตั้งจ�ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป)    35,000.-  บาท 
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองสาธารณสุขฯ 
 

   

    งบเงินอุดหนุน (560000)       รวม 75,000.- บาท 
 หมวดเงินอุดหนุน  รวม 75,000.- บาท 
 เงินอุดหนุน (561000)       รวม 75,000.- บาท 
 ประเภทเงินอุดหนุนกิจการท่ีเปOนสาธารณประโยชนA (610400)       จํานวน 75,000.- บาท 
  (1) เพ่ือจ
ายเป5นเงินสนับสนุนอาสาสมัครสาธารณสุขประจํา

หมู
บ�าน  ในหมู
ท่ี 1-10 หมู
บ�านละ 7,500.- บาท เพ่ือ
ดําเนินการพัฒนางานสาธารณสุข ตามโครงการพัฒนางาน
สาธารณสุขมูลฐานในเขตเทศบาล  โดยจัดสรรเพ่ือให� อ.ส.ม. 

   



 

 

 

 

เทศบาลดําเนินกิจกรรมต
าง ๆ เช
น การพัฒนาศักยภาพ
อาสาสมัครสาธารณสุข  ศึกษาดูงาน การจัดบริการสุขภาพ 
และอ่ืนๆ  ตามความจําเป5น 
(ตามหนังสือกรมส
งเสริมฯ ด
วนท่ีสุด ท่ี มท 0819.3/ว 1501            
ลว 15 ก.ค.58) 
(ตั้งจ�ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป) 
*. หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองสาธารณสุขฯ 
 

 งานศูนยAบริการสาธารณสุข (00224)       รวม 1,181,000.- บาท 
 

 งบบุคลากร (520000)      รวม 500,000.- บาท 
 

     

 หมวดเงินเดือน ค�าจ�างประจํา และค�าจ�างช่ัวคราว รวม 500,000.- บาท 
     
      

 ประเภทค�าตอบแทนพนักงานจ�าง (220600)       จํานวน 450,000.- บาท 
 - เพ่ือจ
ายเป5นเงินค
าตอบแทน(ค
าจ�าง) และเงินปรับปรุงค
าตอบแทน

(ค
าจ�าง) ระหว
างปA ให�แก
พนักงานจ�างตามภารกิจและพนักงานจ�าง
ท่ัวไป จํานวน  3  อัตรา 
(ตั้งจ�ายจากเงินรายได�) 
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองสาธารณสุขฯ 

   

      

 ประเภทเงินเพ่ิมต�างๆ ของพนักงานจ�าง (220700)       จํานวน 50,000.- บาท 
 - เพ่ือจ
ายเป5นเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวให�แก
พนักงานจ�างตาม

ภารกิจและพนักงานจ�างท่ัวไป ท่ีมีสิทธิได�รับเงินเพ่ิมการครองชีพ
ชั่วคราว  
(ตั้งจ�ายจากเงินรายได�) 
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองสาธารณสุขฯ 

   

     

 งบดําเนินงาน (610200)       รวม 681,000.- บาท 
 

 หมวดค�าตอบแทน ใช�สอย และวัสดุ รวม 681,000.- บาท 
 

 ค�าตอบแทน (531000)       รวม 36,000.- บาท 
 ประเภทค�าตอบแทนผู�ปฏิบัติราชการอันเปOนประโยชนAแก�องคAกร 

ปกครองส�วนท�องถ่ิน (310100)       
จํานวน 36,000.- บาท 

 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าตอบแทน ค
าจ�างพิเศษ  ค
าล
วงเวลา สําหรับ แพทยD  
พยาบาล เจ�าหน�าท่ีอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวข�อง หรือค
าตอบแทนเจ�าหน�าท่ีท่ี
ปฏิบัติงานให�กับหน
วยบริการในสังกัดเทศบาล 
(ตั้งจ�ายจากเงินรายได�) 
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองสาธารณสุขฯ 

   

   
 
 

   



 

 

 

 

 
 
 

 ค�าใช�สอย (532000)       รวม 645,000.- บาท 
 ประเภทรายจ�ายเพ่ือให�ได�มาซ่ึงบริการ (320100)       จํานวน 520,000.- บาท 
 - 

 
 
 
 
 
 
 

เพ่ือจ
ายเป5นค
าจ�างเหมาบริการอย
างใดอย
างหนึ่ง ซ่ึงมิใช
เป5นการ
ประกอบดัดแปลงต
อเติมเสริมสร�างครุภัณฑDท่ีดินและสิ่งก
อสร�าง
ต
างๆ ท่ีอยู
ในความรับผิดชอบของผู�รับจ�าง เช
น ค
าจ�างเหมาโฆษณา/
ค
าปPาย/ค
าเผยแพร
ข
าวสารประชาสัมพันธDทางวิทยุกระจายเสียง
โทรทัศนDหรือสิ่งพิมพDต
างๆ/ค
ารับวารสาร/ค
าหนังสือคู
มือต
างๆ หรือ
เอกสารท่ีต�องใช�ในการปฏิบัติงาน /ค
าหนังสือพิมพDรายวัน/ค
าเย็บ
หนังสือ/เข�าปกหนังสือ/เทศบัญญัติต
างๆ และเอกสารท่ีต�องทําเป5น
แผ
นพับ หรือ รูปเล
มต
างๆ /ค
าซักฟอก/ค
าจ�างเหมาแบกหาม
สัมภาระ ค
าจ�างเหมาแรงงานในการจัดทําของหรือค
าบริการท่ี
จําเป5นอ่ืนๆ  

   

  (ตั้งจ�ายจากเงินรายได�)              200,000.-  บาท 
(ตั้งจ�ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป)    320,000.-  บาท 
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองสาธารณสุขฯ 
 

   

 ประเภทรายจ�ายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม�เข�าลักษณะ
รายจ�ายหมวดอ่ืนๆ (320300)       

จํานวน 95,000.- บาท 

 (1) ค�าใช�จ�ายในการเดินทางไปราชการ            ตั้งไว�  5,000.-  บาท     
 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าใช�จ
ายในการเดินทางไปราชการ ให�แก
พนักงาน

เทศบาล และพนักงานจ�าง ท่ีได�รับคําสั่งให�เดินทางไปราชการ เช
น 
ค
าเบ้ียเลี้ยง ค
าพาหนะ ค
าเช
าท่ีพัก และอ่ืนๆท่ีเข�าประเภทรายจ
ายนี้ 
(ตั้งจ�ายจากเงินรายได�)              
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองสาธารณสุขฯ 
 

   

 (2) ค�าใช�จ�ายในการฝXกอบรมและสัมมนา        ตั้งไว�  60,000.-  บาท    
 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าใช�จ
ายในการฝYกอบรมและสัมมนา ให�แก
พนักงาน

เทศบาล และพนักงานจ�าง กรณีหน
วยงานฝYกอบรมเอง และหรือท่ี
หน
วยงานอ่ืนจัดข้ึน เช
น ค
าธรรมเนียมค
าลงทะเบียน ค
าอาหารว
าง
และเครื่องด่ืม ค
าสมนาคุณวิทยากร ค
าอาหาร  ค
าเช
า ท่ีพัก        
ค
ายานพาหนะ และอ่ืนๆ ท่ีเข�าประเภทรายจ
ายนี้ 
(ตั้งจ�ายจากเงินรายได�)             
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองสาธารณสุขฯ 
 
 

   

 (3) ค�าใช�จ�ายในโครงการปGองกันและแก�ไขปgญหา 
     ยาเสพติดและโรคเอดสA                         ตั้งไว�   30,000.-  บาท 

   

 - เพ่ือเป5นค
าใช�จ
ายในโครงการปPองกันและแก�ไขปhญหายาเสพติดและ
โรคเอดสD เช
น ค
าวัสดุสํานักงาน ค
าวัส ดุโฆษณาและเผยแพร
 

   



 

 

 

 

ค
าตอบแทนวิทยากร ค
าอาหาร  ค
าอาหารว
างและเครื่องด่ืม  ค
าจ�าง
เหมาบริการ ค
าของขวัญ รางวัล และค
าใช�จ
ายอ่ืนๆ ตามความจําเป5น 
(อยู
ในแผนพัฒนาสามปA 2559-2561 หน�าท่ี 51)       
(ตั้งจ�ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป)       
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองสาธารณสุขฯ 

 ประเภทค�าบํารุงรักษาและซ�อมแซม (320400)       จํานวน 30,000.- บาท 
 - เ พ่ือจ
ายเป5นค
าบํารุ งรักษาและซ
อมแซม วัส ดุ  ครุภัณฑD  และ

สิ่งก
อสร�าง เช
น เครื่องปรับอากาศ เครื่องคอมพิวเตอรD เครื่องพิมพD 
โตgะ ตู� เก�าอ้ี เครื่องถ
ายเอกสาร และทรัพยDสินอ่ืนๆ ท่ีเข�าประเภท
รายจ
ายนี้ 

   

  (ตั้งจ�ายจากเงินรายได�)           10,000.-  บาท    

  (ตั้งจ�ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป)     20,000.-  บาท 
   

  * หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองสาธารณสุขฯ    

      
      
      

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนงานสงเคราะหA 
 
 

         แผนงานสงเคราะหA (00230)         รวม 1,142,000.- บาท 
    

         งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับสังคมสงเคราะหA (00231)         รวม 1,142,000.- บาท 
    

 งบบุคลากร (520000)         รวม 1,056,000.- บาท 
     

 หมวดเงินเดือน ค�าจ�างประจํา และค�าจ�างช่ัวคราว รวม 1,056,000.- บาท 
     

 เงินเดือน (ฝIายประจํา) (522000)         รวม 1,056,000.- บาท 
     



 

 

 

 

 ประเภทเงินเดือนพนักงาน (220100)         จํานวน 600,000.- บาท 
 - เพ่ือจ
ายเป5นเงินเดือน เงินเพ่ิมคุณวุฒิ และเงินปรับปรุงเงินเดือน

ระหว
างปAให�แก
พนักงานเทศบาล จํานวน 2 อัตรา 
(ตั้งจ�ายจากเงินรายได�) 
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : สํานักปลัด 

 

   

 ประเภทเงินเพ่ิมต�างๆ ของพนักงาน (220200)         จํานวน 2,000.- บาท 

 - เพ่ือจ
ายเป5นเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวให�แก
พนักงานเทศบาล ท่ีมี
สิทธิได�รับเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว     
(ตั้งจ�ายจากเงินรายได�) 
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : สํานักปลัด 
 

   

 ประเภทค�าจ�างลูกจ�างประจํา (220400)         จํานวน 250,000.- บาท 
 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าจ�างประจําและเงินปรับปรุงค
าจ�างประจํา ระหว
างปA

ให�แก
ลูกจ�างประจํา จํานวน  1  อัตรา 
(ตั้งจ�ายจากเงินรายได�) 
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : สํานักปลัด 

   

      
 ประเภทเงินเพ่ิมต�างๆ ของลูกจ�างประจํา (220500)         จํานวน 2,000.- บาท 
 - เพ่ือจ
ายเป5นเงินค
าครองชีพชั่วคราวให�แก
ลูกจ�างประจํา ท่ีมีสิทธิได�รับ

เงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว  
(ตั้งจ�ายจากเงินรายได�) 
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : สํานักปลัด 
 

   

      
 ประเภทค�าตอบแทนพนักงานจ�าง (220600)         จํานวน 200,000.- บาท 

 - เพ่ือจ
ายเป5นเงินค
าตอบแทน(ค
าจ�าง) และเงินปรับปรุงค
าตอบแทน
(ค
าจ�าง) ระหว
างปA ให�แก
พนักงานจ�างตามภารกิจ จํานวน  1  อัตรา 
(ตั้งจ�ายจากเงินรายได�) 
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : สํานักปลัด 
 

   

 ประเภทเงินเพ่ิมต�างๆ ของพนักงานจ�าง (220700)         จํานวน 2,000.- บาท 
 - เพ่ือจ
ายเป5นเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวให�แก
พนักงานจ�างตาม

ภารกิจ ท่ีมีสิทธิได�รับเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว  
(ตั้งจ�ายจากเงินรายได�) 
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : สํานักปลัด 
 

   

 งบดําเนินงาน (530000)         รวม 86,000.- บาท 
     

 หมวดค�าตอบแทน ใช�สอย และวัสดุ รวม 86,000.- บาท 
     

 ค�าตอบแทน (531000)         รวม 56,000.- บาท 



 

 

 

 

 ประเภทค�าเช�าบ�าน (310400)         จํานวน 36,000.- บาท 
 - เพ่ือจ
ายเป5นเงินสวัสดิการค
าเช
าบ�านให�แก
พนักงานเทศบาลและ

ลูกจ�างประจํา ท่ีมีสิทธิเบิกได�ตามระเบียบฯ  
(ตั้งจ�ายจากเงินรายได�) 
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : สํานักปลัด 
 

   

 ประเภทเงินช�วยเหลือการศึกษาบุตร (310500)         จํานวน 20,000.- บาท 
 - เพ่ือจ
ายเป5นเงินช
วยเหลือการศึกษาบุตรให�แก
พนักงานเทศบาล 

และลูกจ�างประจํา ท่ีมีสิทธิเบิกได�ตามระเบียบฯ 
(ตั้งจ�ายจากเงินรายได�) 
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : สํานักปลัด 
 
 
 
 
 
 
 
 

   

      

 ค�าใช�สอย (532000)         รวม 30,000.- บาท 
     

 ประเภทรายจ�ายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม�เข�าลักษณะ
รายจ�ายหมวดอ่ืนๆ (320300)         

จํานวน 30,000.- บาท 

 (1) ค�าใช�จ�ายในการเดินทางไปราชการ          ตั้งไว�   5,000.-   บาท    
 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าใช�จ
ายในการเดินทางไปราชการ ให�แก
พนักงาน

เทศบาล และพนักงานจ�าง ท่ีได�รับคําสั่งให�เดินทางไปราชการ เช
น 
ค
าเบ้ียเลี้ยง ค
าพาหนะ ค
าเช
าท่ีพัก และอ่ืนๆท่ีเข�าประเภทรายจ
ายนี้ 

   

  (ตั้งจ�ายจากเงินรายได�)            
  * หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : สํานักปลัด   

 

   

 (2) ค�าใช�จ�ายในการฝXกอบรมและสัมมนา        ตั้งไว�   25,000.-  บาท    
 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าใช�จ
ายในการฝYกอบรมและสัมมนา ให�แก
พนักงาน

เทศบาล และพนักงานจ�าง กรณีหน
วยงานฝYกอบรมเอง และหรือท่ี
หน
วยงานอ่ืนจัดข้ึน เช
น ค
าธรรมเนียม ค
าลงทะเบียน ค
าอาหารว
าง
และเครื่องด่ืม ค
าสมนาคุณวิทยากร  ค
าอาหาร  ค
าเช
าท่ีพัก ค
า
ยานพาหนะ และอ่ืนๆ ท่ีเข�าประเภทรายจ
ายนี้ 

   

  (ตั้งจ�ายจากเงินรายได�)            
  * หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : สํานักปลัด   

   

 

 
 



 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนงานเคหะและชุมชน  
 

 แผนงานเคหะและชุมชน (00240)          รวม 6,676,000.- บาท 
     

 งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับเคหะและชุมชน (00241)         รวม 3,315,000.- บาท 
     

 งบบุคลากร (520000)         รวม 2,477,000.- บาท 
     

 หมวดเงินเดือน ค�าจ�างประจํา และค�าจ�างช่ัวคราว รวม 2,477,000.- บาท 
     

 เงินเดือน (ฝIายประจํา) (522000)         รวม 2,477,000.- บาท 
     

 ประเภทเงินเดือนพนักงาน (220100)         จํานวน 1,620,000.- บาท 
 - เพ่ือจ
ายเป5นเงินเดือน เงินเพ่ิมคุณวุฒิ และเงินปรับปรุงเงินเดือน

ระหว
างปAให�แก
พนักงานเทศบาล จํานวน 7 อัตรา 
 (ตั้งจ�ายจากเงินรายได�) 
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองช�าง 

   

      

 ประเภทเงินเพ่ิมต�างๆ ของพนักงาน (220200)         จํานวน 5,000.- บาท 
 - เพ่ือจ
ายเป5นเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวให�แก
พนักงานเทศบาล ท่ีมี

สิทธิได�รับเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว  
(ตั้งจ�ายจากเงินรายได�) 
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองช�าง 
 

   

 ประเภทเงินประจําตําแหน�ง (220300) จํานวน 42,000.- บาท 
 - เพ่ือจ
ายเป5นเงินประจําตําแหน
งผู�อํานวยการกองช
าง ระดับ 7 

จํานวน 1ตําแหน
ง อัตราเดือนละ 3,500.- บาท เป5นเวลา 12 เดือน 
เป5นเงิน  42,000.- บาท  
(ตั้งจ�ายจากเงินรายได�) 
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองช�าง 
 

   

 ประเภทค�าตอบแทนพนักงานจ�าง (220600)         จํานวน 745,000.- บาท 



 

 

 

 

 - เพ่ือจ
ายเป5นเงินค
าตอบแทน(ค
าจ�าง) และเงินปรับปรุงค
าตอบแทน
(ค
าจ�าง) ระหว
างปA ให�แก
พนักงานจ�างตามภารกิจและพนักงานจ�าง
ท่ัวไปจํานวน  6  อัตรา 
(ตั้งจ�ายจากเงินรายได�) 
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองช�าง 
 
 

   

      

 ประเภทเงินเพ่ิมต�าง ๆของพนักงานจ�าง (220700)         จํานวน 65,000.- บาท 
 - เพ่ือจ
ายเป5นเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวให�แก
พนักงานจ�างตาม

ภารกิจและพนักงานจ�างท่ัวไป ท่ีมีสิทธิได�รับเงินเพ่ิมการครองชีพ
ชั่วคราว  
(ตั้งจ�ายจากเงินรายได�) 
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองช�าง 

   

  
 

 งบดําเนินงาน (530000)         รวม 828,000.- บาท 
 

 หมวดค�าตอบแทน ใช�สอย และวัสดุ รวม 826,000.- บาท 
     

 ค�าตอบแทน (531000)         รวม 111,000.- บาท 
 

 ประเภทค�าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ (310300)           จํานวน 5,000.- บาท 
 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ให�แก


พนักงานเทศบาล  และพนักงานจ�าง ท่ีได�รับอนุมัติให�ปฏิบัติราชการ
นอกเวลาราชการ 
(ตั้งจ�ายจากเงินรายได�) 
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองช�าง 
 

   

 ประเภทค�าเช�าบ�าน (310400)            จํานวน 101,000.- บาท 
 - เพ่ือจ
ายเป5นเงินสวัสดิการค
าเช
าบ�านให�แก
พนักงานเทศบาล ท่ีมีสิทธิ

เบิกได�ตามระเบียบฯ  
(ตั้งจ�ายจากเงินรายได�) 
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองช�าง 

   

      

 ประเภทเงินช�วยเหลือการศึกษาบุตร (310500)            จํานวน 5,000.- บาท 
 - เพ่ือจ
ายเป5นเงินช
วยเหลือการศึกษาบุตรให�แก
 พนักงานเทศบาล ท่ีมี

สิทธิเบิกได�ตามระเบียบฯ 
(ตั้งจ�ายจากเงินรายได�) 
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองช�าง 
 
 
 
 
 
 
 
 

   



 

 

 

 

 
 

      

 ค�าใช�สอย (532000)            รวม 335,000.- บาท 
     

 ประเภทรายจ�ายเพ่ือให�ได�มาซ่ึงบริการ (320100)            จํานวน 200,000.- บาท 
 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าจ�างเหมาบริการอย
างใดอย
างหนึ่ง ซ่ึงมิใช
เป5นการ

ประกอบดัดแปลงต
อเติมเสริมสร�างครุภัณฑDท่ีดินและสิ่งก
อสร�างต
างๆ 
ท่ีอยู
ในความรับผิดชอบของผู�รับจ�าง เช
น ค
าจ�างเหมาโฆษณา/ค
าปPาย/
ค
าเผยแพร
ข
าวสารประชาสัมพันธDทางวิทยุกระจายเสียงโทรทัศนDหรือ
สิ่งพิมพDต
างๆ/ค
ารับวารสาร/ค
าหนังสือคู
มือต
างๆ หรือเอกสารท่ีต�อง
ใช�ในการปฏิบัติงาน /ค
าหนังสือพิมพDรายวัน/ค
าเย็บหนังสือ/เข�าปก
หนังสือ/เทศบัญญัติต
างๆ และเอกสารท่ีต�องทําเป5นแผ
นพับ หรือ 
รูปเล
มต
างๆ /ค
าซักฟอก/ค
าจ�างเหมาแบกหามสัมภาระ ค
าจ�างเหมา
แรงงานในการจัดทําของหรือค
าบริการท่ีจําเป5นอ่ืนๆ 

   

  (ตั้งจ�ายจากเงินรายได�)            100,000.-   บาท    

  (ตั้ ง จ� า ยจาก เ งิน อุดหนุ น
ท่ัวไป)    

100,000.-   บาท 
  

  * หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองช�าง 
   

 

 ประเภทรายจ�ายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม�เข�าลักษณะ
รายจ�ายหมวดอ่ืนๆ (320300)            

จํานวน 85,000.- บาท 

 (1) ค�าใช�จ�ายในการเดินทางไปราชการ            ตั้งไว�  5,000.-  บาท    
 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าใช�จ
ายในการเดินทางไปราชการ ให�แก
พนักงาน

เทศบาล และพนักงานจ�าง ท่ีได�รับคําสั่งให�เดินทางไปราชการ เช
น 
ค
าเบ้ียเลี้ยง ค
าพาหนะ ค
าเช
าท่ีพัก และอ่ืนๆท่ีเข�าประเภทรายจ
ายนี้ 

   

  (ตั้งจ�ายจากเงินรายได�)                 
  * หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองช�าง 

 

   

 (2) ค�าใช�จ�ายในการฝXกอบรมและสัมมนา       ตั้งไว�   80,000.-  บาท    
 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าใช�จ
ายในการฝYกอบรมและสัมมนา ให�แก
พนักงาน

เทศบาล และพนักงานจ�าง กรณีหน
วยงานฝYกอบรมเอง และหรือท่ี
หน
วยงานอ่ืนจัดข้ึน เช
น ค
าธรรมเนียม ค
าลงทะเบียน ค
าอาหารว
าง
และเครื่องด่ืม ค
าสมนาคุณวิทยากร  ค
าอาหาร  ค
าเช
าท่ีพัก ค
า
ยานพาหนะ และอ่ืนๆ ท่ีเข�าประเภทรายจ
ายนี้ 
(ตั้งจ�ายจากเงินรายได�)  
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองช�าง      

   

      

 ประเภทค�าบํารุงรักษาและซ�อมแซม (320400)            จํานวน 50,000.- บาท 

 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าบํารุงรักษาและซ
อมแซม วัสดุและครุภัณฑD เช
น 
เครื่องปรับอากาศ เครื่องคอมพิวเตอรD เครื่องพิมพD โตgะ ตู� เก�าอ้ี 
รถยนตD รถจักรยานยนตD เครื่องเลื่อยโซ
ยนตD และทรัพยDสินอ่ืนๆท่ีเข�า

   



 

 

 

 

ประเภทรายจ
ายนี้ 
  (ตั้งจ�ายจากเงินรายได�)            25,000.-   บาท    
  (ตั้ ง จ� า ยจาก เ งิน อุดหนุ น

ท่ัวไป)    

25,000.-   บาท    

  * หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองช�าง 
   

 
 

 ค�าวัสดุ (533000)            รวม 380,000.- บาท 
 ประเภทวัสดุสํานักงาน (330100)            จํานวน 30,000.- บาท 
 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าจัดซ้ือวัสดุสํานักงาน  เช
น  กระดาษ ปากกา แฟPม 

ดินสอ  และอ่ืนๆ ท่ีเข�าประเภทรายจ
ายนี้ 
   

  (ตั้งจ�ายจากเงินรายได�)            15,000.-   บาท    
  (ตั้ ง จ� า ยจาก เ งิน อุดหนุ น

ท่ัวไป)    

15,000.-   บาท    

  * หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองช�าง 
 

   

 ประเภทวัสดุก�อสร�าง (330600)            จํานวน 130,000.- บาท 
 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าจัดซ้ือวัสดุก
อสร�าง เช
น ทราย สี ปูนขาว กระเบ้ือง 

สังกะสี ตะปู ค�อน ไม�ต
างๆ และอ่ืนๆ ท่ีเข�าประเภทรายจ
ายนี้ 
   

  (ตั้งจ�ายจากเงินรายได�)            100,000.-   บาท    
  (ตั้ ง จ� า ยจาก เ งิน อุดหนุ น

ท่ัวไป)    

30,000.-   บาท    

       * หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองช�าง 
 

 ประเภทวัสดุยานพาหนะและขนส�ง (330700)                จํานวน 30,000.- บาท 
 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าจัดซ้ือวัสดุยานพาหนะและขนส
ง เช
น ยางนอก ยาง

ใน แบตเตอรี่  ตลับลูกปpน  และอ่ืนๆ ท่ีเข�าประเภทรายจ
ายนี้  

   

  (ตั้งจ�ายจากเงินรายได�)      
  * หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองช�าง   

 
 
 
 

   

 ประเภทวัสดุเช้ือเพลิงและหล�อล่ืน (330800)                    จํานวน 150,000.- บาท 
 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าจัดซ้ือวัสดุเชื้อเพลิงและหล
อลื่น เช
น น้ํามันเบนซิน 

น้ํามันดีเซล น้ํามันกgาด และอ่ืนๆ ท่ีเข�าประเภทรายจ
ายนี้ 

   

  (ตั้งจ�ายจากเงินรายได�)            50,000.-   บาท    
  (ตั้ ง จ� า ยจาก เ งิน อุดหนุ น

ท่ัวไป)    

100,000.-   บาท    

      * หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองช�าง   
 

 ประเภทวัสดุโฆษณาและเผยแพร� (331100)                    จํานวน 20,000.- บาท 
 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าจัดซ้ือวัสดุโฆษณาและเผยแพร
 เช
น กระดาษ    



 

 

 

 

โปสเตอรD โฟรDม พู
กัน สี แผนท่ีภาพถ
ายทางอากาศ และอ่ืนๆ ท่ีเข�า
ประเภทรายจ
ายนี้  
(ตั้งจ�ายจากเงินรายได�  
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองช�าง             

 ประเภทวัสดุคอมพิวเตอรA (331400)                    จํานวน 20,000.- บาท 
 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าจัดซ้ือวัสดุคอมพิวเตอรD  เช
น  หมึก เครื่องพิมพD เมาสD 

แปPนพิมพD แผ
นซีดี/ดีวีดี และอ่ืนๆ ท่ีเข�าประเภทรายจ
ายนี้ 
(ตั้งจ�ายจากเงินรายได�)                    10,000.-   บาท   
(ตั้งจ�ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป)            10,000.-   บาท                                               

   

     * หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองช�าง  
 

 หมวดค�าสาธารณูปโภค (534000) รวม 2,000.- บาท 
      

 ประเภทค�าบริการไปรษณียA (340400)    จํานวน 2,000.- บาท 
 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าไปรษณียD   ค
าธนาณัติ ค
า ซ้ือดวงตราไปรษณียD  

ค
าลงทะเบียนพัสดุต
างๆ ท่ีต�องใช�ในการติดต
อราชการต
างๆ และอ่ืนๆ 
ท่ีเข�าประเภทรายจ
ายนี้  
(ตั้งจ�ายจากเงินรายได�)  
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองช�าง         
   

   

 
 
 
 
 

 งบลงทุน รวม 7,000.- บาท 
     

 หมวดค�าครุภัณฑAท่ีดินและส่ิงก�อสร�าง รวม 7,000.- บาท 
     

 ค�าครุภัณฑA (541000)            รวม 7,000.- บาท 

   ประเภทครุภัณฑAไฟฟGาและวิทยุ            รวม 7,000.- บาท 
  (1) ค�าจัดซ้ือแท�นตัดไฟเบอรA จํานวน 5,000.- บาท 
  - เพ่ือจ
ายเป5นค
าจัดซ้ือแท
นตัดไฟเบอรD 14 นิ้ว  

• กําลังไฟฟPา 2,000 วัตตD  
• แผ
นตัด 355 ม.ม.(14 นิ้ว)  
• ความเร็วรอบคณะเดินเครื่องเปล
า 3,800 รอบ/นาที  
จํานวน 1 ตัวๆละ 5,000.- บาท เป5นเงิน 5,000.- บาท 
(ต้ังตามราคาท�องถ่ินเนื่องจากไม
มีกําหนดในราคา
มาตรฐานครุภัณฑD)  
(ตั้งจ�ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป)     
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองช�าง  

   



 

 

 

 

 
  (2) ค�าจัดซ้ือเครื่องเจียรAไฟฟGา จํานวน 2,000.- บาท 
  - เพ่ือจ
ายเป5นค
าจัดซ้ือเครื่องเจียรDไฟฟPา 4 นิ้ว  

• กําลังไฟฟPาเข�า 720 วัตตD  
• ความเร็วรอบ 11,000 รอบ/นาที  
• จานปQด 100 ม.ม. 

• นํ้าหนัก 1.8 กก. 

• เส�นผ
าศูนยDกลางแปรงลวดรูปถ�วย 70 ม.ม. 

• เกลียวบนแกนเครื่อง M 10 

• เส�นผ
าศูนยDกลางแผ
นเจียรD 100 ม.ม. 

• เส�นผ
าศูนยDกลางแผ
นยางรอง 100 ม.ม. 
จํานวน 1 ชุดๆละ 2,000.- บาท เป5นเงิน 2,000.- บาท 
(ต้ังตามราคาท�องถ่ินเนื่องจากไม
มีกําหนดในราคา
มาตรฐานครุภัณฑD)  
(ตั้งจ�ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป)     
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองช�าง  

   

 งบเงินอุดหนุน (560000)    รวม 3,000.- บาท 
 

 หมวดเงินอุดหนุน     รวม 3,000.- บาท 
 

 เงินอุดหนุน (561000)    รวม 3,000.- บาท 
 

 ประเภทเงินอุดหนุนองคAกรปกครองส�วนท�องถ่ิน (610100)    จํานวน 3,000.- บาท 

 - อุดหนุนเทศบาลเมืองโพธาราม " โครงการขอรับเงินอุดหนุนการ
ดําเนินการวางและปรับปรุงผังเมืองรวมเมืองโพธาราม จังหวัด
ราชบุรี " ตามหนังสือเทศบาลเมืองโพธาราม ด
วนมาก ท่ี รบ 
52204/ว 1101    ลว 23  ก.ค. 58  เป5นเงิน  3,000.-  บาท  
** หมายเหตุ จะดําเนินการได�ต
อเม่ือได�รับความเห็นชอบจาก
คณะอนุกรรมการอํานวยการกระจายอํานาจให�องคDกรปกครอง
ส
วนท�องถ่ินระดับจังหวัด 
(ตั้งจ�ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป) 
*. หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองช�าง 
 
 
 
 
 
 

   



 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 งานไฟฟGาและถนน (00242)            รวม 1,216,000.- บาท 
 งบดําเนินงาน (530000)         รวม 400,000.- บาท 
 หมวดค�าตอบแทน ใช�สอย และวัสดุ รวม 400,000.- บาท 
 ค�าใช�สอย (532000)            รวม 200,000.- บาท 
 ประเภทค�าบํารุงรักษาและซ�อมแซม (320400)            จํานวน 200,000.- บาท 

 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าบํารุงรักษาและซ
อมแซม วัสดุ ครุภัณฑDและ
สิ่งก
อสร�าง เช
น เครื่องปรับอากาศ เครื่องคอมพิวเตอรD 
เครื่องพิมพD โตgะ ตู� เก�าอ้ี ถนนดิน ถนนลูกรัง ถนนหินคลุก 
ถนนลาดยาง และทรัพยDสินอ่ืนๆท่ีเข�าประเภทรายจ
ายนี้ 

   

  (ตั้งจ�ายจากเงินรายได�)              100,000.-   บาท    
  (ตั้งจ�ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป)    100,000.-   บาท    
  * หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองช�าง 

   
 

 ค�าวัสดุ (533000)            รวม 200,000.- บาท 
 ประเภทวัสดุไฟฟGาและวิทยุ (330200)            จํานวน 200,000.- บาท 

 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าจัดซ้ือวัสดุไฟฟPาและวิทยุ เช
น หลอดไฟฟPา บัล
ลารDด   สตารDทเตอรD  สายไฟฟPา และอ่ืนๆ ท่ีเข�าประเภทรายจ
ายนี้  

   

  (ตั้งจ�ายจากเงินรายได�)              100,000.-   บาท    
  (ตั้งจ�ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป)    100,000.-   บาท    
 งบลงทุน รวม 816,000.- บาท 

 

 หมวดค�าครุภัณฑAท่ีดินและส่ิงก�อสร�าง รวม 816,000.- บาท 
 

 ค�าท่ีดินและส่ิงก�อสร�าง (542000)    รวม 816,000.- บาท 
 

      ประเภทค�าก�อสร�างส่ิงสาธารณูปการ จํานวน 816,000.- บาท 

  (1) โครงการก�อสร�างระบบประปาหมู�บ�าน  หมู�ท่ี 10    
  - เพ่ือจ
ายเป5นค
าก
อสร�างระบบประปาหมู
บ�าน หมู
ท่ี 10 บริเวณ      

 วัดบ�านฆ�อง ประกอบด�วยหอถังสูงขนาดความจุ 30 ลบ.ม.  
   



 

 

 

 

 (อยู
ในแผนพัฒนาสามปA 2559-2561 หน�า 29) 
 (ดําเนินการตามแบบกรมทรัพยากรน้ํา เลขท่ี 3111030 พร�อมติดต้ัง
ปPายประชาสัมพันธD  
 โครงการตามแบบมาตรฐาน)  

  ต   (ตั้งจ�ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป)         
  * หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองช�าง 

 
 
 

   
 
 

 งานกําจัดขยะมูลฝอยและส่ิงปฏิกูล (00244)             รวม 2,145,000.- บาท 
 งบบุคลากร (520000)      รวม 500,000.- บาท 
     

 หมวดเงินเดือน ค�าจ�างประจํา และค�าจ�างช่ัวคราว รวม 500,000.- บาท 
 ประเภทค�าตอบแทนพนักงานจ�าง (220600)       จํานวน 450,000.- บาท 
 - เ พ่ือจ
 ายเป5นเ งินค
าตอบแทน(ค
าจ� าง) และเ งินปรับปรุ ง

ค
าตอบแทน(ค
าจ�าง) ระหว
างปA ให�แก
พนักงานจ�างตามภารกิจ
และพนักงานจ�างท่ัวไป จํานวน  4  อัตรา 
(ตั้งจ�ายจากเงินรายได�) 
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองสาธารณสุขฯ 

   

 ประเภทเงินเพ่ิมต�างๆ ของพนักงานจ�าง (220700)       จํานวน 50,000.- บาท 
 - เพ่ือจ
ายเป5นเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวให�แก
พนักงานจ�างตาม

ภารกิจและพนักงานจ�างท่ัวไป ท่ีมีสิทธิได�รับเงินเพ่ิมการครองชีพ
ชั่วคราว  
(ตั้งจ�ายจากเงินรายได�) 
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองสาธารณสุขฯ 

   

 งบดําเนินงาน (530000)            รวม 1,645,000.- บาท 
 หมวดค�าตอบแทน ใช�สอย และวัสดุ รวม 1,645,000.- บาท 
 ค�าใช�สอย (532000)       รวม 1,010,000.- บาท 
 ประเภทรายจ�ายเพ่ือให�ได�มาซ่ึงบริการ (320100)       จํานวน 900,000.- บาท 
 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าจ�างเหมาบริการอย
างใดอย
างหนึ่ง ซ่ึงมิใช
เป5นการ

ประกอบดัดแปลงต
อเติมเสริมสร�างครุภัณฑDท่ีดินและสิ่งก
อสร�าง
ต
างๆ ท่ีอยู
ในความรับผิดชอบของผู�รับจ�าง เช
น ค
าจ�างเหมา
โฆษณา /ค
 าปP าย /ค
 า เผยแพร
 ข
 าวสารประชาสัม พันธD ทา ง
วิทยุกระจายเสียงโทรทัศนDหรือสิ่งพิมพDต
างๆ/ค
ารับวารสาร/ค
า
หนังสือคู
มือต
างๆ หรือเอกสารท่ีต�องใช�ในการปฏิบัติงาน /ค
า
หนังสือพิมพDรายวัน/ค
าเย็บหนังสือ/เข�าปกหนังสือ/เทศบัญญัติ
ต
างๆ และเอกสารท่ีต�องทําเป5นแผ
นพับ หรือ รูปเล
มต
างๆ /ค
า
ซักฟอก/ค
าจ�างเหมาแบกหามสัมภาระ ค
าจ�างเหมาแรงงานในการ
จัดทําของหรือค
าบริการท่ีจําเป5นอ่ืนๆ 

   

  (ตั้งจ�ายจากเงินรายได�)           450,000.-  บาท  
 

  



 

 

 

 

(ตั้งจ�ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป)   450,000.-  บาท 
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองสาธารณสุขฯ 

 

 ประเภทรายจ�ายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม�เข�าลักษณะ
รายจ�ายหมวดอ่ืนๆ (320300)            

จํานวน 60,000.- บาท 

 (1)  ค�าใช�จ�ายในโครงการ 50 ครัวเรือนต�นแบบ  ตั้งไว�  40,000.-บาท 
      ในการจัดการขยะมูลฝอย 

   

 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าใช�จ
ายในโครงการ 50 ครัวเรือนต�นแบบในการ
จัดการขยะมูลฝอย เป5นค
าวัสดุสํานักงาน ค
าตอบแทนวิทยากร 
ค
าอาหาร ค
าอาหารว
างและเครื่องด่ืม ค
าวัสดุการเกษตร ค
าจ�าง
เหมาบริการ ค
าของขวัญ รางวัลเงินสนับสนุนในการดําเนินงาน ค
า
วัสดุโฆษณาและเผยแพร
 และค
าใช�จ
ายอ่ืนๆตามความจําเป5น  
(ต้ังอยู
ในแผนพัฒนาสามปA พ.ศ.2559-2561 หน�าท่ี 60) 
(ตั้งจ�ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป)      
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองสาธารณสุขฯ 
 

   

 (2)  ค�าใช�จ�ายในโครงการกําจัดขยะมูลฝอย     ตั้งไว�  20,000.- บาท    
 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าใช�จ
ายในโครงการกําจัดขยะมูลฝอย เป5นค
าวัสดุ

สํานักงาน ค
าตอบแทนวิทยากร ค
าอาหาร ค
าอาหารว
างและ
เครื่องด่ืม ค
าวัสดุงานบ�านงานครัว ค
าจ�างเหมาบริการ ค
าของขวัญ 
ค
าวัสดุโฆษณาและเผยแพร
 และค
าใช�จ
ายอ่ืนๆ ตามความจําเป5น 
(ต้ังอยู
ในแผนพัฒนาสามปA พ.ศ.2559-2561 หน�าท่ี 59)   
(ตั้งจ�ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป)      
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองสาธารณสุขฯ 
 

   

 ประเภทค�าบํารุงรักษาและซ�อมแซม (320400)       จํานวน 50,000.- บาท 
 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าบํารุงรักษาและซ
อมแซม วัสดุ ครุภัณฑD และ

สิ่งก
อสร�าง เช
น เครื่องปรับอากาศ เครื่องคอมพิวเตอรD เครื่องพิมพD 
โตgะ ตู� เก�าอ้ี รถขยะรถจักรยานยนตD และทรัพยDสินอ่ืนๆ ท่ีเข�า
ประเภทรายจ
ายนี้ 
(ตั้งจ�ายจากเงินรายได�)             25,000.-  บาท 
(ตั้งจ�ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป)     25,000.-  บาท 
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองสาธารณสุขฯ 
 
 
 
 
 
 
 

   

 ค�าวัสดุ (533000)            รวม 635,000.- บาท 
 ประเภทวัสดุงานบ�านงานครัว (330300)            จํานวน 300,000.- บาท 
 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าจัดซ้ือวัสดุงานบ�านงานครัว  เช
น  แปรง ไม�กวาด    



 

 

 

 

ไม�ถูพ้ืน ผ�าถูพ้ืน และอ่ืนๆ ท่ีเข�าประเภทรายจ
ายนี้  
(ตั้งจ�ายจากเงินรายได�)            150,000.-  บาท 
(ตั้งจ�ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป)   150,000.-  บาท 
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองสาธารณสุขฯ 
 

 ประเภทวัสดุยานพาหนะและขนส�ง (330700)       จํานวน 15,000.- บาท 
 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าจัดซ้ือวัสดุยานพาหนะและขนส
ง เช
น หัวเทียน ท
อ

ไอเสีย แบตเตอรี่  ยางใน  ยางนอก น้ํากลั่น และอ่ืนๆ ท่ีเข�า
ประเภทรายจ
ายนี้   
(ตั้งจ�ายจากเงินรายได�)              5,000.-  บาท 
(ตั้งจ�ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป)   10,000.-  บาท 
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองสาธารณสุขฯ 
 

   

 ประเภทวัสดุเช้ือเพลิงและหล�อล่ืน (330800)                   จํานวน 300,000.- บาท 
 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าจัดซ้ือวัสดุเชื้อเพลิงและหล
อลื่น เช
น น้ํามันเบนซิน 

น้ํามันดีเซล น้ํามันกgาด และอ่ืนๆ ท่ีเข�าประเภทรายจ
ายนี้ 
(ตั้งจ�ายจากเงินรายได�)             150,000.-  บาท 
(ตั้งจ�ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป)    150,000.-  บาท 
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองสาธารณสุขฯ 
 

   

 ประเภทวัสดุเครื่องแต�งกาย (331200)                                           จํานวน 20,000.- บาท 
 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าจัดซ้ือวัสดุเครื่องแต
งกาย เช
น รองเท�า ถุงมือ และ

อ่ืนๆท่ีเข�าประเภทรายจ
ายนี้   
(ตั้งจ�ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป)   
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองสาธารณสุขฯ 
 

   

 
 
 

 
 
 
 

 

 แผนงานสร�างความเข�มแข็งของชุมชน 
 

 แผนงานสร�างความเข�มแข็งของชุมชน (00250)            รวม 375,000.- บาท 
 

 งานส�งเสริมและสนับสนุนความเข�มแข็งของชุมชน (00251)            รวม 375,000.- บาท 
     

 งบดําเนินงาน (530000)            รวม 375,000.- บาท 
     

 หมวดค�าตอบแทน ใช�สอย และวัสดุ รวม 375,000.- บาท 
     



 

 

 

 

 ค�าใช�สอย (532000)            รวม 375,000.- บาท 
     

 ประเภทรายจ�ายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม�เข�าลักษณะ
รายจ�ายหมวดอ่ืนๆ (320300)            

จํานวน 375,000.- บาท 

     

 (1) ค�าใช�จ�ายดําเนินการประชุมประชาคม/ตําบล/หมู�บ�าน  
ตั้งไว�  5,000.- บาท            

   

 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าดําเนินงานโครงการจัดประชุมประชาคม / ตําบล / 
หมู
บ�าน    หมู
ท่ี 1–10 เช
น ค
าจัดสถานท่ี  ค
าเครื่องด่ืม  จ�างเหมา
บริการเครื่องขยายเสียง ค
าเครื่องเขียนแบบพิมพD  และอ่ืนๆ ตาม
ความจําเป5น 
(ต้ังอยู
ในแผนพัฒนาสามปA พ.ศ.2559-2561 หน�าท่ี 53) 

   

  (ตั้งจ�ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป)         
  * หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : สํานักปลัด 

 

   

 (2) ค�าใช�จ�ายในการฝXกอบรมและศึกษาดูงาน      ตั้งไว� 100,000.- บาท           
     เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตผู�สูงอายุตําบลบ�านฆ�อง  

    

 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าใช�จ
ายในการฝYกอบรมและศึกษาดูงานเพ่ือพัฒนา
คุณภาพชีวิตผู�สูงอายุตําบลบ�านฆ�อง เช
น  ค
าปPายประชาสัมพันธD ค
า
สมนาคุณวิทยากร     ค
าวัสดุในการฝYกอบรม ค
าจ�างเหมาบริการ 
ค
าอาหารและเครื่องด่ืม  และอ่ืนๆ ตามความจําเป5น (ต้ังอยู
ใน
แผนพัฒนาสามปA พ.ศ.2559-2561 หน�าท่ี 36) 

   

  (ตั้งจ�ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป)         
  * หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : สํานักปลัด 

 
 
 

   

 (3) ค�าใช�จ�ายในการฝXกอบรมและศึกษาดูงาน    ตั้งไว� 100,000.- บาท 
     เพ่ือพัฒนาศักยภาพกลุ�มสตรีตําบลบ�านฆ�อง            

   

 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าใช�จ
ายในโครงการฝYกอบรมและศึกษาดูงานเพ่ือพัฒนา
ศักยภาพกลุ
มสตรีตําบลบ�านฆ�อง เช
น  ค
าปPายประชาสัมพันธD ค
า
สมนาคุณวิทยากร     ค
าวัสดุในการฝYกอบรม ค
าจ�างเหมาบริการ 
ค
าอาหารและเครื่องด่ืม และอ่ืนๆ ตามความจําเป5น (ต้ังอยู
ใน
แผนพัฒนาสามปA พ.ศ.2559-2561 หน�าท่ี 45) 

   

  (ตั้งจ�ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป)         
  * หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : สํานักปลัด 

 

   

 (4) ค�าใช�จ�ายในโครงการฝXกอบรมอาชีพให�แก�      ตั้งไว� 50,000.- บาท 
     ผู�สูงอายุ คนพิการ ผู�ว�างงาน ผู�ด�อยโอกาส  
     ครอบครัวยากจน            

   

 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าใช�จ
ายในโครงการฝYกอบรมอาชีพให�แก
 ผู�สูงอายุ คน    



 

 

 

 

พิการ  ผู�ว
างงาน  ผู�ด�อยโอกาส  ครอบครัวยากจน  เช
น ค
าปPาย
ประชาสัมพันธD  ค
าสมนาคุณวิทยากร ค
าวัสดุในการฝYกอบรม ค
าจ�าง
เหมาบริการ ค
าอาหารและเครื่องด่ืม และอ่ืนๆ ตามความจําเป5น 

  (ตั้งจ�ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป)         
  * หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : สํานักปลัด 

 

   

 (5) ค�าใช�จ�ายในโครงการพัฒนาคุณภาพการผลิตสินค�า       
OTOP ระดับตําบล  ตั้งไว� 20,000.- บาท 

   

 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าใช�จ
ายในการพัฒนารูปแบบคุณภาพ ปริมาณ และการ
ผลิต โดยการจัดอบรมและศึกษาดูงานโครงการพัฒนาคุณภาพการ
ผลิตสินค�า OTOP ระดับตําบล เช
น ค
าปPายประชาสัมพันธD ค
า
สมนาคุณวิทยากร ค
าวัสดุอุปกรณDในการฝYกอบรม ค
าจ�างเหมาบริการ 
ค
าอาหารและเครื่องด่ืม และอ่ืนๆ ตามความจําเป5น (ต้ังอยู
ใน
แผนพัฒนาสามปA พ.ศ.2559-2561 หน�าท่ี 50) 

   

  (ตั้งจ�ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป)         
  * หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : สํานักปลัด    

   
 
 
 
 
 

   

 (6) ค�าใช�จ�ายในโครงการครอบครัวต�นแบบ       ตั้งไว�  100,000.- บาท 
     ตามเศรษฐกิจพอเพียง  

   

 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าใช�จ
ายในโครงการครอบครัวต�นแบบตามเศรษฐกิจ
พอเพียง เช
น    ค
าปPายประชาสัมพันธD ค
าสมนาคุณวิทยากร ค
าวัสดุ
อุปกรณDในการฝYกอบรม ค
าจ�างเหมาบริการ ค
าอาหารและเครื่องด่ืม 
และอ่ืนๆ ตามความจําเป5น 
(ต้ังอยู
ในแผนพัฒนาสามปA พ.ศ.2559-2561 หน�าท่ี 38) 

   

  (ตั้ ง จ� า ยจ าก เ งิน อุ ดหนุ น
ท่ัวไป)    

     

  * หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : สํานักปลัด 
 

   

 
 

 
 
 
 
 
 

 



 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
 
 

 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ (00260)            รวม 727,500.- บาท 
 

 งานกีฬาและนันทนาการ (00262)            รวม 150,000.- บาท 
     

 งบดําเนินงาน (530000)            รวม 150,000.- บาท 
     

 หมวดค�าตอบแทน ใช�สอย และวัสดุ รวม 150,000.- บาท 
   

 ค�าใช�สอย (532000)            รวม 150,000.- บาท 
     
 ประเภทรายจ�ายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม�เข�าลักษณะ

รายจ�ายหมวดอ่ืนๆ (320300)            
จํานวน 150,000.- บาท 

     
 (1) ค�าใช�จ�ายในการจัดการแข�งขันกีฬาสามัคคี 

    ต�อต�านยาเสพติด                                  ตั้งไว�  150,000.-  บาท 
   

 - เพ่ือเป5นค
าจัดการแข
งขันกีฬาเด็ก  เยาวชน  ประชาชนประเภทต
างๆ  
ภายในเขตเทศบาลเป5นค
าวัสดุกีฬา  วัสดุโฆษณาและเผยแพร
  วัสดุ
สํานักงาน  ค
าเงินรางวัล  ถ�วยรางวัล  ค
าตอบแทนกรรมการตัดสิน  
ค
าจ�างเหมาบริการ  และค
าใช�จ
ายต
างๆ  ตามความจําเป5น  
(อยู
ในแผนพัฒนาสามปA 2559-2561 หน�า 40)  

   

  (ตั้งจ�ายจากเงินรายได�)              50,000.-   บาท    
  (ตั้งจ�ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป)    100,000.-   บาท    
  * หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองการศึกษา    

 
  
 
 
 



 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 งานศาสนาวัฒนธรรมท�องถ่ิน (00263)            รวม 577,500.- บาท 
     

 งบดําเนินงาน (530000)            รวม 550,000.- บาท 
     

 หมวดค�าตอบแทน ใช�สอย และวัสดุ รวม 550,000.- บาท 
   

 ค�าใช�สอย (532000)            รวม 550,000.- บาท 
     

 ประเภทรายจ�ายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม�เข�าลักษณะ
รายจ�ายหมวดอ่ืนๆ (320300)            

จํานวน 550,000.- บาท 

 (1) ค�าใช�จ�ายในการจัดงานรัฐพิธี/โครงการเก่ียวกับ 
     สถาบันสําคัญของชาติ                        ตั้งไว�  500,000.-  บาท     

   

 - เพ่ือเป5นค
าใช�จ
ายในการจัดกิจกรรมวันสําคัญทางราชการและ
สถาบันพระมหากษัตริยD โครงการปกปPองสถาบันสําคัญของชาติ / 
ส
งเสริมความจงรักภักดี และกิจกรรมอ่ืนท่ีเก่ียวข�อง และเพ่ือจ
าย
เป5นค
าวัสดุตกแต
งสถานท่ี ค
าพระบรมสาทิสลักษณD ค
าจ�างเหมา
ตกแต
งสถานท่ี และค
าใช�จ
ายอ่ืนๆ ตามความจําเป5น   

   

  (ตั้งจ�ายจากเงินรายได�)              250,000.-   บาท    
  (ตั้งจ�ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป)    250,000.-   บาท    
  * หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองการศึกษา 

 

   

 (2) ค�าใช�จ�ายในการจัดทํากิจกรรมโครงการส�งเสริม 
     ประเพณีวัฒนธรรม                          ตั้งไว�   40,000.- บาท     

   

 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าใช�จ
ายในการจัดทํากิจกรรมโครงการส
งเสริม
ประเพณีวัฒนธรรม เช
น ค
าจ�างเหมาบริการ ค
าจัดสถานท่ี ค
าวัสดุ
อุปกรณD สําหรับวันสงกรานตD  ประเพณีแห
ดอกไม�ลาวเวียง และ
ค
าใช�จ
ายอ่ืนๆ  ตามความจําเป5น  

   

  (ตั้งจ�ายจากเงินรายได�)              25,000.-   บาท    
  (ตั้งจ�ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป)    15,000.-   บาท    
  * หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองการศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   



 

 

 

 

 
 
 
 
 
 

 (3) ค�าใช�จ�ายในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมเด็กฯ     
ตั้งไว�  10,000.- บาท      

   

 - เพ่ือเป5นค
าใช�จ
ายในโครงการส
งเสริมคุณธรรม จริยธรรมเด็กและ
เยาวชน เช
นค
าตอบแทนวิทยากร  ค
าวัสดุโฆษณาและเผยแพร
  
ค
าวัสดุอุปกรณDท่ีใช�ในโครงการค
าจ�างเหมาบริการ และค
าใช�จ
าย
อ่ืนๆ ตามความจําเป5น       

   

  (ตั้งจ�ายจากเงินรายได�)              5,000.-   บาท    
  (ตั้งจ�ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป)    5,000.-   บาท    
  * หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองการศึกษา    

งบเงินอุดหนุน (560000) รวม 27,500.- บาท 
เงินอุดหนุน (561000) รวม 27,500.- บาท 
 ประเภทเงินอุดหนุนส�วนราชการ (610200) รวม 27,500.- บาท 
 อุดหนุนอําเภอโพธาราม จํานวน 27,500.- บาท 
 (1) โ คร งการขอรั บ เ งิ น อุดหนุ น เ พ่ือ ดํ า เนิ น โคร งการ เ ผยแพร


ศิลปวัฒนธรรมประเพณีและการจัดงาน “ท
องเท่ียวราชบุรี ของดี
เมืองโอ
ง ปA 2559” อําเภอโพธาราม  จังหวัดราชบุรี  ตามหนังสือ  
อ.โพธาราม ท่ี รบ 0318/900 ลว 9 มี.ค. 58 เป5นเงิน 15,000.- บาท  
** หมายเหตุ จะดําเนินการได�ต
อเม่ือได�รับความเห็นชอบจาก
คณะอนุกรรมการอํานวยการกระจายอํานาจให�องคDกรปกครองส
วน
ท�องถ่ินระดับจังหวัด 
(ตั้งจ�ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป) 
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองการศึกษา 
 

   

 (2) โ คร งการขอรั บ เ งิ น อุดหนุ น เ พ่ือ ดํ า เนิ น โคร งการ เ ผยแพร

ศิลปวัฒนธรรมประเพณีและการจัดงาน “โครงการส
งเสริมการ
ท
องเท่ียวโพธาราม ประจําปA พ.ศ. 2559” ตามหนังสืออําเภอ       
โพธาราม ท่ี รบ 0318/900 ลว 9 มี.ค.58  เป5นเงิน  12,500.-  บาท  
** หมายเหตุ จะดําเนินการได�ต
อเม่ือได�รับความเห็นชอบจาก
คณะอนุกรรมการอํานวยการกระจายอํานาจให�องคDกรปกครองส
วน
ท�องถ่ินระดับจังหวัด 
(ตั้งจ�ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป) 
* หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองการศึกษา 
 

   

แผนงานงบกลาง 
 

แผนงานงบกลาง (00410)            รวม 4,534,150.- บาท 
 



 

 

 

 

งานงบกลาง (00411)            รวม 4,534,150.- บาท 
 

 งบกลาง (510000)            รวม 4,534,150.- บาท 
   

 ประเภทค�าชําระหนี้เงินต�น (110100)            จํานวน 2,000,000.- บาท 
 - เพ่ือชําระเป5นค
าผ
อนชําระเงินต�นโครงการสินเชื่อเพ่ือการพัฒนา 

อปท. ให�แก
 ธ.กรุงไทย   

   

  (ตั้งจ�ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป)         
  * หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : สํานักปลัด 

 

   

 ประเภทค�าชําระดอกเบ้ีย (110200)            จํานวน 900,000.- บาท 
 - เพ่ือชําระเป5นค
าดอกเบ้ียเงินกู�ในการก
อสร�างอาคาร สนง.ทต.บ�าน

ฆ�อง 

   

  (ตั้งจ�ายจากเงินรายได�)    300,000.- บาท    
  (ตั้งจ�ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป)    600,000.- บาท    
  * หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : สํานักปลัด 

 

   

 ประเภทเงินสมทบกองทุนประกันสังคม (110300)                                            จํานวน 250,000.- บาท 
 - เพ่ือจ
ายเป5นเงินสมทบกองทุนประกันสังคมของลูกจ�างและ

พนักงานจ�าง   

   

  (ตั้งจ�ายจากเงินรายได�)         
  * หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : สํานักปลัด 

 

   

 ประเภทเงินเบ้ียยังชีพผู�ปIวยเอดสA (110900)            จํานวน 120,000.- บาท 
 - เพ่ือจ
ายเป5นเบ้ียยังชีพผู�ปSวยเอดสD ท่ีแพทยDได�รับรองและทําการ

วินิจฉัยแล�ว มีรายได�ไม
เพียงพอ แก
การยังชีพ  หรือถูกทอดท้ิง 
หรือขาดผู�อุปการะเลี้ยงดู หรือไม
สามารถประกอบอาชีพเลี้ยง
ตนเองได�  และผู�บริหารท�องถ่ินได�อนุมัติให�การสงเคราะหDแล�ว     

   

  (ตั้งจ�ายจากเงินรายได�)    40,000.- บาท    
  (ตั้งจ�ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป)    80,000.- บาท    
  * หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : สํานักปลัด 

 
 

   

 ประเภทเงินสํารองจ�าย (111000)             จํานวน 119,150.- บาท 
 - เพ่ือต้ังจ
ายเป5นเงินสํารองจ
ายในการปPองกันและบรรเทาสาธารณ

ภัยหรือในกรณีฉุกเฉินจําเป5น สําหรับบรรเทาความเดือดร�อน
ให�กับประชาชนในเขตตําบลบ�านฆ�อง  

   

  (ตั้งจ�ายจากเงินรายได�)    30,200.- บาท    
  (ตั้งจ�ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป)    88,950.- บาท    
  * หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : สํานักปลัด 

 

   

 ประเภทรายจ�ายตามข�อผูกพัน  จํานวน 645,000.- บาท 
 (1) เงินค�าบํารุงสันนิบาตเทศบาลแห�งประเทศไทย  จํานวน 40,000.- บาท 



 

 

 

 

 - เพ่ือจ
ายเป5นเงินค
าบํารุงสันนิบาตเทศบาลแห
งประเทศไทย  ตาม
ข�อบังคับสันนิบาตเทศบาลท่ีกําหนดไว�  คือรายรับจริงไม

เกิน 20 ล�านบาท  ให�ชําระค
าบํารุงร�อยละเศษหนึ่งส
วนหกของ
งบประมาณรายรับจริงในปAท่ีผ
านมา  (ไม
รวมเงินกู� เงินจ
ายขาดเงิน
สะสม และเงินอุดหนุนทุกประเภท) แต
ไม
เกิน  500,000.-  บาท  

   

  (ตั้งจ�ายจากเงินรายได�)         
  * หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : สํานักปลัด 

 

   

 (2) เงินค�าใช�จ�ายการจัดการจราจร   จํานวน 5,000.- บาท 
 - เพ่ือจ
ายเป5นค
าใช�จ
ายการจัดการจราจร โดยพิจารณาจ
ายจากเงิน

ค
าปรับตามกฎหมายจราจรทางบก   

   

  (ตั้งจ�ายจากเงินรายได�)         
  * หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : สํานักปลัด 

 

   

 (3)เงินสมทบกองทุนระบบหลักประกันสุขภาพในระดับท�องถ่ิน จํานวน 500,000.- บาท 
 - เพ่ือเป5นค
าใช�จ
ายในการสนับสนุนและส
งเสริมการจัดบริการด�าน

สร�างสุขภาพ  การปPองกันโรค และฟp�นฟูสุขภาพในชุมชน โดย
เทศบาลสมทบไม
น�อยกว
าร�อยละ  50  ของค
าบริการสาธารณสุขท่ี
ได�รับจากกองทุนหลักประกันสุขภาพแห
งชาติซ่ึงจัดให� จํานวน 40 
บาท ต
อประชากร  1  คน   

   

  (ตั้งจ�ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป)          
  * หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : กองสาธารณสุขและส่ิงแวดล�อม 

 
 
 

   

 (4)เงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชน จํานวน 100,000.- บาท 
 - เพ่ือจ
ายเป5นเงินสมทบกองทุนสวัสดิการออมบุญวันละบาทเพ่ือคน

บ�านฆ�อง  สําหรับเป5นสวัสดิการให�กับประชาชน  เด็ก  ผู�สูงอายุ  
สงเคราะหDการเสียชีวิต ช
วยเหลือการเจ็บปSวยและช
วยเหลือผู�
พิการ 

   

  (ตั้งจ�ายจากเงินรายได�)                 
  * หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : สํานักปลัด 

 

   

 ประเภทเงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข�าราชการส�วนท�องถ่ิน 
(กบท.) (120100)               

จํานวน 500,000.- บาท 

 - เพ่ือจ
ายเป5นเงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข�าราชการส
วน
ท�องถ่ิน  โดยคํานวณต้ังจ
ายร�อยละ  2  ของรายได�ในงบประมาณ
รายจ
ายประจําปA  และงบประมาณรายจ
ายเพ่ิมเติม  (ไม
รวม
รายได�จากพันธบัตร  เงินกู�  เงินท่ีมีผู�อุทิศให�  เงินจ
ายขาดเงิน
สะสม  และเงินอุดหนุนทุกประเภท)    

   



 

 

 

 

  (ตั้งจ�ายจากเงินรายได�)         
  * หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ : สํานักปลัด 

 

   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 

 
เทศบัญญัติงบประมาณรายจ�าย 

 
 

                          
 

 

 

 

   แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป  

 แผนงาน
รักษาความ
สงบภายใน  

 แผนงาน
การศึกษา  

 แผนงาน
สาธารณสุข  

 แผนงาน
สงเคราะหA   

 แผนงานเคหะ
ชุมชน  

 แผนงาน
สร�างความ
เข�มแข็งของ

ชุมชน  

 แผนงานการ
ศาสนา 

วัฒนธรรมและ
นันทนาการ  

 แผนงานงบ
กลาง   

 
งบบุคลากร เงินเดือน   

- 
เงินเดือนนายก/ รองนายก ทต.        

695,520.00  
  -    -    -    -    -    -    -    -  

 

 
  (ฝSาย

การเมือง) 
 
- 

เงินค
าตอบแทนประจําแหน
ง        
120,000.00  

  -    -    -    -    -    -    -    -  
 

 
      นายก/รองนายก ทต.                   

 

 
     

- 
เงินค
าตอบแทนพิเศษ        

120,000.00  
  -    -    -    -    -    -    -    -  

 

 
      นายก/รองนายก ทต.                   

 

 
     

- 
เงินค
าตอบแทนเลขานุการ/        

198,720.00  
  -    -    -    -    -    -    -    -  

 

 
      ที่ปรึกษานายก ทต.                   

 

 
     

- 
เงินค
าตอบแทนประธานสภา      

1,490,400.00  
  -    -    -    -    -    -    -    -  

 

 
      รองประธานสภา และสมาชิก ทต.                   

 

 
  เงินเดือน   

- 
เงินเดือนพนักงาน     

4,690,000.00  
     

250,000.00  
  
1,140,000.00  

     
500,000.00  

      
600,000.00  

  
1,620,000.00  

  -    -    -  
 

 
  (ฝSายประจาํ)  

- 
เงินเพิ่มต
างๆ ของพนักงาน        

133,200.00  
       

22,000.00  
         
5,000.00  

         
2,000.00  

          
2,000.00  

         
5,000.00  

  -    -    -  
 



 

 

 

 

 
     

- 
เงินประจําตําแหน
ง        

193,200.00  
  -         

42,000.00  
       

42,000.00  
  -         

42,000.00  
  -    -    -  

 

 
     

- 
ค
าจ�างลูกจ�างประจํา        

448,000.00  
  -    -    -        

250,000.00  
  -    -    -    -  

 

 
     

- 
เงินเพิ่มต
างๆ ของลูกจ�างประจํา            

4,000.00  
  -    -    -            

2,000.00  
  -    -    -    -  

 

 
     

- 
ค
าตอบแทนพนักงานจ�าง     

1,064,000.00  
     

680,000.00  
     
840,000.00  

  
1,280,000.00  

      
200,000.00  

  
1,195,000.00  

  -    -    -  
 

 
     

- 
เงินเพิ่มต
างๆ ของพนักงานจ�าง          

64,000.00  
       

78,000.00  
       
84,000.00  

     
102,000.00  

          
2,000.00  

     
115,000.00  

  -    -    -  
 

 
                          

 

 
งบ

ดําเนินงาน 
ค
าตอบแทน  

- 
ค
าตอบแทนผู�ปฏบิัติราชการ          

40,000.00  
         

4,000.00  
  -         

36,000.00  
  -    -    -    -    -  

 

 
      อันเป5นประโยชนDต
อ อปท.                   

 

 
     

- 
ค
าตอบแทนการปฏิบัติงานนอก          

10,000.00  
  -           

5,000.00  
         

5,000.00  
  -           

5,000.00  
  -    -    -  

 

 
      เวลาราชการ                   

 

 
     

- 
ค
าเช
าบ�าน        

126,000.00  
  -         

33,600.00  
  -          

36,000.00  
     

101,000.00  
  -    -    -  

 

 
     

- 
เงินช
วยเหลือการศึกษาบุตร          

35,000.00  
       

10,000.00  
       
10,000.00  

       
10,000.00  

        
20,000.00  

         
5,000.00  

  -    -    -  
 

 
     

- 
ประโยชนDตอบแทนอื่นสําหรับ        

100,000.00  
  -    -    -    -    -    -    -    -  

 

 
      พนักงานส
วนท�องถิ่นเป5นกรณี                   

 

 
      พิเศษ (เงินรางวัลประจําปA)                   

 

 
  ค
าใช�สอย  

- 
รายจ
ายเพื่อให�ได�มาซึ่งบริการ     

1,700,000.00  
     

200,000.00  
     
200,000.00  

  
1,590,000.00  

  -    
1,100,000.00  

  -    -    -  
 

 
     

- 
รายจ
ายเกี่ยวกบัการรับรองและ          

40,000.00  
  -    -    -    -    -    -    -    -  

 



 

 

 

 

 
      พิธีการ                   

 

 
     

- 
รายจ
ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏบิัติ        

305,000.00  
       

65,000.00  
     

669,800.00  
     

685,000.00  
        

30,000.00  
     

145,000.00  
     

375,000.00  
     

700,000.00  
  -  

 

 
      ราชการที่ไม
เข�าลักษณะรายจ
าย                   

 

 
      หมวดอื่นๆ                   

 

 
     

- 
ค
าบํารุงรักษาและซ
อมแซม        

185,000.00  
  -         

80,000.00  
     

110,000.00  
  -       

300,000.00  
  -    -    -  

 

 
  ค
าวัสดุ  

- 
วัสดุสํานักงาน        

280,000.00  
  -         

30,000.00  
       

50,000.00  
  -         

30,000.00  
  -    -    -  

 

 
     

- 
วัสดุไฟฟPาและวิทย ุ        

100,000.00  
  -         

10,000.00  
  -    -       

200,000.00  
  -    -    -  

 

 
     

- 
วัสดุงานบ�านงานครัว          

80,000.00  
  -         

40,000.00  
       

10,000.00  
  -       

300,000.00  
  -    -    -  

 

 
     

- 
ค
าอาหารเสริม (นม)   -    -       

693,560.00  
  -    -    -    -    -    -  

 

 
     

- 
วัสดุก
อสร�าง   -         

20,000.00  
  -    -    -       

130,000.00  
  -    -    -  

 

 
     

- 
วัสดุยานพาหนะและขนส
ง          

70,000.00  
  -    -         

45,000.00  
  -         

45,000.00  
  -    -    -  

 

 
     

- 
วัสดุเชื้อเพลิงและหล
อลื่น        

170,000.00  
       

60,000.00  
  -       

250,000.00  
  -       

450,000.00  
  -    -    -  

 

 
     

- 
วัสดุวิทยาศาสตรDหรือการแพทยD   -    -    -         

30,000.00  
  -    -    -    -    -  

 

 
     

- 
วัสดุการเกษตร   -    -    -         

10,000.00  
  -    -    -    -    -  

 

 
     

- 
วัสดุโฆษณาและเผยแพร
   -    -    -    -    -         

20,000.00  
  -    -    -  

 

 
     

- 
วัสดุเครื่องแต
งกาย   -     -    -           

5,000.00  
  -         

20,000.00  
  -    -    -  

 

 
     วัสดุคอมพิวเตอรD                               -           -    -    -  

 



 

 

 

 

- 110,000.00  10,000.00  15,000.00  30,000.00  20,000.00  

 
     

- 
วัสดีฬา   -    -    -    -    -    -    -    -    -  

 

 
     

-  
วัสดุการศึกษา   -    -         

45,900.00  
  -    -    -    -    -    -  

 

 
     

- 
วัสดุเครื่องดับเพลิง   -         

20,000.00  
  -    -    -    -    -    -    -  

 

 
     

- 
วัสดุอื่นๆ          

10,000.00  
       

20,000.00  
  -         

55,000.00  
  -    -     -    -    -  

 

 
  ค
า  

- 
ค
าไฟฟPา        

650,000.00  
  -       

100,000.00  
  -    -    -    -    -    -  

 

 
  สาธารณูปโภค  

- 
ค
าน้ําประปา          

30,000.00  
  -         

15,000.00  
  -     -    -    -    -    -  

 

 
     

- 
ค
าบริการโทรศัพทD          

15,000.00  
  -           

3,000.00  
  -     -    -    -    -    -  

 

 
     

- 
ค
าบริการไปรษณียD          

25,000.00  
  -           

5,000.00  
         

2,500.00  
  -    -    -    -    -  

 

 
     

- 
ค
าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม          

35,000.00  
  -           

9,000.00  
       

10,000.00  
  -           

2,000.00  
  -    -    -  

 

 
งบลงทุน                         

 

 
  ค
าครุภัณฑD  

- 
ค
าครุภัณฑD        

107,700.00  
     

142,750.00  
       

19,000.00  
  -    -           

7,000.00  
  -    -    -  

 

 
  ค
าที่ดินและ

สิ่ง 
 
- 

โครงการปรับปรุงภายในอาคาร     
1,832,800.00  

  -    -    -    -    -    -    -    -  
 

 
  ก
อสร�าง   สํานักงานเทศบาลตําบลบ�านฆ�อง                    

 

 
      ชั้น 3 (ห�องประชุมใหญ
-เล็ก)                   

 

 
                          

 

 
     

- 
โครงการก
อสร�างหอกระจายข
าว          

97,900.00  
  -    -    -    -    -    -    -    -  

 



 

 

 

 

 
      ประจําหมู
บ�าน หมู
ที่ 2                   

 

 
                          

 

 
     

- 
โครงการก
อสร�างหอกระจายข
าว          

97,900.00  
                

 

 
      ประจําหมู
บ�าน หมู
ที่ 4                   

 

 
                          

 

 
     

- 
โครงการก
อสร�างหอกระจายข
าว          

97,900.00  
  -    -    -    -    -    -    -    -  

 

 
      ประจําหมู
บ�าน หมู
ที่ 5                   

 

 
                          

 

 
     

- 
โครงการก
อสร�างซุ�มเฉลิมพระ
เกียรติ 

       
800,000.00  

  -    -    -    -    -    -    -    -  
 

 
      พระบาทสมเด็จพระเจ�าอยู
หัว                   

 

 
                          

 

 
     

- 
โครงการก
อสร�างลานคอนกรีต                         

1,049,000.00  
  -    -    -    -    -    -     -    -  

 

 
      อเนกประสงคD                   

 

 
                          

 

 
     

- 
โครงการก
อสร�างระบบประปา                    -    -    -    -    -       

816,000.00  
  -     -    -  

 

 
      หมู
บ�าน หมู
ที่ 10                   

 

 
                          

 

 
งบเงิน
อุดหนุน 

เงินอุดหนุน  
- 

เงินอุดหนุนองคDกรปกครองส
วน          
30,000.00  

  -    
1,484,000.00  

  -    -           
3,000.00  

  -    -     -  
 

 
      ท�องถิ่น                   

 



 

 

 

 

 
     

- 
เงินอุดหนุนส
วนราชการ   -    -    -    -     -    -    -         

27,500.00  
  -  

 

 
     

- 
เงินอุดหนุนกินการที่เป5นสาธารณ   -    -    -         

75,000.00  
  -    -    -    -    -  

 

 
      ประโยชนD                   

 

 
งบกลาง งบกลาง  

- 
ค
าชําระหนี้เงินต�น    -    -    -    -    -    -    -    -     

2,000,000.00   

 
     

- 
ค
าชําระดอกเบีย้    -    -    -    -    -    -    -    -        

900,000.00   

 
     

- 
เงินสมทบกองทุนประกันสังคม   -    -    -    -    -    -    -    -        

250,000.00   

 
     

- 
เงินเบี้ยยังชีพผู�ปSวยเอดสD    -    -    -    -    -    -    -    -        

120,000.00   

 
     

- 
เงินสํารองจ
าย   -    -    -    -    -    -    -    -        

119,150.00   

 
     

- 
เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญ   -    -    -    -    -    -    -    -        

500,000.00   

 
      ข�าราชการส
วนท�องถิ่น (กบท.)                   

 

 
     

-  
เงินค
าบํารุงสันนิบาตเทศบาลแห
ง    -    -    -    -    -    -    -    -          

40,000.00   

 
      ประเทศไทย                   

 

 
     

-  
เงินค
าใช�จ
ายการจัดการจราจร     -    -    -    -    -    -    -    -            

5,000.00   

 
     

- 
เงินสมทบกองทุนระบบหลัก   -    -    -    -    -    -    -    -        

500,000.00   

 
      ประกันสุขภาพในระดับท�องถิ่น                   

 

 
     

- 
เงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชน   -    -    -    -    -    -    -    -        

100,000.00   

 
รวมทั้งสิ้น  

17,450,240.00  
 
1,581,750.00  

 
5,578,860.00  

 
4,934,500.00  

  
1,142,000.00  

 
6,676,000.00  

   
375,000.00  

   
727,500.00  

  
4,534,150.00   



 

 

 

 

 
 

  
  

 
     รวมแผนงานทั้งสิ้น  43,000,000.00  

 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 

ค�าใช�จ�ายในการบริหารงานบุคคล 
 

ตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส�วนท�องถิ่น  พ.ศ. 2542 
 

( ที่ตั้งจ�ายจากรายได�ไม�รวมเงินอุดหนุนทุกประเภท = 43,000,000 ) 
 
 

1. เงินเดือนและเงินเพ่ิมอ่ืนๆ ท่ีจ�ายควบกับเงินเดือน ตั้งจ�ายรวมท้ังส้ิน 9,288,400.00 บาท 
 1.1  เงินเดือนพนักงานเทศบาล ต้ังจ
ายรวมท้ังสิ้น 8,800,000.00 บาท 
 1.2  เงินประจําตําแหน
งของผู�บริหาร 

      (ข�าราชการ/พนักงานส
วนท�องถ่ิน) 
ต้ังจ
ายรวมท้ังสิ้น 319,200.00 บาท 

 
 1.3  เงินเพ่ิมอ่ืนๆท่ีจ
ายเพ่ิมกับเงินเดือน ต้ังจ
ายรวมท้ังสิ้น 169,200.00 บาท 
     

2. เงินค�าจ�าง ตั้งจ�ายรวมท้ังส้ิน 6,408,000.00 บาท 
 2.1  เงินค
าจ�างประจํา ต้ังจ
ายรวมท้ังสิ้น 698,000.00 บาท 
 2.2  เงินเพ่ิมต
างๆ ของลูกจ�างประจํา ต้ังจ
ายรวมท้ังสิ้น 6,000.00 บาท 
 2.3  ค
าตอบแทนพนักงานจ�าง ต้ังจ
ายรวมท้ังสิ้น 5,259,000.00 บาท 
 2.4  เงินเพ่ิมต
างๆ ของพนักงานจ�าง ต้ังจ
ายรวมท้ังสิ้น 445,000.00 บาท 
     

3. ประโยชนAตอบแทนอ่ืน ตั้งจ�ายรวมท้ังส้ิน 1,236,600.00 บาท 
 3.1  เงินช
วยเหลือการศึกษาบุตร ต้ังจ
ายรวมท้ังสิ้น 90,000.00 บาท 
 3.2  ค
าเช
าบ�าน ต้ังจ
ายรวมท้ังสิ้น 296,600.00 บาท 
 3.3  เงินสมทบกองทุนประกันสังคม ต้ังจ
ายรวมท้ังสิ้น 250,000.00 บาท 
 3.4  เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข�าราชการ ต้ังจ
ายรวมท้ังสิ้น 500,000.00 บาท 
 3.5  ค
าตอบแทนผู�ปฏิบัติราชการฯ (โบนัส) ต้ังจ
ายรวมท้ังสิ้น 100,000.00 บาท 
     
  ตั้งจ�ายรวมท้ังส้ิน 16,933,000.00 บาท 
     
 คิดเปOนร�อยละ   39.38%   ของเงินงบประมาณรายจ�ายประจําป� 
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ลําดับท่ี ช่ือโครงการ เทศบัญญัติ แผนพัฒนาสามป� 



 

 

 

 

หน�า หน�า 
1 การเลือกต้ัง/โครงการพัฒนาประชาธิปไตย 77 52 
2 โครงการวันท�องถ่ินไทย 77 67 
3 ค
าใช�จ
ายในการศึกษาดูงานเก่ียวกับพระราชกรณียกิจและ

กิจกรรมเก่ียวกับการแสดงความจงรักภักดี 
77 67 

4 โครงการปรับปรุงภายในอาคารสํานักงานเทศบาลตําบล
บ�านฆ�อง ชั้น 3 (ห�องประชุมใหญ
-ห�องประชุมเล็ก) 

82 63 

5 โครงการก
อสร�างซุ�มเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระ
เจ�าอยู
หัว      

82 63 

6 โครงการก
อสร�างหอกระจายข
าว ประจําหมู
บ�าน หมู
ท่ี 2 82 30 
7 โครงการก
อสร�างหอกระจายข
าว ประจําหมู
บ�าน หมู
ท่ี 4 82 32 
8 โครงการก
อสร�างหอกระจายข
าว ประจําหมู
บ�าน หมู
ท่ี 5 82 33 
9 โครงการก
อสร�างลานคอนกรีตอเนกประสงคD บริเวณ

ด�านข�างสํานักงานเทศบาลตําบลบ�านฆ�อง 
83 63 

10 
อุดหนุนเทศบาลตําบลบ�านสิงหD “โครงการขอรับเงิน
อุดหนุนศูนยDรวมข�อมูลข
าวสารการจัดซ้ือหรือจัดจ�าง” 

83 58 

11 โครงการจัดเก็บภาษีเคลื่อนท่ี 87 53 
12 โครงการปรับปรุงข�อมูลระบบแผนท่ีภาษี 88 57 
13 โครงการปPองกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในช
วงเทศกาล

สําคัญ 
93 54 

14 โครงการฝYกอบรม/ทบทวน อปพร.เทศบาลตําบลบ�านฆ�อง 93 54 
15 โครงการจัดงานวันเด็ก 100 39 
16 โครงการอาหารกลางวันสําหรับเด็กเล็ก                    

(ในโรงเรียนวัดบ
อมะกรูด) 
100 40 

17 โครงการสนับสนุนค
าใช�จ
ายการบริการสถานศึกษา 
(อาหารกลางวันสําหรับเด็กเล็ก เทศบาลตําบลบ�านฆ�อง) 

100 40 
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ลําดับท่ี ช่ือโครงการ 
เทศบัญญัติ 

หน�า 
แผนพัฒนาสามป� 

หน�า 
18 โครงการอาหารเสริม (นม) ศูนยDพัฒนาเด็กเล็ก 2 แห
ง / 

โรงเรียนในเขตเทศบาล 3 แห
ง 
101 39 

19 โครงการส
งเสริมและพัฒนาทางการศึกษา 102 44 



 

 

 

 

20 อุดหนุนโรงเรียนวัดบ�านฆ�อง 103 41 
21 อุดหนุนโรงเรียนวัดดีบอน 103 41 
22 อุดหนุนโรงเรียนวัดบ
อมะกรูด 103 42 
23 อุดหนุนอาหารกลางวันโรงเรียนวัดบ�านฆ�อง 103 40 
24 อุดหนุนอาหารกลางวันโรงเรียนวัดดีบอน 103 40 

25 อุดหนุนอาหารกลางวันโรงเรียนวัดบ
อมะกรูด                 104 40 

26 โครงการอบรมศึกษาดูงานเพ่ือพัฒนาศักยภาพอาสาสมัคร
สาธารณสุข 

110 45 

27 โครงการอบรมผู�ประกอบการร�านอาหาร 110 46 
28 โครงการควบคุมปPองกันโรคไข�เลือดออก 110 47 
29 โครงการพัฒนาสิ่งแวดล�อมและรักษาความสะอาด ใน

วันท่ี 12 สิงหาคม และ 5 ธันวาคม 
111 63 

30 อุดหนุนอาสาสมัครสาธารณสุขประจําหมู
บ�าน หมู
ท่ี 1-10   112 45 
31 โครงการปPองกันและแก�ไขปhญหายาเสพติดและโรคเอดสD 114 51 
32 โครงการก
อสร�างระบบประปาหมู
บ�าน หมู
ท่ี 10 124 29 
33 โครงการ 50 ครัวเรือนต�นแบบในการจัดการขยะมูลฝอย 126 60 
34 โครงการกําจัดขยะมูลฝอย 126 59 
35 โครงการประชุมประชาคม/ตําบล/หมู
บ�าน 128 53 
36 โครงการฝYกอบรมและศึกษาดูงานเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต

ผู�สูงอายุตําบลบ�านฆ�อง 
128 36 

37 โครงการฝYกอบรมและศึกษาดูงานเพ่ือพัฒนาศักยภาพ
กลุ
มสตรีตําบลบ�านฆ�อง 

128 45 
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ลําดับท่ี ช่ือโครงการ 
เทศบัญญัติ 

หน�า 
แผนพัฒนาสามป� 

หน�า 
38 โครงการฝYกอบรมอาชีพให�แก
 ผู�สูงอายุ คนพิการ          

ผู�ว
างงาน  ผู�ด�อยโอกาส  ครอบครัวยากจน   
129 35 

39 โครงการพัฒนาคุณภาพการผลิตสินค�า OTOP ระดับ
ตําบล           

129 50 

40 โครงการครอบครัวต�นแบบตามเศรษฐกิจพอเพียง 129 38 
41 ค
าใช�จ
ายในการจัดการแข
งขันกีฬาสามัคคีต
อต�านยาเสพติด  130 40 
42 ค
าใช�จ
ายในการจัดงานรัฐพิธี / โครงการเก่ียวกับสถาบัน 131 67 



 

 

 

 

สําคัญของชาติ 
43 โครงการส
งเสริมประเพณีวัฒนธรรม 131 64 
44 โครงการส
งเสริมคุณธรรม/จรยิธรรมเด็ก/เยาวชน   131 65 
45 อุดหนุนโครงการเผยแพร
ศิลปวัฒนธรรมประเพณีและการ

จัดงาน“ท
องเท่ียวราชบุรี ของดีเมืองโอ
ง ปA 2559” 
132 65 

46 
อุดหนุนโครงการเผยแพร
ศิลปวัฒนธรรมประเพณีและการ
จัดงาน“โครงการส
งสริมการท
องเท่ียวโพธาราม ประจําปA 
พ.ศ. 2559” 

132 65 

47 เบ้ียยังชีพผู�ปSวยเอดสD 133 35 

48 
เงินสมทบกองทุนระบบหลักประกันสุขภาพในระดับ
ท�องถ่ิน 

134 47 

49 เงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชน 134 36 
50 ค
าใช�จ
ายการจัดการจราจร 134 54 
51 โครงการฝYกอบรมและสัมมนา 76/87/92/98/ 

107/110/114/117/ 
120 

44 

 
 
 



 

 

 

 


